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DEFINITIONS

Acquisition (forcée ou involontaire) de terre :Processus par lequel une personne est obligée,

par uneagencep u bl i que, de se s®parer de | 6ensembl
appartient ou quobdell e poss dossessientde cdte aderece, me t t
pour usage public moyennant paiement.

Aménagements fixes Investissements, autres que les constructions, qui ne peuvent pas étre
d®m®nag®s | orsqudoune parcelle de terre est e
ddune fosse septigue, entre autres.

Assistance a la réinstallation Assistance fournie aux personnes affectées par le projet. Cette
assistance peut , par exemple, comprendre | e
divers services offerts awegsonnes affectées durant le déménagement et la réinstallation. Elle
peut également comprendre des indemnités en espéces pour le désagrément subi du fait de la
réinstallation et pour couvrir les frais de déménagement et de réinstallation.

Compensation :Pdement (en espéces ou en nature ou les deux combinés) des codts de tous
les biens (terres, structures, aménagements fixes, cultures, arbres, etc.) perdus et des pertes de
revenus occasionn®es par une d®cl aration dobu

Coltderemplacement«L e co %t de rempl acement e est | a
déactif qui permet de d®t erminer | e montant
les codts de transaction.

Date | imite do®I i Qettebdatd limite@$h date deldghutedu recertsemient.
Toutefois, cette date limite peut aussi étre celle a laquelle la zone de projet a été finalisée, en

pr ®al able au recensement , pour autant que | ¢

du public ait été effectiveet que, par la suite, la diffusion systématique et permanente
déinformation ®vite un afflux suppl ®mentaire

Déplacement économique Per t e de terres, dbébactifs ou dbo
notamment lieu a une perte de source de revamdg moyens de subsistance, ou les deux

Déplacement forcé ou déplacement involontareD®p | acement obl i g® dou
personnes pour permettre | a r®alisation doéun

Déplacement physique Déménagement, perte de terrain résidentiel ou perte de logement
r®sul tant de | 6acquisition de terres occasio
personnes affectées déménagent ailleurs

Enquéte de baseu enquéte sociale Recensement de fgopulation affectée par le projet et

| 6i nventaire de | eurs biens perdus (terres,
déop®rations qui touchent | 6®conomi e des PA
revenus, lesrentesannuefes mi I i res et dbéautres th mes ®c
Expropriation: Acqui sition de terrain par | 6£tat ~ t

ce qui implique la perte de terres, structures, autres biens ou des droits pour les personnes
affectées.

Groupes vulnérables les personnes vivant en deca du seuil de pauvreté, les travailleurs sans
terre, les femmes et les enfants, les populations autochtones, les minorités ethniques et toutes
les autres personnes déplacées risquant de ne pas étre protédadegislation nationale

relative a la compensation fonciére.

Evaluation des impenses Evaluation, en terme monétaire, des biens immeubles affectés par
|l e projet. I'l sbéagit du co%t dbébacquisition



susceptible doé°tre atteint, en partie ou en

monétaire des biens immeubles affectés aux ayants droit. Elle doit, en principe, étre equwalente
aux d®penses n®cessair es recorstiuaiongubies immeulden ,
affecté. Elle pourrait étre assimilée a la « valeur acquise » ou au « colt de remplacement ».

Ménage: Tous | es membres doéune famille op®rant
indépendamment du nombre de personneteguiomposent (les ménages unipersonnels sont
possibles), et qui sont affectés négativement par le projet ou ses composantes.

Personne affectée parunprojetTout e personne qui, du fait

terrain (résidentiel, agricole ou de péaturage), de cultures arbustives et autres annuelles ou
pérennes, ou de tout autre bien fixe ou meuble, que ce soit en totalité ou en partie, a titre

permanehou temporaireL 6 e x pr essi on d®signe ainsi toutes

ou le droit d'utiliser les terres (paragraphe 3a) ou qui perdent l'accés aux parcs et aux aires
protégées légalement désignées, ce qui entraine des impacts négdtfs sayens de
subsistance (paragraphe 3b). Le terme « personnes déplaestesynonyme de Rersonnes
Affectées par le Projet et ne se limite pas aux personnes assujetties au déplacement physique.
Ainsi, parmi les PAP, on distingue : (i) les PersonRéysiquement Déplacées et (ii) les
Personnes Economiquement Affectées.

Personnes physiquement déplacée®ersonnes ayant subi une perte de logement et de biens
du fait des acquisitions de terres par le Projet, exigeant que la personne affectée ssutéplace

un nouveau site. Les personnes physiquement déplacées doivent déménager du fait de la mise

en Tuvre du Projet

Personnes économiquement déplacéeBersonnes ayant subi une perte de sources de revenu
ou de moyens d'existence du fait de I'acquisititedrain ou de restrictions d'accés a certaines

ressources (terre, eau, parcours, foréts). Les personnes économiquement déplacées n'‘ont pas

forcément besoin de déménager.
Pl an doéacti on de:Do@mensdana lequel anipromote(r Befpmietine

(

de
perd | e droitsde paoss®dern reddatuitlriement avan

autre entit® responsable d®finit | es proc®du

en vue dobébatt®nuer | es effets n®gatifs, doi
termes de développement aux personnes et communauEséedf par son projet
déinvesti ssement

Politique de déplacement Texte qui décrit et définit le cadre institutionnel et Iégal pour les
déplacements forcés et la démarche a suivre dans un tel cas.

Réinstallation : Transfert des Personnes Affectées pdPrget sur un autre site, suite a un

d®pl acement Il nvol ont aire. Ce transfert sbac
i mpliquant | es Personnes Affect®es par | e

Réinstallation involontaire : La réingallation est considérée comme involontaire lorsque les

personnes ou |l es communaut ®s affect®es nodont
l es restrictions ©° |l o6utilisation des terres
Réinstallation temporare : Par exempl e, l a r®habilitation
(march®) qui affecte |l es revenus doéun certai

apres laquelle les vendeurs peuvent reprendre leurs places et continuer leurs activités.

Réhabilitation : Reconstitution des revenus, des moyens de subsistance, des modes de vie et
des systemes sociaux.

Xi

n (



Réhabilitation économique :Mesures a entreprendre quand le projet affecte le gaanedu

ménage. La politique de la Banque Africaine de Développemerr e qui er t guoa
réinstallation, toutes les personnes affectées puissent avoir a nouveau des revenus au moins a
un niveau équivalent aux revenus avant le projet. Les themes de la restauration des revenus, des

standards de qualité de vie et des dedesgroductivité des personnes affectées constituent le
noyau de la politique.

Squatter:Per sonne occupant une terre sur | aquell
Valeur intégrale de remplacement :Le taux de compensation des biens perdus &toi
calcul ® © | a val eur i-adiredagveleut de matohé dessbians b meafe me n

(i.e. sans dévalorisation) plus les colts de transaction. En ce qui concerne la terre et les
batiments, la valeur de remplacement est définie comme suit :

9 Terrains agricoles : |l e prix du march® po
situé au voisinage du terrain affecté, plus le colt de mise en valeur permettant
doatteindre un niveau sembl abl e odtdemei | | e
toute taxe dbébenregistrement et de mutatio

9 Terrain en zone urbaine : l e prix du ma
équivalents, avec des équipements et services publics égaux ou supérieurs au terrain
affecté, situé au voisinage de cerdérer , pl us | e co%t de tout
de mutation ;

9 BOti ments priv®s ou publics : |l e co%t doa
de surface et de standing ®gal OuU sSupo®r i ¢
batimentparte | e ment affect®, y compris | e co%t
entrepreneur s, et | e c o0 %t de toute taxe

détermination du colt de remplacement, ni la dépréciation du bien ni la valeur des
matériaux éventukiment récupérés ne sont prises en compte. La valorisation éventuelle

des avantages r®sultant du projet ndest i
affecté.
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RESUMEEXECUTIF

Matrice de synthése : Feuille Récapitulative des Données de la Réinstallation

# | Variables | Données
A. Générales
1 | Région/Département Thied Thies
2 | Commune Thiés Est, Thiés Nord et Thiés
Ouest
3 | Quatrtier Médina Fall, Cité Senghor et
Fahu
4 | Activité induisant la réinstallation Travaux de voirie dans lalle
de Thiés
5 | Budget du projet 18940000 000CGFCFA
6 | Budget du PAR 44480341 FCFA
7 | Date (s) butoir (s) appliquée) 07 Octobre 2021
8 | Dates des consultations avec les personnes 31 Aout aul8 Octobre2021
affectées
9 | Dates de négociations des taux des NB. Les négociations sont dan
compensations/impenses/indemnisations les prérogatives de la CDREI ¢
phasedeni se en 1 u
B. Spécifiques consolidées
10 | Nombre de biens affectés par le projet 90
11 | Nombre de personnes affectées par le projet (P| 96
12 | Nombre de femmes affectées directement 54
13 | Nombre de PAP mineures 0
14 | Nombre de ménagesdfectés directement 96
15 | Nombre de personnes vivant dans les ménages| 1 573
affectés
16 | Nombre de femmes vivant dans les ménages | 811
affectés
17/Nombre doéohommes vi vani|762
affectés
18 | Nombre de personnes vulnérables affectées 27
19 | Superficie totale de terres perdues (ha) 0
200Nombre dbébarbres affect3
21 | Nombrede structures et équipements connexes| 12
habitationsaffectés par le projet
22| Nombredeplacd 6 af f ai res afif (78

Sur le plan stratégique, le but du programme est

ddéam®l i

des

progr amme

orer dans |l es vil

femmes et | 6empl oyahb

de contribuer au renforcement de la
décentralisation pour promouvoir le développement économique et social du paygl&ur le
sectoriel, | e ”
financiéres propres des collectivités locales. Sur le plan spécifique, le Programme permettra
| eiveaumdesereae des goirieb atn s
les conditions de transport ; (ii) le cadre de vie et la sécurité ; et (iii) les conditions de travalil

j eunes.

Vi se

il it® des

L6 »@cutiondu progammed 6 goitglobal de280 milliardsa d§ja commencé danspluseurs
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localitésapartir duBudget Consolidéddnvestissement.Unepremiere phase, financée ahauteur
de 75milliardspar la BAD est en coursd@xeécution depuisdécembre D17.

Apréslafinalisationdu processugde passationdes marchés et delamiseeni uredesactivités
principales insaites au programme avec des co(ts aduellermrent maitrisés,des émnormies ont
€été réalisées notamment surla composnte « Développenent d 6fragtructures ».LAutilisation
decdles-ci visearenforcer les résultats et mpacts dans lezones du prget.

C éstainsi quecdte requéte estintroduitepour| 6lisationdu reliquat qui estestiméa 18,94
milliards FCFA incluantles impgévuset aléas financiers.

Le choix des communes Houhtéeérgsantbanddur Bt ofr
les criteres suivants :
1 la densité de la population ;
1 un réseau de voiries limité comparativement a la densité de la population ;
T la disponibilit® do®tudes ;
1 le fait que certaines localités aient déj@®n ®f i ci ® de projets dan
financements du programme.
Thies Est, Thies Ouest et Thies Nanat é&té choides parmi les communes a renforcer en
travaux devoiries assainiest édairées.

Lazoned 6 iachgomprend| edsemble dela zone du projet ou lesactivitésvont étre réalisées
dans les trois (3) communes de la ville de Thies.quartiers concernés par les travemixt:

Troncon Commune | Quartier Type de Linéaire

¢ revétement (km)
Route de Diakad?ond point Thiés Nord Médina Fall BB 1,3
Diakao- VCN
CS 25 Thiés Est | Cité Sengho pavés 0,7
Route de connexion Rue S36 Thiés Ouest BB 15
prolongée entre Sud Stade et Thiés Est Fahu
FAHU
Boulevard parcelles Thiés Est Fahu BB 0.7

TOTAL 4,20

Lesobijectifs duprésent PAR abrégé duprojet detravaux devoirie danslaville deThiéssont de

A minimiser, dansla mesue du possble, la réinstallation involontare et | adquistion

deterres, en éudiant touteslesalternatives viablesdes laconception du pojet ;

A s a@suer queles personnes affectées sont consultés effedivementen toute liberté
et danslaplusgrande tensparenceet ontl 6 orfumptéde farticiper a todes lesétapes
charnieres du processus dé8labaation et de mise en T ure des adivités de
réinstallation invdontare et decompensation ;

A sa&@suer que les indemrsations, s 6 y B lieu, sont déerminées de maniére
participative avec lespersonres en rapportavec lesimpads subis,afin de sassuer
guaucune rsonneaffectéepar le projet ne soit @naliseée de fagon disproportionrée
; et

A s &@suer queles persomes affectées, incluant les groupesvulnérables, sontsgstées
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dansleurs efforts pouraméliorer leurs moyensd éxistence et leur niveau et cadre de
vie.
Le PAR abrégé est préparé en conformité avec la Iégislation sénégalaise et la Sauvegarde
Opérationrelle (SO)2 delaBAD relativealaréinstalationinvolontare : Acquistiondeterres,
déplacements de poputtionset indemnisation.

Pour proc®der 7 | &Rl ad&éadapte une démarahne méth@lslagique P
bas®e sur plusieurs approches compl ®ment aire
des parties prenantes et |l a consultation de

activités du projetAinsi, la démarche suivante a été adoptée pour réaliser ce PAR.

U Rencontres doi nformation et de etdessmuni c
populations

Caractérisation et visite de sites

Consultation des personnes affectées par le projet des élus locax

Cartographie des biens et personnes affectés

Recensement, inventaire et évaluation des biens, enquétes s@&tonomiques

Analyse des données et rédaction du rapport

cCcccc

Les principaux impacts sociaux négatifs du projet consistent en des pertes de biens, de sources
de revenus et de subsistance ©° <cause de | 0e
cadre de ce projet, | néy a pas. de perte de terres

Les effets négatifs du projet sont entre autres

1 des pertes de structures et équipement connestagctures connexes aux habitations
(excroissance, rampe et escaliers dbéacc s
hors de la concession), desmissances opérées par les commerces et des structures
semifixes situées sur la voie publique (kiosque, cantine, hangar),...

T des pertes de revenus dans | es places dba

T des pertes dbébarbre forestier.

Lerecdm s ement a p e aunotaljuatce&ingt-aixri(A0)ibiensimpactés ppartenant
a quatre-vingt-seize(96) PAP. Ces biensappartiennent @leux (029 principales catégories
selon les types de pertes :

1T 78d aces doaffaires
1 12 habitations dont lesStructures et équipements connexes sont impactés
(excroissances).

Le contexte juridique a trait a la Iégislation fonciére du Sénégal (les textes applicables au
foncier, le statut des terres), la participation du publion®&c ani smes ddéacqui sit
de réinstallation et de restructuration économique. Au Séneégal, les différentes catégories de

terressontl e domaine national, |l e domaine de | 6£t
1 Le domaine nationadst constitué pdes terres non classées dans le domaine public,
non i mmatricul ®es ou dont | a propri ®t ®
hypothéques
§f Le domai namplead ld domainedublic et le domaine privé qui sont les
biens et droits immobilles ppar t enant ~ | 0£t at
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1 Le domaine des particuliergui est constitué par les terres immatriculées
appartenant aux particuliers.

La r® nstallation involontaire de popul ati on
graves problémes économigue s oci aux et environnementaux.
proc®dures nationales en mati r elaBGauegame opr i a
opérationnelle 2 (SO2) « Réinstallation involontaire, Acquisition de terres, déplacements de
populatons et indemnisatione st sui vi e | or s quBangoe Apicaiogdet f i n
Développemenest susceptible d'entrainer une réinstallation involontaire, des impacts sur les
moyens d'existence, sur l'acquisition de terres ou des restrictions dadessressources
naturelles.

8. Cadre institutionnel

Plusieurs organismes interviennent dans la procédure de réinstallation des populations selon la
proc®dure juridique mise en Tuvre au niveau

La Commission Départementale de Recensement et d Bvaluation des Impenses
(CDREI) :

Elle est instituée dans chague dpartementpar la loi N°64-46 du 17 juin 1964 relative au
domainenational, avec |objectif dedéterminer la valeurdes biensaffedésdanstoute opération
derécupération ces tares ades persomes physques ou moales.

Comité de conciliation:

€ | déaundelaBCDREI seracrééun sows-groupe chargé delagestion et dela résoluion des
réclamations.Ce sog-groupe, g u e dopdlleraale Comité de conciliation, aura latache de
fixer alGamiable, le momant des inémnités averser aux personres expropriees.

Comité TechniqueLocal (CTL):

Les communes de Thies Est, Thies Nord et Thies Ouetitonten place par arrété municipal
trois (3)CTL. Le Préfet dd hiesprendradesarrétsd 6 a p pr cedCalt.i on d

Léobjectif g®n®ral des consultations publiqu
processus de planification des: a(it)i oc&i rdfuo rpn
parties prenantes sur le projet et sesviiéfi; (ii) de permettre aux parties prenantes de
sbexprimer, dé®mettre | eur avis sur | e proje
(besoins, attentes, craintes, etc.) des parties prenantasvigsigiu projet ainsi que leurs
recommaadations et suggestions.

Les consultationsont été organisées de manére participative et inclusive, en relation avec les
adeus régionaux(préfet de Thieset services technique$, les élus locaux et les représentants

des populations pour chaqueantier impadé. Les PAP ontété également consult&s de
fagon indviduelle. Les échanges se sontdéroulés par le biaisd éntretiens individuels et de
focus groyes. Pour ce qui estdes services techniquesdes autorités administratives et des élus
locaux, un @mité Départemental dééveloppement(CDPa été organisé a Thies pour
reaueillir leurs preoccupationset recommandations. Le tableau qui suit présente le calendrier
de déroulement des consultations.

Acteurs rencontrés Date de la| Nombre Nombre de| Total des
rencontre d 6 h o m femmes participants
présents | présents
Services technique 31/08/2021 13 2 15
régionaux/CDD
Populations du quartig 29/09/2021 6 2 8
de Médina FALL
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Populations du quartig 30/09/2021 7 7 14
de Cité SENGHOR
Populations du quartig 01/10/2021 8 4 12
de Fahu 1

Les enquétes sociconomiques ont permis de recergeatrevingt-dix (90) biens impactés
appartenant @uatrevingt-seize (96)personnesParmielles deux (02) PAPs o n't jusqubd
préseninjoignables et/ou introuvables

Les enquétes soci&conomiques ont dénombegj sein des ménages demitrevingt-quatorze

(94) PAP,mille cing centsoixantetreize (1 573 individus donthuit cent onz¢811) femmes

et sept cent soixarmdeux (762 hommes soit une moyenne de seize (16) personnes par
ménage.La r ®partition s s affche ureersenga assep enportadt® © g e
doindivi dus @igze {1%ahs. lIsmani an omlaresqeatrecent dixhuit (418),
soit26,57%d e | 6 ef f ecti fCetpoetnad a ndte sl ens® niangdeisv.i d us ©gqg ¢
a-dire les personnes actives, représeridnitd%d e | 6 ef f e c t-ceMt soixanteane, s o
(861)personned. e nombreg®é6edé& ambdbbsn® dpasnedligeaplefabs) ans
|l e groupe ®tant do5% & lagapdldatidn sotale dep méRagyes das,BAPt 1 3
soit deuxcent treize (213) personnd3e toute évidence, la fréquence élevée des personnes

d o ©g e rianld ans auesain des ménages des PAP constitue un poids susceptible de les
positionner dans une situation de vulnérabil@®ant aux individus de 65 ans et plus, ils
représentent le plus faible pourcentage,5d%%d e | 6 ef fecti f gl obal ( 8:
Parmi les principales activités exercées par les personnes affectées, le commerce reste la
dominante aveb6,38%d e | 6 ef f ect i f -troiso83BPAR. N&omoingd,09%n q u a nt
des PAP sont sans emploi ni métier.

Sont éligibles a la compensatio(a) les personnes qui ont des droits |légaux formels sur la terre
ou sur doéautres biens;(b)deesc opnenrusso npneers Ingdsa ylamit

| ®gaux formels sur | a terre ou sur dbéautres
prouver | eurs droits au regard des |l ois cout
droits, | ®gaux ou autrestesuercemtuiblell éd £ sd dctcn

sont pas incluses dans les deux catégories décrtessus.

La date limite déligibilité corresponda la date de démarage des opérations de ecensement
destinées a déterminer les méreges et les biensédligibles a compenstion, datea laguelle les
meéreges et lesbiensremarqués danslesemprisesaffeaées sonéligiblesacompersation. Dans
le cadre du projet, cettelate correspondau 07 @tobre 2021.Toutes personnes ou mages
qui viendaentsur le sie au-dela decette dite ne sra pas éligible aux compenstions.

La matice des indemnistions, présentée dans le tableau 26ouvre [Gensemble des pertes
recensees et présente de mariere synthétisée les reglesde compenstion pour chaquetype de
perte et chague type dePAP recenste
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Y Evaluation des équipements et gructures connexes

Une perte do6®qui pement et st semdite(rangnefixéen ne x e s

hangar), et de structures fixes (excroissanc
exttreur es connexes aux habitations et aux pl ac
Léindemnisation pour | 6ensembm®t dedeeddopPealt e

co(t de remplacement a neuf.
Y Evaluationdes pertesd 6 ar br es

Pour les arbrede baréme officiel de la direction des eaux et foréts a été considéré pour le

calcul des pertes, qui prend en compte la valeur intégrale@ear br e ®qui val ent

| 6arbre sur pied (co%ut de remplacement) selo
Y Evaluation des pertes derevenusdans les plaes  &fair es

Ces pertes de revenus sont des pertes temporaires. Elles concernent les PAP qui disposent d

pl aces doéaffaires dans | 0emprise du projet.
Lors des enqu°tes socio®conomiques, l es PAP
sur |l eurs revenus journaliers et mensuel s.
suspensiondes activittaq doit couvrir une dur ®e dodéun (1)
Cbest | e revenu d®cl ar® par |l a PAP | ors du

sont utilisés pour le calcul de cette indemnité.
Y Indemnités dedéménagenent

LePARpr ®voit | e versement doéune indemnit® forf
d®pl acement et accompagnement ) | a r ®  nst a
déplacement physique pour les concessions impactées. Les indemnités de déménagement
coner neront sp®ci fiquement |l es places doaff a

strictement sur la voie publique. Ces indemnités ont été établies selon une catégorisation
sp®ci fique aux diff®rents types de places dbo

Il est prévu un mécanisme a quatre (04) nivgaux permettre un redressement efficace
do®ventuell es contradictions qui pourr:aient

S Au niveau de la structuredgitatrice ;

S Au niveau des communes a teas un Comité Technique Local (CJTL

S Au niveau de la Préfecture a travers une Commission de Conciliation (CC) ;
S Au niveau de la Justice (qui est disponible pour la PAP a tout moment).

Chaque personne affectéeut en conservant bien sOr la possibilité de recourir & la justice
sénégalaise, pourra faire appel a ce mécanisme selon des procédures précisées plus loin. Il
comprendra deux ®tapes principales;@)Ldi) | 6
traitement amiable, faisant appel a des médiateurs indépendants du Projet.

Dans | e c adr edeslgmalesauwx responsahles du PRCGMOVILLEESE probleme

qgui survient duradidskbarmrsqgquenl| esvpeoe®dur es
Les autorités administratives et communales en rappori@P&OMOVILLES, participeront

egalement au suivi de la réinstallation.



Suivi interne

T

l

Vei l l er 7 g ®rinformatioris eallectéem énl mettartt auspoint un systeme

de gestion de | 6i nfor mat igences decundvauatiole a u x
duPROMOVILLES

Veérifier en permanence que le programme de travail et le budget du PAR sont exécutés
conformément aux prévisions ;

Vérifier en permanence que la qualité et la quantité des résultats espérés sont obtenues
dans les délais prescrits ;

|l denti fier tout facteur et ®volution i mpr
PAR, la définitiond e s es mesur es, doen r®duire |0
opportunités a mettre en valeur ;

Recommander dans les meilleurs délais aux instances responsables concernées les
mesures correctives appropriées, dans le cadre de procédures ordinaires ou
excepionnelles de programmation ;

Coordonner le suv®v al uati on du PAR aux actevit®s
PROMOVILLESet la BAD.

Il en découle que les résultats attendus sont essentiellement

l

Les indicateurs et jalons sont identifiés (incluans dibjectifs et dates butoirs

sp®ci fiques) pour suivre | 6®t at ddavance
charg® de | a mise en Tuvre du PAR ;
Le syst me de gestion de | 6information es

données collects relativement aux PAP ;

Les indicateurs et les objectifs de performance sont identifiés pour évaluer les résultats
des principales activit®s du consultant ¢
indicateurs de performande PROMOVILLES

Evaluation (suivi externe)

T

Utiliser les données de la situation de référence des populations affectées, avant le
démarrage du projet, en matiére socioéconomique (le recensement effectué dans le cadre

du projet peut étre utilisé par le consultant externe comrse paur développer la

situation de référence) ;

Définir, a intervalles réguliers, tout ou une partie des paraméeteeecs sus afi n ¢
apprécier et comprendre les évolutions ;

Etablir, en fin de projet, une nouvelle situation de référencedaluer les impacts du

PAR en matiére sociale et économique.

Le budcet pour lamiseen  Treidu PAR abrégéest éwalué a44 480341 FCFA. |l est
décomposé comme suit :

Indemnisation Indemnisation depertesd drbres 41 000
des PAP 19338000 Financement

Indemnisation des pertes de structure{ 16 751 325
équipements connexes

Source de

Indemnisation des pertes de revenus

Indemnités de déménagement 470 000




SOUS TOTAL 36600325 Etat du Sénégal
Assistance aux personnes vulnérables 4050 000 PROMOVILLES
Fonctionnement des instances impliquées au niveau loce 2 000 000 PROMOVILLES
(CDRH, duCCetduCTL)
Renforcement decapadté en réinstallation Inclus dans le| PROMOVILLES
et Suivi-Evaluationinterne Formation +recrutement d 0 PAR de
SSS atemps prtiel) Kaolack
. Inclus dans le| PROMOVILLES
£fvaluation externe et aud
o PAR de
fuvre du PAR
Kaolack
Inclus dans le| PROMOVILLES
Recrutement de Istructure facilitatrice PAR deSaint
Louis
Imprévus (5% du montant des compensations) 1830016 | PROMOVILLES
Total 44480341




CHAPITRE 1: DESCRIPTION DU PROJETETDES2ONED O | NFLUENCE

1.1 Objectifs etactivités du projet

Dans le cadre de sa poltique de éveloppementémnonique et social, |GEtat du Sénégal, a
travers le PSE, ambitionne de favoriser une croissance émnormique a fort impad sur le
développerent humain. Paralélement, | adte 3 de la décentralisation dont | 6 edif jest
de «organiser leSénéga en taritoires viables, competitifs et porteurs de développenent
durable al6 hripon 2022 »esten mache.

La concrétisation de ces deux politiques passeimpérativementpar le développementde toudes
leslocalitésdu Sénégal et plusparticulierementdes villescaractérisées par un déficit important
en infrastructures surtout routéres. De plus,lesréseaux d@assainisementdenombreusesvilles
du Sénégal restentencore vulnéables aux phénomeresd 6 i mtiometdd 6 Eamrite du fait
essentiellerentd 6 uahsence de syemeddssainisementcollectif adéquat et d 6 @dairage
pubilic.

C éstainsiquele Gowernementdu Sénégal adéddéd @aboreret demettreeni wrele présent
Programme deModernisation des Villes (FROMOVILLES) afin derelever tousces dfis.

L6 »&cutionduprogammed 6 wgoiit globalde 280 milliardsa d&a commence danspluseurs
localitésapartir duBudget Consolidédnvestissement.Unepremiere phase, financée ahauteur
de 75milliards par la BAD est en cours déxécution depuis décanbre D17 a travers quatre
composntes :

A Développenent d Offagtructures : il s afjit, pour cet axe, de la constuction de
routes , wtagespddassainisement/dainage @s eaux pluviales,du renforcement du
sydéme édhidage public et de lGaméragement paysger ;

A Aménagement et mesues conrexes : il comprend la réhabilitation/constretion
et  éduipenent dinfrastructures socéles, @nitaires, scoéires, machandes, de
promotion de ladmme a travers I@entreprenariat. 1l stegit également pour cet axe
déppuyer lesassocationsde jeunes en lesformantaux métias duBTP (batiment et
travaux publics) @avoir |@ntretien routier, la posede pavés, |&clairage public, la
plombeie et la créaion et gestion deGIE ;

A Appui aux Colledivités territoriales: cet axe concerne la miseen place de Systéme
ddnformation Géographique, le renforcementdes cgpadtés des services techniques
et deséluslocau x gquiperdent as colledivités teritoriales;

A Gestion du pogramme.

Apréslafinalisationdu processusie passationdes marchés et delamiseent uredesactivités
principales insaites au programme avec des co(ts aduellerrent maitrisés,des émnormies ont
€té réalisées notamment surla composnte « Développenent d 6fragtructures ».LAutilisation
decdles-ci visearenforcer les résultats et mpacts dans lezones du prget.

C éstainsi quecete requéte estintroduitepour| 6lisationdu reliquat qui estesméa 18,94
Milliards F CFA incluantles impevuset aléasfinanciers.

Le choix des communes d 6 évention du Projetpour| 6 lisdtioandu reliquat sejustifie par
lescritéres suvants:

A la densité dela poputtion ;
A un réseau de voiries limité compaativement ala densité dela popuktion ;
A la disponibiité d @udes ;

A le fait que certaines localités aient dga bénéficié de projets dans le cadre d dutres
financements du prgramme.



Thiesa été choisie parmi leslles a renforcer en travaux de voiries assainies et éclairées. Le
tableau suivant la liste des axes retenus dans la ville de Thies et concernés par le présent Plan
d6oAction de R®i nstallation (PAR).

Tableaul: Liste des troncons concernés

Troncon Quartier Txpe de Linéaire
revétement

Route de Diakao: Rond point Diakao- VCN BB 1,3
CS 25 paveés 0,7
Route de connexion Rue S8® prolongée BB 1.5
entre Sud Stade et FAHU
BoulevardParcelles BB 0,7

TOTAL 4,20
Conform®ment ~ | 6article L48 du code de | Oe
systéme de sauvegardes intégré (SSI) de la Banque, les travaux de voierie préeuwsadans
dureliguat definancement déa BAD pourlaville de Thiess ont soumi s ° | a r ®

Pl an déaction de r®i nstallation (PAR) abr ®g¢
exigences sociales avant, pendant et apres les travaux.

1.2 Objectifs du PAR

Les investissements prévus par le projet sontsusdepte s ddoccasi onner des
plan social, en termes de pertes de terres ou autres actif€sonimmiques. Sous ce rapport,

|l e pr®sent Plan do6éAction de R®i nstallation (
causésauxpersonres communaut ®s affect®es du fait de
une indemnisation juste et équitable pour les pertes subies en conformité avec la |égislation
sénégalaise et les exigences du systeme de sauvegarde intégré (SSI) de la Banmeed&frica
Développement (BAD) en matiere de déplacement involontaire de populations.

Les objectifs du présent PAR abrdu#rtant sur lesravaux de voirie dans kdans la ville de
Thiessont de :

1 minimiser, dans la mesure du possible, la réinstallateroin ont ai re et | 6ac
terres, en étudiant toutes les alternatives viables dés la conception du projet ;

T sbassurer que | es personnes affect®es sor
dans | a plus grande t rda pastipigeraeoutesles étapeso nt |
charni res du processus do®l aboration et
involontaire et de compensation ;

1T sdbassurer que | es indemnisations, so6il vy

avec les personnes en rapport avec les impacts subis, afin de s'assurer qu'aucune
personne affectée par le projet ne soit pénalisée de facon disproportionnée ; et

T sbassurer que | es personnes affect®es, in
assisthes dans | eurs efforts pour am®liorer
cadre de vie.



1.3Méthodologiedu PAR

Le PAR abrégé est préparé en conformité avec la législation sénégalaise et la Sauvegarde
Opérationnelle (SO) 2 de la BAD relative a la réafiation involontaire Acquisition de terres,
déplacements de populations et indemnisation

Pour proc®der ~° | 0®l aboration du pr ®sent PAF
bas®e sur plusieurs approches compl ®mentaire
des parties prenantes et la consultation des populations suscegifles d e af f ect ®e s
activités du projet. Ainsi, la démarche suivante a été adoptée pour réaliser ce PAR.

T Rencontres doinformation et de communi cat

Elles ont consisté adérouleruné s si on do6i nf o rani@ites admmnistativess s d e
et locales Celleci a pour objet de mettre a leur disposition tous les renseignements dont la
connaissance est opportune pour le bon déroulement des prochaines étapes.

9 Caractérisation et visite de sites

En <compagni etratidnelocaled deds seivices techniques pertinents et du maitre
déouvr age, | e ¢ o nwsiteldé canadtérisationpdescsite®dl ®rojéiCetten e
visite visait ~ faire une premi re appr ®hens
pour étudier des options de minimisation ges ® ) udi ces qui d®coul er on
du projet.

1 Consultation des personnes affectées par le projet des élus locaux
Le consultant a entamé le processus de consultation des personnes affectéesjpbpie [&
biais déentretiens individuel s. Ces entretie
afin de recueillir les perceptions, préoccupation et recommandations y afférentes. Le consultant

a partagé par la méme occasion sur le contena dession et sur les différentes étapes liées a
| 6®l aboration du PAR.

1 Cartographie des biens et personnes affectés du 26 au 27 Aout 2021

Le consultant a procédé a la vérification des limites des sites et a un état des lieux. Les données
recueillies ontd& i t | 6obj et déune pr®sentation cartoc
physiques ont été géo localisés.

1 Recensement, inventaire et évaluation des biens, enquétes s@ionomiques
du 05 au 07 Octobre 2021

Il a consisté a

1 recueillir des données soesmonomiques de référence appropriées destinées a identifier
les personnes qui seront déplacées par le projet ;

i identifierl es per sonnes qui auront droit © une
1 décourager les personnes qui ne sont pas admiisgeeficier de ces prestations ;

T fixer |l a date | imite dé®l igibilit® de r ®f
recensement et de | 0inventaire. Pour rend

travail préalable de terrain qui a pogér un état des lieux et une cartographie des
impenses. Le but de ce travail a été de rendre plus facile le recensement et de permettre
surtout de gagner du temps dans la conduite des étapes suivantes;

| évaluer les actifs (batiments, structures connexeggeée revenu, etc.). Evidemment,
|l 6®l i gibilit® ~ une compensation ne sera
installées sur le site du projet apres la date butoir.

1 Analyse des données et rédaction du rapport



A partir des donnée®cueillies sur le terrain, le profil soegonomique de la population de la

zone doO6®tude
sources suivantes :

en

M documentation existante ;

g®n ®r al

et

résultats des consultations aupres des PAP.

des PA

P en

partioc

résultats des recensements et étegiqualitatives et quantitatives menées au cours de

La rédaction du rapport a tenu compte de tous les aspects cités, notamment les résultats de

1
la mission ;
1
| 6®val uation d
des PAP.

es

C O répoepmiqua, tetiles comsyltatior® aublguey et e

SO

1.4 Principales caractéristiquessocioéconomiquegle la communeThies abritant les PAP

Cette section présente le milieu récepteur du projet des travaux de voirie du point de vue de ses
différentes composantésophysiques et sociéconomiques.

1.4.1. Position géographiqueet organisation administrative
La ville de Thiés, chelieu de région située dans le département du méme nom, couvre une

superficie de

International Blaise Diagn@&IBD) e t

68, 82

kmj . E I

guel ques

| e

22 Km

Kkt dAsrogord ® e

6 Ouest

Elle est ceinturée au Nord et au Sud Est par la commune de Mont Rolland, la commune de
Fandene avec une petite ouverture au Joarekt sur la acomune de Keur Moussa. Le décret

N° 2008 1244 du 20 novembre 2008 a donné naissance a la Ville de Thies avec trois (03)
communes: Thiés Nord composée de 21 quartiers, Thiés Est avec 20 quartiers et Thiés Ouest

qui compte 18 quartiers.

Tableau 2 : Unités administratives concernées par le projet

Troncon Commune | Quartier Type de Linéaire

¢ revétement (km)
Route de Diakao: Rond point Thiés Nord Médina Fall BB 1,3
Diakao- VCN
CS 25 Thiés Est | Cité Senghoi pavés 0,7
Route deconnexion Rue SST6 Thiés Ouest BB 15
prolongée entre Sud Stade et Thiés Est Fahu
FAHU
Boulevard parcelles Thiés Est Fahu BB 0,7

TOTAL 4,20
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1.4.2. Milieu physique
Les sols

Les types de sols de la ville sont ceux retrouvés généralement dans la région. Ce sont :

1 Les sols ferrugineux tropicaux lessivés, de texture sableuse, pauvres en matieres
organiques et communément appelés «sols diors ».

1 Les sols ferrugineux tropicaux peu ou pas lessivés appelés «decks-diaisck qui
sont de texture argideablonneuse.

1 Les sols hydromorphes ou a hydromorphie temporaire appelés «solsfdedsas qui
sont de texture argtb u mi f r e ; I'l's sont aptes au m
fruitiere.

Le relief

Sur le plan géologique, la région de Thies est incluse damsskn sédimentaire Sénégalo
mauritanien. Plusieurs formations géologiques, résultant des périodes du Secondaire, du
Tertiaire et du Quaternaire sont trés présentes, dans ce milieu. Le modele trés varié est formé
de plateaux, de dépressions, et de collihasville de Thies repose sur un plateau légérement
inclin® vers | 6Est e-aouestcavec des peatestdonminanieS dfientées a u
vers | 6Est et |l e Sud. 1l fait de | a ville wun
fait conveger la plupart des eaux de ruissellement vers un point bas localisé proche de la voie
ferrée, a la limite entre les quartiers Escale, Keur Mame EI Hadji et Ballabey.

Le climat

La ville, a I'image de toute la région, se particularise du point de vue iglireapar son
appartenance au domaine safelo udanai s . La proximit® de | 6o0c
Il *aliz® maritime issu de | 6anticyclone des
souvent qualifié de climat stdanarien avec une influencentimentale. Les températures

varient entre 20.3°C et 35°C avec une moyenne qui tourne autour de 26°C. Les précipitations
dans la ville de Thies s'étalent sur trois mois, dguitiet & miroctobre. Elles varient entre 260

et 500 mm / an, traduisant uneteare irrégularité interannuelle

1.4.3. Profil démographique

La population de la ville de Thies (trois commundiés Nord, Thies Est, Thies Ouesst

passée de 237 849 habitants en 2002 (RGPH 2002) a 317 760 habitants en 2013 selon le dernier
RGPHAE. Cettaugment ati on est | e r®sultat de | d0acc
aussi de la migration qui caractérise la ville depuis sa création.

La pyramide des ages est caractérisée par une base large et un sommet qui se rétrécit, ce qui
révéle une popalt i on r ®gi onal e jeune. Ceci est | a coc
faible taux de mortalité infantile.

La population de la ville de Thies est inégalement répartie sur le territoire des communes. En
effet, sel on |Agesce atiomlp decla Statistigue et ee ld Bémographie

(ANSD) en 2013, la commune de ThiestEoncentre la majeure partie de la population de la

ville soit 43,32%, celle de Thies Nord 33,53% et celle de Thiés Ouest 23,15 %.Les quartiers les
plus peuplés sont : Médirkall, Cité Senghor |, Diakhadhialy, Hersent 1, Randouléne Sud.
Lapopulationdelavilede Thiggavec un taux dbébaccroi ssement d
| 6ANSD) est domi n®e par | es femmes qui repr ®



1.4.4. Profil social
Lé6®ducati on

Le syst me ®ducatif de |l a ville de Thi s,
national e, comprend tous | es cycl es, de | ' e
| 6®ducation non formelkée. db®ducht eoasetudept

Les infrastructures du préscolaire sont relativement bien fournies et bien réparties entre les trois
communes malgré quelques déséquilibres liés a la pression démographique plus ressentie dans
les Communes de Thiés Eet Thiées Nord Cependant les structures privées restent
prédominantes.

Léenvironnemen tsecew élénetaire estdrelativenent satisfaisant tant au
niveau des infrastructures que de celui des équipements annexes de base (eau, toiléé&es, mur
cltture, bureaué). En 2016, |l a ville de Thi
élémentaire dont 56 dans le public et 27 dans le privé.

Dans l'enseignement moyen secondaire général, le secteur privé connait une accélération
considérable ans la création des établissements, suite au déficit des infrastructures publiques

et aux effectifs pléthoriques ; il accueille ainsi prés de 35% des effectifs, dans ses 80

établissements.

Le passage massif des éléves en classe de 6éme avec comme ocesdgaeeffectifs

pléthoriqgues dans leSo |l | ges d o6 Ens €EN) deslanndlle & amee ycartains (

®l ves " sbdborienter vers |l es CEM environnant
éléves des quartiers périphérigues comme Hersent.

Dansnsledb | e, l es infrastructures scolaires d
nombre insuffisant de méme que le nombre de classes physiques.

La ville de Thi s connait, dans | e secteur

Professionnelle, une d&dvr si fi cati on de | 6offre de for mat

doEnsei gnement Techniqgue et de Formati on P
structures privées de formation.

Sur | e plan de | 6enseignement verditgpedbeaueouy , | a
dobautre ®coles sup®rieures de formation comm

T L66®col e polytechnique de Thi s ;

T L6institut sup®rieur de L denseignement |

T L6®col e sup®rieure des sciences de | a t

T L6®col e s udgn@tiqueesde mangkdmentn

T L6institut priv® africain en informati q:t

T L6®col e sup®rieure de commerce

T L6institut sup®rieur de management

T L6I TG Thi s

T L6institut africain de d®vel oppement | o«
Lé6®ducation non formelle concerne | 6al phab®t
doAcad®mi e a repris | e programme doal phab®t
I 6i mpl i cat i OrganisafiohseNon Gowernemental®NG) et desOrganisations
Communautairesde base@B), on d®nombr e aujourddéhui 153 ¢

auditeurs dont 3794 femmes.
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La santé

La ville de Thiés fait partie du district de Thies qui rayonne sur une superficie de 1 033 Km2 et
couvre une ppulation de 20 844 habitants en 2016. En dehors de la couverture des 03
Communes (Thies Nord, Thies Est, Thies Ouest), le district de Thiés polarise aussi les
communes de Tassette, de Notto Diobass et de Fandéne. Les deux autres communes de la zone
d 6 iuené€ela savoir Keur Moussa et Mont Rolland ne sont pas couvertes par le District de Thies
mais respectivement par ceux de Pout et de Tivaouane.

Dbune mani re g®n®r al e, la Ville de Thi s e
sanitaires de quaéit Elle abrite quatre (04) Etablissements Publics de Santé qui font partie du
systéme sanitaire régional

V un Centre Hospitalier Régional : Amadou Sakhir Ndiéguene ;
V deux hépitaux privés : St Jean de Dieu et Barthimée ;
V un hopital psychiatrique : «Dalxil »

Ce dispositif hospitalier est renforc® par
| argement ~° faciliter | dacc s des population
les populations de Diakhao, de 10eme, de Thialy, de Nguinlén ledina Fall entre autres .

La culture

La ville de Thiés est un péle culturel riche grace a son histoire, a la diversité ethnique et a son
potentiel infrastructurel. La richesse culturelle de la ville se traduit par la pratique des
disciplines artistiges comme le théatre, la musique et la danse.

La Ville de Thiés abrite des infrastructures et équipements culturels de divers ordres :

T le centre cul turel R®gi onal gui di spose d
doune futuressalali s d@eppsesiti  omnexcentr ®e
beaucoup déhabitants ;

1 la Manufacture Sénégalaise des Arts Décoratifs, centre de formation aux métiers du
tissage et | ieu dbéexposition des cr ®ation

1 le villagedes arts en construction au sein de la Manufacture, avec des ateliers destinés
aux artistes plasticiens;

1 le musée régional peu mis en valeur et peu attractif;

1 le palais des arts, salle de concerts privée;

T Il 6Agora de | a pr ome nadffasion atsellemant suwiisé i s |, e
pouvant accueillir des représentations et spectacles en plein centre de Thies;

T e village artisanal, | i eu déexposition
bijoutiers, cordonniers, sculpteurs, pein
intéressant;

T 4 centres de |l ecture et do6mrshescommunesdelac ul t u

région de Thies (bibliotheque, éducation des adultes par la projection de films, ...).

Les activités se limitent & des manifestations ponctuelles et périodiques organisées par le Centre
Culturel Régional, les promoteurs prives, leamtions culturelles diverses.

1.4.5. Profil économique
Al 6instar de la r®gion, la ville de Thi s ef
secteurs porteurs comme | 6Agricul ture, | 6 EI
Transport et [€ommerce.
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6agriculture
agriculture est pratiqu®e dans | a zone p®r
incipalement | es cultures sous pluie, I e m

bagriculture sous pl ui eralesdes anciemsvillagesqurdantét@n c e
attach®s ~ la ville de Thi s (Diassap, Keur
n plus confront®s au manque dbespace agrico
non compris dans le péretre urbain. Les principales spéculations sont le mil, le sorgho, le

ni ®® (cultures vivri res), | bdarachide et | e

o=~ °or
-

La culture maraichere est essentiellement concentrée au Nord de daKeler Saib Ndoye et

Médina Fallsitué sur le bassin versant de Fandene ou les conditions pédologiques et hydriques
sont favorables © I 6activit®. Les mara’  chers
de |l a statideoficeR®piuomali ode | 6 As s @ONAS) posre me nt
améliorer les rendements. Les productions sont composées de légumes, de salade et de menthe
enti rement ®coul ®es dans la ville de Thi s
ménages bénéficient de revenus non négligeables.

Acotétde | 6agriculture de type traditionnell e,

pionni re dans | dagriculture biologique et |
filiere, les producteurs se sont regroupés au sein de la fédératiboimo nal e pour | 0 ¢
bi ol ogique (FENAB) gui compte aujourdohui y

exploitations familiales, la FENAB a créé en 2014, cent soixsitee mille (176 000) emplois
verts et compte 164 organisations de productewnsbnes réparties dans les 14 régions du

pays.
L6®lI evage

L6O®l evage est encore vivace dans |l a ville et
les quartiers qui ont conservé leurs traditions pastorales et certains habitants ont leur bétail
resdant en dehors de |l a ville, notamment dans

Le syst me do®l evage pr ainitengf.ul ®@ncerad les bavinsslésd ®r ®
ovins et les caprins il est surtout pratiqué par les ménages qui profitent dggashuts de

| a@yriculture, des produits industriels, du fourrage aérien offert par les arbres de la ville et
surtout de la proximité de la forét classée de Thies.

Léintensification de | 06® evage est pratiqgu®e
périturbda ne et dans | a zone doéinfluence. Ell e co
races de vaches améliorées a haut rendement de lait.

Léaviculture est en plein essor dans | es env
méme Dakar. Deufacteurs favorisent cette situation :

1- La ville de Dakar et ses environs qui constituaient jadis la zone de prédilection des
promoteurs (& cause de sa proximité avec le marché et les conditions climatiques
favorables) dispose de moins en moins de résdimesieres a cause du boom

immobilier;
2-La proximit® de Thi s avec Dakar et | 6 ex
climat favorable © | 6aviculture.

Le Commerce
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Thiés est devenu apres Dakar le plus grand centre commercial du pays. La corpestion d
commercgants est composée de grossistes degtessistes, de détaillants et micro détaillants,

tous sbébapprovisionnant ~° partir de Dakar. L a
de Dakar, et sa position de carrefour constituant un atdatléepour le secteur du commerce

en font un des principaux march®s dbéapprovis

Industrie

Léactivit® industrielle de Thi s est princip
déaut obus de mar qu eesihdlensAll eaterééeen 20€2<t lappeduttienaa i
d®marr ® en 2003. Lébentreprise assemble | es Kk
l 61l nde.

Il y a aussi la société Dakar Bamako ferroviaire SA, dénomination de la régie des chemins de
fer depus a8 privatisati on, sdboccupe du transport
SOSETRAF est, quant a elle, spécialisée dans la maintenance ferroviaire.

Léarti sanat

Avec un village artisanal et des ateliers disséminés a travers ldvilea r t i sanat con.
secteur tr s dynamique, avec des niches i mpo
déactivit®s (agriculture, touri sme p°cheé).
caractére informel et son inorganisation.ells t di vis® en trois <cat®
production,selr&varctei sandtbadd i sanat dobdart.

Le tourisme

La ville de Thi s compte doéi mportants atout
richesse culturelle et historique, delaprésen d6i nfrastructures httel
la station balnéaire de la petite cOte et de cités religieuses qui sont des atouts importants pour le
d®vel oppement du touri s me. Mais |l a ville est
les réumions, ateliers et séminaires.

Sur le plan infrastructurel, le département de Thies comptait, en 2016, quelques 08 hoétels, 07
campements et auberges et un nombre de lits évalués a 251 dont la plupart sont localisées dans
la ville de Thiés. (Source ANDS, 2016.

Le tourisme a Thiés est confronté aux contraintes suivantes :

1 Les difficultés de financement pour les opérateurs économiques ;

T La concurrence d®l oyale des r®sidences et
T Léuni formisation du tourisme | ocal X

1 Le manqueale promotion du tourisme local ;

T La d®gradation des miurs.

1.5Régimes / statuts / contrainte$onciers dans k ville de Thies

Conformément au Cadre de Politigue de RéinstallatioRrdgramme de Modernisatiates
Villes-PROMOVILLES, Ek programme se développe exclusivement et strictedaerg les

emprises des voieriesistantes urbainesclassde® pr oj et ndempi te sur
oucoutumiereEn ce sens, | e projet ne n®cessite pas

1.6 Profils des acteirs locaux/ dépendantg vivant dansla ville de Thies
Les associations de jeunes
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Les associations de jeunesse sont assez bien représentées dans la aanmimeille de
Thies Elles sont composées des mouvements de jeunes a caractere national, @i®@Ssoc
affiliées au mouvemenmnavétane's et des autres associations de jeunes aussi bien déclarées
gue non déclarées.

Les associations féminines locales

Thiés comptelusieurs groupements de femm@&sus ces groupements peuvent étre scindés
en troisgroupes, a savoir

1 les Groupements de Promotion Féminine (GPF),
1 Les clubs de solidarité,
1 EtlesGroupemnt s doélnt ®r °t £conomique (GI E)

! Les Navétanes sont des pratiques sportives informelles trés populaires au Sénégal, qui se déroulent pendant la
saison des pluies, en marges dédérations
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CHAPITRE 2: IDENTIFICATION DES EFFETS POTENTIELS ET DES
PERSONNES AFFECTEES PAR LE PROJET

2.1.Besoins erfoncier du projet

Les terres visées par le projet sont localisées dans les domaines public et routier. Le projet
ndbempi te sur aucune terre formelle ou coutu
habitationou collectif).

2.2.Activités qui engendrerontla réinstallation

La nature des travaux est essentiellement axée sur la constrad®a niveau et renforcement

des structures de chaussée dans rues et voiries, assorties selanfestons, de | 6®c | a
et de la misen place de caniveauges voiries font partie du réseau classé et sont larges de

7m (2 x3,5m). Elles sont assorties ¢i®ttoirs variant entre 3m et 1,5m de largeur. Des
caniveaux urains de largeur de 1m maximwwont situés sous les trottoirs et samivertes de

dalles amoviblepermettant leur visite et leaurage périodique.

Figure 1: Profil transversal de la voirie

Profil en travers types N° 2

T ] oLikie :.:- | o REPUBLICUE DU SENEGAL
“A“ .-!“ PROFLS :: ‘v:ms TYPES T VLA e NLLAL . VRAAR “':"“ ..:.: —
23.Zone do6i egacivatés de
La zone doéi mpacts compr end Iladdiwés goatétieréelisédse | a

dans laville de Thies
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Tableau 3 : Quartier concernés par les travaux de voirie par trongon

Quartier Type de Linéaire

Trongon Commune revétement (km)
Route de Diakao: Rond point Thiés Nord Médina Fall BB 1,3
Diakao- VCN
CS 25 Thiés Est | Cité Senghoi paves 0,7
Route de connexion Rue S36 Thiés Ouest BB 15
prolongée entre Sud Stade et Thiés Est Fahu
FAHU
Boulevard parcelles Thiés Est Fahu BB 0,7

TOTAL 4,20

2.4. Alternatives et mécanismes pour minimiser la réinstallation
Le principe de la politique de réinstallation est de ne pas porter préjudice aux populations ou

aux

communaut ®s ° cause dbébun projet. Chaque

n Oteas possible, la réduire au minimum. Toutes les considérations techniques, économiques,
environnementales, et sociales doivent étre envisagées et prises en compte afin de minimiser
dans | a mesure du possi bl et ©e8adqesrespourceast i on d
initiatives suivantes ont été prises pour éviter ou réduire au maximuimpests socio
économiques du projet

R®dui re | 6e mprDarsle cadrede cepmojetr la@e@st i on r et enu
réaliser une chaussée de 7 m de largeur et de deux trottoirs de 1.5 m de largeur selon

| 6 ®t at de p oformaexistanteRdwE led sactiopsl gai fowt moins que 10

m, la largeur déa chaussésera réduite &m et b largeur des trottoiid 1 mpour éviter

doéi mpacter | es maisons.

Baliser des passages pour permettre | a c
pl aces do actohcassiongdurdrd lessravhue s

2.5.Impacts positifs du projet
Le projetaura un impact positif global sur la mobilité des populations des villes. Les impacts

positifs les plus significatifs sont :

T

T

Le rel vement du taux doé®qui pement en vo
désenclavement de larges quartiers, permefira hn® | i or er sensi bl eme
urbaine et par voie de cons ®q uéeomangues 6 ac c e

et |l es divers centres doéactivit®s.
Léam®l i oration des ouvrages hydrauliques
contribuera © | a protection des ressource

des inondations dans les zones concernées. Les mises hors eau et ouvrages de drainage
viendront compl ® er ceux exi stan®Gestoret soi
des Inondations (PDGI).

Les opportunit®s doéempl oi

2.6.Impacts socienégatifs
Les principaux impacts sociaux négatifs du projet consistent en des pertes de biens, de sources

de

revenus et de subsistance °© cause de | 6e

cadre de ce projet, | néy a pas. de perte de terres

Les effets négtifs du projet sont entre autres
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1 des pertesle structureset équipementonnexes structures connexes aux habitations
(excroissance, rampe et escal fosseseptdueacc s
hors de la concessijrdesexcroissancespérées par lesommerces et des structures
semifixes situées sur la voie publiqkiosque, cantig, hangay,...

1 despertesderevendanslesp| aces doaffaires | ocalis®es

T des p arbréfozestierd 6

Lerecensementme r mi s dau totdlguatre-virfgt-dex (90) biensimpactés ppartenant
a quatre-vingt-seize(96) PAP. Ces biensppartiennent @eux (02 principales catégories
selon les types de pertes :

T 78pl aces dodéaffaires
1 12 habitations dont lesStructures et équipements connexes sont impactés
(excroissances).

Les tableauxd et S5montrent la répartition des biens affectés la répartition des PAPar
catégorie de pertes

Tableau 4 : Répartition des bens affectés par catégorie dperteset par commune

Commune
Catégorie de pertes Thiés Est Thiés Nord Thiés Ouest

Total

Nombre biens| Nombre biens| Nombre biens | Nombre biens| %
Structures et equipemen 9 3 0 12 13.33
connexes aux habitation
Place d'affaires 55 23 0 78 86,67
Total 64 26 0 90 100,00

Tableau5: Répartition des PAP par catégorie de pertes et par commune

Commune

Catégorie de pertes Thiés Est Thiés Nord Thiés Ouest Total
Nombre PAP | Nombre PAP | Nombre PAP | Nombre PAP| 9
Structures et equipemen 9 1 0 10 10,42
connexes aux habitationy
Place d'affaires 63 22 0 86 89,58
Total 72 23 0 96 10000

2.6.1.Impacts sur le foncier

Les terres visées par le progeint localiséedans les emprises desieries existantes urbaines
classéesL e proj et nébempi te sur aucune terre fo
(commercial, habit#on, agricole, et collectifl.es empietements notés dans les emprises, sont

soit des excroissances opérées paclesmmer c e s, ou simpl ement | 6
domaine public. Les excroissances dohabitati
projet sont constituéeseds r ampes o u , @dedossad sepiques extbleamsde S
devantures @ maisons dallées.

2.6.2.Impacts sur les structures et équipements connexes
Au total, 92 structures seront impactées par le prajes structures affectées sont caractérisées
comme suit :
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1. Lesstructures précaires Tabl es,
1 Lesstructures serdiixes: cantires, kiosques, hangérs
structures

f Les

®t al

f i X, éosse septiqua moys desla cdnéeasion s

s é

Le tableau suivant présenés types de structurededtées par catégorie gertes.

Tableau 6 : Types de structures impactés par catégorie de pertes

Catégories de pertes Structures structures semi| structures Total
précaires fixes fixes

Structures 0 0 14 14

équipements connexe

aux habitations

Pl aces 23 32 23 78

Total 23 32 37 92

Pourcentagé’) 25,0020 34,780 40,220 100,006
Photol:Vu e dshructaure connexea une habitationimpactéedans le quartier de

Cité Senghor
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Photo2:Vued 6 umleace do6 af f dansrleequartier Mgdamna Hal® e

HPR ANKH
CONSULTANTS

Consultants:

2.6.3.Impacts sur les revenus

L6i mpact se mani feste par | a perturbation d
recensement a identifié des PAP qui menent des activités commerciadsslamprises du
projet. Les poixantedixsh u d 6 a f(f7a8i) r eslidantifiées lord @a f f ai r
recensement sont de nature amovible ou inamovible. Elles menent diverses activités telles que

le petit commercda vente de légumelg restaurab n, | 6arti sanat, | a ven
LesPAP dont | es sentirapacésperdedtdempoeairementdes revenus du fait

de la suspension des activités économiques pendant la durée des travaux. Cette perturbation
doactomme®ci ale a ® ® esti m®e sur une dur ®e

2.6.4.Impacts sur les arbres

Le recensement a permis dedépter3 arbres Cesespécene sonfpasprotégéesiu sens du

Décret n®° 201910 du 16 janvier 2019 portant application de la Loi n° 2ZPA8u 12 novembre

2018 portant Code f or e s litéd pourles pdpulatibns tddsAR | el | ¢
propriétaire. Le tableau suivant présente les espémesstieresimpactées.

Tableau 7 : Lesespéces forestiereinpactées

Type déarbres forestier Nombre forestiers impact
Azadirachta indica 2
cordia sebestena 1
Total général 3
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CHAPITRE 3: CONSULTATION PUBLIQUESET NEGOCIATION

3.1.Objectifs de la consultation publique

Léobjectif g®n®ral des consultations publiqu
processus de planification des: a(it)i odedi rdfuo rpn
parties prenantes sur le projet et ses actiyvi{@® de permettre aux parties prenantes de
soexprimer, do6®mettre | eur avis sur | e proje
(besoins, attentes, craintes, etc.) des parties pesnamga-vis du projet ainsi que leurs
recommandations et suggestions.

3.2Acteurs ciblés

Les rencontres de consultation du public menées dans le cadre de la présente étude concernent
la vile de Thieksc omme zone doéinterventi on udaentrghr oj et .
déconcentré et communautadiasi que la société civilent été consultés.

3.3Approche méthodologique:

Léapproche m®t hodol ogi que adopt ®e | ors des r
avec la Coordination du Projet et les autorités administratives de la Gouvernanc@sle
repose sur ladémarche participativeet inclusive rencont roen, d odi 6n& cohrammag

(téléphone, mailsyt de discussion autour du projet. Les outils méthodologiques utilisés ont été
| 6 ent r estructaréet lsfaeun groupappligués comme modes opérationnels.

3.4 Calendrier de consultation des parties prenantes

Les consultions des parties prenantes se sont déroulées a trois niveamsontres
institutionnelles au niveau du d®partement a
préfecture le 31 Aolt 202Desrencontre se sontgalementenuesavec les communags

locales dans tous les quartiers cildesavec les PAP.

Tableau 8 : Calendrier de déroulement des consultations

Acteurs rencontrés Date de la| Nombre Nombre de| Total des

rencontre d 6 h o m femmes participants
présents | présents

Services technique 31/08/2021 13 2 15

régionaux/CDD

Populations du quartig 29/09/2021 6 2 8

de Médina FALL

Populations du quartig 30/09/2021 7 7 14

de Cité SENGHOR

Populations du quartig 01/10/2021 8 4 12

de Fahu 1

3.5Pointsabordés
Plusieurs points ont été abordés lors des différents entretiens tenus avec les parties prenantes
du projet. Les échanges ont porté sur les thématigegs €s:

1 La perception des acteurs/les avantages et enjeux majeurs du projet ;

1 Les préoccupabns et craintes ;

1 Les suggestions et attentes ;

1 La gestion des plaintes et conflits ;

T Les renforcements des capacit®s et mesur e
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1 Laréinstallation des personnes et des activités smmoomiques ;

3.6Résultats de la consultation pulique avec les services techniques régionaux
3.6.1. Perception globale des acteurs sur le projet
Selon les parties prenantes, le prdf@OMOVILLES est une initiative tres pertinente et
compatible au contexte des Communes et villages bénéficiaires. Les gangpes sont
énormes. Il s'agit de :

1 La facilitation de la mobilité des personnes et des biens ;

1 L'amélioration de l'attractivité du territoire ;

1 Le développement des activités économiques situées sur les axes ciblés ;

1 L'amélioration du cadre de vie ;

1 L'amélioration des conditions de vie des populations ;
3.6.2. Préoccupations majeures générales et principales recommandations
Malgré de nombreux avantages attendus et des bénéficesesonimmiques espérés, le projet
néa pas manqu@r @ecsopadeivensdesentraintes dobor
social, etc. Pour chacune des préoccupations/contraintes les acteurs interrogés ont bien voulu
apporter une ou plusieurs recommandations ou
La possibilité d'occurrence dplaintes

Selon les parties prenantes, il est possible que les activités du projet engendrent des plaintes ou
des conflits. Les plaintes, a les en croire, pourraient découler :

1 La perturbation du mode de vie des populations ;

1 Les impacts négatifs des tramasur les activités économiques ;

1 Lesrisques d'accidents sur les travailleurs ;

91 La pollution liée au déversement des huiles de vidange sur le sol ;

En cas de conflit, les parties prenantes recommandent une résolution a I'amiable. Pour cela, il
existe plusieurs instances capables de gérer les plaintes et de leur trouver une solution sans pour
autant que la justice ne soit saisie.

Au niveau gquartier, o retrouve des Conseils de Quartier (CQ) composés du chef de quartier,
des «badjénu Gox, desGroupements de Promotion Féminin@PP, des Associations
sportives et culturelleASC), des notables du quartietc.

La mairie intervient aussidanslarésot i on des conflits qui nai s s
projets.

La mairie est saisie par voie officielle par le plaignant qui soumet une plainte écrite en bonne
et due forme. Les élus, par la suite, aprés avoir statué sur le conflit, le trancliteet k2!

La pr®f ectur e, guant 7 el l e, di spose dobéune
appel pour gérer les plaintes et conflits.

D'apres les acteurs, les plaintes sortent rarement de ces trois instances sans étre résolues.

Leslenteursdans a mi se en Tuvre du projet
Etant donn® | 6i mportance du projet, toutes |
de brefs d®l ai s. Cboest pour quoi , une de | el

démarrage des travaux et le prolongententeuxci audela du calendrier initialement fixé.
Le promoteur est exhorté a veiller au respect, par les entreprises chargées des travaux, des délais
doex®cution des infrastructures du projet
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L'indemnisation insatisfaisante des pertes

Les acteursconsultés, en particulier les PAP craignent une indemnisation inadéquate des
impacts du projet sur leurs biens. lls exigent que les pertes soient évaluées de facon juste et
équitable et que les indemnités soient versées avant la libération des emprises.

Le manque de communication et la non transmission des informations aux parties prenantes

Les acteurs ont déploré la rupture de communication de la part des projets. Alors que la
communication est un facteur essentiklb apai sement des r metati ons
| 6i nterrompent de fa-on unilat®rale ° parti
repr ®sentants des popul ations et | es PAP dem
transmettre aux parties prenantes toutes les informatiomsegpeess.

3.6.3. Des attentes visa-vis du projet

Les attentes des parties prenantes par rapport au projet sont nombreuses. Mais on peut retenir
essentiellement

1 Accorderlapriorté¢alamad' T uvre | ocal e ;
1 Tenir informées les différentes part@@&nantes a chaque fois que cela est nécessaire ;
1 Mettre en place un registre d'enregistrement de toutes les plaintes liées au projet ;

3.6.4. Des besoins de renforcement des capacités
Pour °tre en mesure dobéaccompagntlerenfoeempnt oj et ,
de leurs capacités dans bien des thématiques dont

1 Laformation en gestion et suivi environnemental ;

1 Laformation des services techniques au suivi des ouvrages routiers ;

f Formation des jeunes aux m®tauepavageead&la |l a r
gestion des déchets

1 Laformation des femmes au recyclage des déchets, a la savonnerie et a la transformation
des fruits et légumes

365.Pr®occupations et recommandations par cat
Le tableau cidessous synthétise les prégeat i on s doordre social es
di ff® entes cat®gories dbébacteurs et | es reco
charge des impacts du projet.

Tableau9: Préoccupations soulevées par les différentescatég i es dbéact eur s
recommandations

AUTORITES ADMINISTRATIVES, DES SERVICES TECHNIQUES ET DES COLLECTIVITES

TERRITORIALES
Préoccupations Recommandations Dispositions dans le PR
S Offrir une indemnisation juste ¢ Conformément a la SO 2
1 L6 oc c uagnarthiquen équitable des pertes de reven| de BAD, le processus de
des emprises du projet par S Minimiser les impacts du proje réinstallation obéi aux
lesactivités de commerces regles de transparence et

do®qui t® poy
personnes affectées des
conditions satisfaisantes (
déplacement et de

compensation des pertes

POPULATIONS ET LA SOCIETE CIVILE

Préoccupations | Recommandations | Disposition dans le PR
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T Les risques ( { Offrir uneindemnisation juste § Aucune perte de
concessions équitable des pertes (concessi on 1
structures recensée dans les empris
du projet
1 Les impacts sur les places { Offrir une indemnisation juste ¢ Conformément a la SO 2

déaff ai d

du projet ;

res

équitable despertes de ds
revenus.

de BAD, le processus de
réinstallation obéiaux
régles de transparence et
do®qui t® poy
personnes affectées des
conditions satisfaisantes (
déplacement et de
compensation des pertes

PERSONNES AFFECTEES PAR LE PROJET

1 Les pertes de revenus

1 La perturbation des
activités commerciales et
des moyens de
subsistance pendant les
travaux;

1 L thdemnisation
insatisfaisante des pertes

T Léarr°t de
pour une longuedurée;

1 Les déplacements et
| 6i mpossi bili
une autre pl é
convenable pour la vente

i

Compenser équitablement |
pertes de biens et de revenus

Exécuter rapidement le proj
dans un délai court

Sensibiliser la population
riveraine sur les risques liés a
mi se en Tuvre

Respecter les engagements
projet et tenir compte de
recommandations de
populations

Exécuter convenablement
Plan de Réinstallation

Identifier et se rapprocher d
personnes ®sources afin d
faciliter | a
projet;

Recruter | a
locale;

Avertir les personnes affectée
avant le démarrage des
travaux;

Conformémentala SO 2 ¢
BAD, les déplacés
®conomi ques

de revendications valablé
en doit sur les terres sero
indemnisées pour la per
déacti fs au
terres et ceci sur la base
colt de remplacement, ¢

pl us ddune
suffisante
puissent rétablir leur

moyens de subsistan
dans un autre lieu.
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CHAPITRE 4: CARACTERISTIQUES SOCIEECONOMIQES DES PAP

A la suite de la série des consultations publiques, un recensement a été effestaéville de

Thiés notamment dans les Communes de Thies Est, Thiés nord, et Thiéafugeecueillir

des donées socik@conomiques de référence des personnes affectées par le projet, qui auront
droit a une indemnisation et/ou a une aide. Cette enquéte a permis de dégager le profil socio
economique de chaque PAP. Un autre objectif visé par le recensement Goésailr une
situation de r ®f ®rence sur |l es occupations
recensement (les occupants opportunistes). De facon spécifique, les étudés@ummiques

ont pour objet de

1 recenser les Personn&Bectées par le Projet ;

1 dresser le profil soci@économique des PAP et de leurs ménages tout en portant un
intérét surles caractéristiques des différentes activités de production des personnes
affectées ;

7 identifier les PAP vulnérables et de formuler £t i ons dbdaccompag
ddassi stance sp®cifigues n®cessaires en

3.7 Caractéristiques sociodémographiques et économiques des PAP
3.7.1. Caractéristiques sociodémographiques des PAP

Les enquétes sociconomiques ont permis de recergeatrevingt-dix (90) biens impactés
appartenant @uatrevingt-seize (96)personnesParmi ellesdeux (02) PAPs o n 't jusqubd
préseninjoignables et/ou introuvables

Les efforts fournisn 6 o n t peapermie deretmuver lesdeux (02) PAP inconnues.
Cependant, I¢&ravail de recherche (de ces PAP)seapoursuivig usqu 6™ | a mi se el
PAR.En attendant, des communications ~ traver
autorités communeats et des délégués de quartiers doivent étre mises a contribution pour
retrouver ces deux (02) PAP.

Tableau 10: répartition des PAP connues et inconnues selon la catégorie

PAP CONNUES PAP Total général
Catégories de PAP INCONNUES
Nombre % Nombre % Nombre %
de PAP de PAP de PAP
PAP Structures et 10 10,64% 0 00,00% 10 10,4246
éguipements connexes aux
habitations

PAP pl Haress dg 84 89,36% 2 100,00% 86 89,58%
impactées

Total général 94 100,00% 2 100,00% 96 100,00%

Selon la Commune, Thiés Est totalise le plus grand nombre de PAP avec stouzdd72)

PAP (soit 9Structures et équipements connexes aux habitatidns 6 3 pl aces dobaf |
est suivie de la Commune de Thieés Nord qui compte sddegk @2) PAP (soit 1 Structure et
équipementonnexes aux habitatioes22p | a c e s dLé& @dmmuane de §Ees Ouest ne
compte qubdune seulee sPAPRe Ildlongddaqi tplacena dmf f
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Tableau 11: répartition des PAP selon la Commune et la catégorie

Catégorie THIES EST THIES NORD THIES OUEST | Total
Nombre| % Nombre| % Nombre| % Nombre| %
de PAP de PAP de PAP de PAP
PAP 09 12,5% | 01 4.34% | 00 10 10,64%
Structures e
équipements
connexes
aux
habitations
PAP place 63 87,5% | 22 95,65%| 1 100% | 86 89,36%
doaf f a
impactée
Total 72 100% | 23 100% |01 100% | 96 100%

Selon le sexe, on dénombre parmi les PAP (excepté lesrfeARruey quaranterois (43)
hommes etinquante et uné1) femmesLes PAP chefs de ménages sont plus nombreuses.
Elles représentent4,47% soit soixantedix (70) PAP contre25,53%de PAP non chefs de
ménage, soit vingfuatre (24) PAP.

Tableau 12 répartition des PAP selon le statut dans le ménage

Femme Homme Total général
Statut de la PAP Nombre % Nombre % Nombre %
de PAP de PAP de PAP
Chef de Ménage 34 66,60 36 83,2% 70 74,4®%
Non Chef de 17 33,3 07 16,28% 24 25,530
Ménage
Total général 51 100,00% 43 100,00% 94 100,00%

La r®partition sel odeudcdiégaries dpRAP que sonttbejeustes st i n ¢
lesadultes. Ainsi71,28% (avec 56,72% de femmedgs personnes affées sont des adultes,

soit soixantesept(67) PAP.Les jeunes, quant a eux, représenni2% soit vingtsept (27)

PAP.

Tableaul3:R®p artiti on des PAP selon | e grou

Femme Homme Total Général
Groupe db©o
Nombre % Nombre % Nombre %
Adulte 38 74,510 29 67,44% 67 71,28%
Jeune 13 25,4%9% 14 32,56% 27 28,72%
Total général 51 100,00% 99 100,00% 94 100,00%

Interrogées sueur statut matrimonial, 73,75 #les PAP, sogoixantesept(67) PAPaffirment
étremariées dans des ménages monogames ou polygames a uneudiaisfemmes.De
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méme, on retrouveans le group8,13%de PAP célibatairesoit neuf (9) PAR3,13%de PAP
divorcées soit deux (2) PA#113,75%de PAP veuvesoitseize (16) PAP

Tableau 14: Répartition des PAP selon la situation matrimoniale et le sexe

Femme Homme Total général
Statut matrimonial Nombre % Nombre % Nombre %
de la PAP de PAP de PAP de PAP
Célibataire 3 5,88% 6 9,09% 9 8,13%
Divorcé (e) 1 1,96% 1 1,01% 2 3,13%
Marié (e) monogame 23 45,10% 28 66,67% 51 55,00%
Marié (e) polygame & 9 17,65% 5 17,17% 14 16,25%
2
Marié (e) polygame & 1 1,96% 1 2,02% 2 2,50%
3
Veuf / Veuve 14 27,45% 2 2,02% 16 13,75%
Total général 51 100% 43 100% 94 100%

Toutes legpersonnes affectées satd religion musulmanet parmi elles, quatreingt-treize
(93) sont de nationalité sénégalaise et une (1) de nationalité malieaefoison observeine
grande diversité ethnigysrmiles PAP.En effet on noteine prédominance des wolofs qui
représentent5,96% des PAP, sib soixantedeux (62) PAP. lls sont suivis degeuls qui
représenter20,21% soit dixneuf(19) PAP. Ensuite viennent les Séréres &88% soit neuf
(9) PAP. Les autres ethnies (Koro Boro, Mandingue et Sonsuk faiblement représentées
au sein dePAP comme le démontre le tableatdessous.

Tableau15: R®partition des PAP selon | 6et
Femme Homme Total général
Ethnie de La PAP Nombr % Nombr % Nombr %
e de e de e de
PAP PAP PAP
KORO BORO 1 2,33% 1 1,06%
SONINKE 2 3,92 0 2 2,13%
MANDINGUE 1 1,96% 0 1 1,068%
POULAR 10 19,61% 9 20,93% 19 20,2%%
SERERE 4 7,84% 5 11,63% 9 9,58%
WOLOF 34 66,67% 28 65,12% 62 65,96%
Total général 51 100,00 43 100,00 94 100,00
% % %
Source:Donn®es dbdédenqu°tes soci o®conomiques
En ce qui concerne | e niveau d o6 formslleestassez i o n,
élevé En effet,25,53%d es PAP ont b®n®f i ci ® do6u+tguatens ei gn

(24) PAP; 23,40%d 6 u n greemegntesecondaire, soit virdgux (22) PAR et 3,2%d 6 u n
enseignement supérieur, soit trois (3) PAP. Par ailld&83%des personnes affectées ont

recu un enseignement coranique. Cepend2h4%des PAP nodont fr®que.
f or mel | einformelle, shi®Rrerdeleux (32) PAP.
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Une attention particuliere devra étre accordée aux PAP jamais scolarisées, aux PAP ayant un
fai ble niveau doinstructi on 39PAPRaQCeriesPval&lequi n
dans bien des circonstaca savoir lors des opérations de communication, pendant le processus

de résolution des plaintes et réclamation, lors des activités de conciliation, etc.

Tableau 16: Répartition des PAP selonlenivead 6 i nstructi on et | e
Niveau Femme Homme Total général
doéi nstr ( Nombre % Nombre de % Nombre %
la PAP de PAP PAP de PAP
Aucun 29 56,86/ 3 6,980 32 34,086
coranique 2 3,92 11 25,580 13 13,830
Primaire 12 23,53% 12 27,9%% 24 25,53
Secondaire 7 13,73% 15 34,88 22 23,40%
Supérieur 1 1,96% 2 4,65% 3 3, 2%
Total général 51 100,00% 43 100,00% 94 100,00%
Source:Donn®es ddédenqu°tes soci o®conomiques
Tableaul7z R®partition des PAP leoedéorine qubdel |l es
Réponse de la PAP Femme Homme Total Général
Nombre % Nombre % Nombre %
Jene sais lire ou écrire 31 60,78% 8 18,60% 39 41,49%
Jesais lire ou écrire 20 39,22% 35 81,40% 55 58,51%
Total général 51 100,00%| 43 100,00% 94 100,00%

Source:Donn®es ddéenqu°tes soci o®conomiques

Les enquétes sociconomiques ont dénombegj sein des ménages demtrevingt-quatorze

(94) PAP,mille cing centsoixantetreize (1 573 individus donthuit cent onz¢811) femmes

et sept centsoixantedeux (762 hommes soit une moyenne de seize (16) personnes par
ménage.La r ®partition s s affthe ureerisenga assep enportadtd® © g e
doindivi dus @q@igze {1%ahs. lIsmani an omlaresqeatrecent dixhuit (418),
soit26,57%d e | 6 ef f ecti fCetpoetnad a ndte sl ens® niangdeisv.i d us ©gqg ¢
a-dire les personnes actives, représeridritd%d e | 6 ef f e c t-defMt soixanteane, s o
(861)personned. e nombre doéenfanth) Oag®ms nédgigeabte danss d e

|l e groupe ®tant do5% & lapapdldtidn sotale dep méRagyes dds,PAPt 1 3
soit deuxcent treize (213) personnd3e toute évidence, la fréquence élevée des personnes
d6©ge i nf ®r i eur ménagdsies®APsconatitue o eoids sudcepsible de les
positionner dans une situation de vulnérabil@®ant aux individus de 65 ans et plus, ils
représentent le plus faible pourcentage,5d%%d e | 6ef fecti f gl obal ( 8:

Tableau 18: R®partition des membres des m®nages ¢

sexe
Femme Homme Total Général
Groupes do© Nombre % Nombre % Nombre %
de0abans 113 13,930 100 13,124 213 13,544
de5al4 ans 198 24.,4%% 220 28,87% 418 26,570
de 15 a 65 ans 449 55,364 412 54 070 861 54784
65 ans et Plus 51 6,2% 30 3,940 81 5,15%
Total général 811 100,00% 762 100,00% 1573 100,00%
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Source:Donn®es ddédenqu°tes soci o®conomiques

3.7.2. Caractéristiquessocioéconomiques des PAP

Parmi les principales activités exercées par les personnes affectées, le commerce reste la
dominante aveb6,38%d e | 6ef f ect i f -troiso83BPAR. N&omoingd,09%n q u a nt
des PAP sont sans emploi ni métier comme leadra tableau eapres.

Tableaul9:r ®parti tion des PAP selon | 6acti vi
Femme Homme Total général
d!;rclz?i(\:/li?g Idie;;tgtxp Nombre % Nombre % Nombre %
de PAP de PAP de PAP
AGENT DESANTE 0,00% 1 2,33% 1 1,06%
AGRICULTURE 0,00% 2 4,65% 2 2,13%
ARTISANAT 1 1,96% 6 13,95% 7 7,45%
AUCUNE 10 19,61% 7 16,28% 17 18,09%
CHAUFFEUR 0,00% 1 2,33% 1 1,06%
COMMERCE 36 70,59% 17 39,53% 53 56,38%
ELECTRICITE 0,00% 2 4,65% 2 2,13%
MACONNERIE 0,00% 2 4,65% 2 2,13%
MECANIQUE 0,00% 1 2,33% 1 1,06%
PNEUMATIQUE 0,00% 1 2,33% 1 1,06%
RESTAURATION 4 7,84% 1 2,33% 5 5,32%
TRANSPORT 0,00% 2 4,65% 2 2,13%
Total général 51 100,00% 43 100,00% 94 100,00%

Source:Donn®es

Selon les enquétek7,02%d e s

activit®s ®conomi ques.
de subsistance. Enravad he, pour
dans |l a ville de Thi
pl aces dbéaffaires

débenqu°tes

est leur unique source de revenus.

personnes

s ontt riompsa c(t2€e)s .e sHEmpagpeanrtmiq uee

| e

Cbest
reste de
aura un

soci o®conomi ques

affect ®es s
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outienne

re que |
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Tableau 20: R®partition des PAP selon | dacti\
Activités économiques Femme Homme Total Général
impactées Nombre % Nombre % Nombre %
COMMERCE 40 78,43% 15 34,88% 55 58,51%
AUCUNE 4 7,84% 12 27,91% 16 17,02%
AGRICULTURE/COMMERCE 0 1 2,33% 1 1,06%
ATELIER ARTISANAL 1 1,96% 6 13,95% 7 7,45%
QUINCAILLERIE 0 1 2,33% 1 0,00625
RENTE LOCATIVE 1 1,96% 2 4,65% 3 3,19%
RESTAURATION 4 7,84% 1 2,33% 5 5,32%
HOTELERIE
SERVICE DIVERS 0 1 2,33% 1 1,06%
SANTE 0 1 2,33% 1 1,06%
TRANSPORT 1 1
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TRAVAIL POUR SON 0 1 2,33% 1 1,06%

PROPRE COPMTE

GARAGE MECANIQUE 0 1 2,33% 1 1,06%

VENTE DE PETIT 1 1,96% 0 1 1,06%

DEJEUNER

Total général 51 100,00% 43 100,00% 94 100,00%
Source:Donn®es ddédenqu°tes soci o®conomiques

Tableau 21: R®partition des PAP selon quodell es e
sources de revenus

Exercice d Femme Homme Total Général

activités sources de Nombre % Nombre % Nombre %

revenus

non 4 7,84% 19 44,19% 23 24, 47%

ouli 47 92,16% 24 55,81% 71 75,53%

Total général 51 100,00% 43 100,00% 94 100,00%
Source:Donn®es ddédenqu°tes soci o®conomiques
3.8Analyse de la vulnérabilité
Cette section a pour objectif déidentifier |

ethnique, age, handicap physigue ou mental, désavantage économique ou statut social peuvent
souffrir davantage du déplacement que d'autres personnes et qui présentent des capacités a
solliciter ou a obtenir une assistance a la réinstallation et autres avantages liés au

développement.

3.8.1. Approche méthodologique

On distingue deux types delnérabilité:

1 La vulnérabilité propre des individus ou des groupes sociaux, liée a leurs
caractéristiques physiques et/ou sociales et culturelles (les femmes, les personnes
handi cap®es,
qui peut étre exacerbée par le déplacement ;

La vul n®

rabi

e) .

It ®

gui

dans

est

| 6acc s
rendues possibles par le projet (femmes, personnes agées, handicapés, personne

i nd®pendamad e

aux i

du

nf orm

anal phab te, les. mMthost t ®ar tsiocu lail ese me&nt
empl ois cr®®s par | e projet, ou dans | 6ac
déplacement.

Pour identifier les PAP vulnérables, il convient de partir des critéres primaires suivants

Critére 1: L6®t at physique (vuln®rabilit® physiqu

Les personnes physiquement vulnérables sont celles qui répondent au critére état physique.
Toutes les personnes affectées qui vivent avec un handicap physigue ou mental (y compris les
maladies invalidamis ou chroniques) sont considérées comme vulnérables.

Critére 2:
]

sbagit

L6O©ge

des

(vul n®rabilit®

personnes

mi

neur es

soci al e)

et

©g®e s

q

environnement social protecteur (soutien social). Les catégories concernées sont les femmes
qui ont 60 ans et plus, les hommes qui sont agés de 70 ans etigdyseesonnedont!| ajese
situeen dessouslel8ans. )

L6Oge

ne

per

me t

pas

ui
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Aussi, dans le choix définitif des personnes considérées comme vulnérables, ce critere pourrait
étre associéau nomlre de grsomes a charge, © edvifonnement familial et sccial (liens
scaciaux, souten saial et psychologque) et auxressouces.

Critére 3: Le statut sociematrimonial (vulnérabilité genre)
Cette catégorie de PAP vulnérables inclut les femmes / hommes chaéndge veuf (ves),

mari ®(es), c®l ibataires, ou divorc®s(es). Da
vul n®rabilit®, i sbagira de corr® er | e non
réseaux et liens sociaux.

Critere4:Laf ai bl esse des revenus et | e manque doa
PAP a faibles revenus (inférieur & 52.000 F.CFA), et ne bénéficiant pas de soutien extérieur, ou
ndbappartenant pas ~ ubBr eaefffretct ures dBARPpundap w
strucappei dbormell e sont | e pl us souvent d
vulnérabilité.

Certaines situations sociales sont suffisamment justifiées pour que toute personne les vérifiant
soit aut omati quement consi d®r ®ecaxdesnmireursy ul n ®
chefs de m®nages et des personnes souffrant

Déautres crit res n®cessitent, par contre, u
de considérer comme vulnérables certaines PAP aloesql 6 anal yse de | eur s
suggererait leur exclusion de la liste des personnes vulnérables. Par exemple, une femme chef

de m®nage peut ne pas °tre vuln®rable si el

besoins essentiels.

Pourapprofondir | 6®t ude de |l a vuln®rabilit® ¢
vraiment vulnérables, nous avons élaboré et retenu les critéres suivants

C1: Homme chef de ménagéde 70 anset plus gagnant moins &2.000F.CFA par mois (soit
624.000F.CFA annuellement) ;

C2: Femme chef de ménagde 60 anset plus gagnant moins &.000F.CFA par mois (soit
624.000F.CFA annuellement) ;

Cs: Femme chef de ménage célibataire, veuve ou divorogaggnant moins d&2.000F.CFA
par mois (so0i624.000F.CFA annuellement) ;

Ca: PAP ayant un handicap physigueoumentdl 6 e mp° chant de travaill
maladie chroniqueandicapante ;

Cs:PAPdont | e revenu tir® de | 6dactivit® i mpact
revenus ;

Cs: PAP dont le ménage compte au moins une autre personne dont le revenu est affecté par le
projet ;

C7: Mineur chef de ménage.

3.8.2. Répartition des PAP vulnérables selon la catégorie et le critére
Le tri a p e vingtisept(2d) 6 i PdAePn tviufline®r abl e s . 1 sbagit
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1 7 Femmes chefs de ménages de 60 ans et plus gagnant moins de 52.000 F.CFA par mois
(soit 624.000 F.CFA annuellement) ;

1 2Femmeachefs de ménages célibataires, veuves ou divorcées gagnant moins de 52.000
F.CFA par mois (30624.000 F.CFA annuellement) ;

1 3 PAP ayant un handicap physique et/ou mestgmpéchant de travailler ou atteinte
doune mal adi e chronique handicapante ;

1T 7PAP dont |l e revenu procur® par | 6acti vif
somme deeurs revenugespectifs

1 Et 8 PAPdont le ménage compte au moins une autre personne dont le revenu est affecté
par le projet ;

Selon la catégorie, on remarque que les PAP doptles ¢ e s  sbilt enpaictées somt plus
nombreuses parmi les vulnérablEes sont au nombre de virging (25) contre deux (2) PAP
vulnérables dont leStructures et équipements connexes aux habitatmmsmpactés

Tableau 22: répartition des PAP vulnérables selon le critére et la catégorie

PAP Structures PAP Place Total général
et équipements| d 6 Af f a

Catégories de PAP connexes aux impactée
habitations
impactés
C1: Femme chef de ménag 0 7 7

de 60 ans et plus gagnant
moins de 52.000 F.CFA pa
mois (soit 624.000 F.CFA
annuellement) ;

C2: Femme chef de ménag 0 2 2
célibataire, veuve ou
divorcée gagnant moins de
52.000 F.CFA par mois (so
624.000 F.CFA
annuellement) ;

C3: PAP ayant un handicaj 0 3 3
physique ou mental

| 6emp°chant
atteinte dou
chronigue handicapante ;
C4: PAP dont le revenu 0 7 7
procur ® par
impactée représente plus d
40 % de la somme de ses
revenus ;

C5: PAP dont le ménage 2 6 8
compte au moins une autre
personne dont le revenu es
affecté par le projet
NOMBRE DE PAP 2 25 27
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CHAPITRE 5: CADRE JURIQUE RELATIF AUX TENURES FONCIERE ET

AUX PROCEDURES DOEXPROPRI ATI ON

LecadrelégalduPlashd Acti on de R®i nstallation (PAR) d
nationale du Sénégal et la Sauvegarde Opérationnelle (OS2) de la BAD relative a la
Réinstallation Involontaire (décembre 2013). En cas de divergence entre les deux procédures,

c 6 e Hetqui eskplus avantageuse pour les populations impactées qui sera appliquée.

5.1. Dispositions constitutionnelles législatives et reglementaires relatives aux tenures
fonci res et aux proc®dures dbéexpropriation

5.1.1.Législation fonciere

La législation fonciere applicable est constituée de plusieurs textes, dont les plus importants

sont:

T
T

1

La loi n° 6446 du 17 juin 1964 relative au domaine natignal
LaLoin°766 6 du 2 juillet 1976 pgrtant Code dL

La loi n° 7667 du 2 juillet 1976elative a I'expropriation pour cause d'utilité publique
et aux autres opérations foncieres d'utilité publique ;

La loi n° 201207 du 30 mars 2011 portant réorganisation du régime de la propriété
foncieredu Sénégal ;

Le Code des ObligatiorGiviles et Commerciales.

Ces textes permettent de diviser les terres du Sénégal en trois catégories : le domaine national

| e

domaine de | 6£tat et | e domaine des parti

5.1.1.1Lesterresdu domainenational

Aulendemaindé 6i nd®pendance, | e S®n®gal a mis en p
des terres a travers la loi n°-88 du 17 juin 1964 relative au domaine national.

Léarticle premier de | a | odonstsuant delplein didog lmai n e
domaine national, toutes les terres non classées dans le domaine public, non immatriculées ou
dont la propriété n'a pas été transcrite a la conservation des hypotheques a la date d'entrée en
vigueur de la présente loi, ne font pas non plus partie de pleéinddrdomaine national les

terres qui, a cette date, font I'objet d'une procédure d'immatriculation au nom d'une personne
autre que I'Etas.

Les terres du domaine national sont divisées en quatre (04):zones

1

Les zones pionnieres qui sont des zones @epour des actions spéciales qui ne sont
pas encore aménageées

Les zones urbaines qui sont constituées des terres du domaine national, qui servent pour
| 6habitat en milieu urbain et ;qui se situ

Les zones classées quns des espaces protégés. Les terres des zones classées sont
considérées comme une réserve fonciere permanente. Ces zones sont prévues
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sp®ci al ement pour assurer |l a protection
durable;

1 Les zones de terroirs qui soaslzones les plus importantes en superficie et qui peuvent
°tre destin®es ° | o6agriculture, 7~ | 6®l eva

La loi n° 6446 du 17 juin 1964 sur le domaine national est accompagnée de plusieurs textes
doapplication gqWic, seelt omese moadsal i tp®s doop®t
abrogent et/ ou compl tent certaines disposit

1 Décret n° 64573 du 30 juillet 1964 fixant les conditions d'application de la loi R° 64
46 du 17 juin 1964 relativeu domaine national ;

1 Décretn°645 74 du 30 juillet 1964 fdelxlegn’ttd | es ¢
46 du 17 juin 1964 relative au domaine na
transitoire I'immatriculation au nom des occupants ay@alisé une mise en valeur a
caractére permanent ;

1 Décret n° 66658 du 7 novembre 1966 portant application de l'article 5 de la loi-n° 64
46 du 17 juin 1964 relative au domaine national et fixant les conditions de
'administration des terres du domainational a vocation agricole dans les zones
urbaines

1 Décret 91838 du 22 aolt 1991 modifiant I'art. 38 du décret ¥f5B4& du 30 juillet 1964
fixant les conditions d'application de la 10i-88 du 17 juin 1964 relative au domaine
national dans sa versiomodifiée permettant a tout occupant d'étre indemnisé.

Avec les différentes lois sur la décentralisation qui se sont succédées, les collectivités
territoriales sont dotées de compétences dans la gestion des terres du domaine national, sous le
c ont r ‘Htae Encefet la 16i n° 20130 du 28 décembre 2013 portant Code général des
Collectivités locales dispose que pour tout projet ou opération de la compétence de I'Etat dans
les zones urbaines, a I'exclusion de terrains a usage d'habitatiowj peduidia décision apres

avis du conseil départemental et du conseil municipal concernés.

Par conséquent, les collectivités territoriales concernées par le projet doivent étre informées.
5112Les terres du domaine de | 6£t at

Le domai ne saumis dwddispoaitions elesld loi n°-86 du 2 juillet 1976 portant

Code du domaine de | " £t at. Léarticle premier
l e domaine de | 6£tat comprend | e domaine pub
1 Terresdudomainepublc de | 6£t at

Sel on | 6arti el6e 24 ededolnm@ailnoei pdueb |7i6c de | 6£t at
de | eur nature ou de |l a destination qui | eur
privée".

Il est divisé en domaine public matl et domaine public artificiel.

Le domaine public naturel comprelas$ eaux intérieures et lesrivagesdemerl es cour s ¢
navigables ou flottables | e s cours dbéeau nles lacaestiélgad!| es
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permanents les eaux de surfacs les nappes aquiferes souterrainiessouss o | et | 6esp
aérien.

En ce qui concerne le domaine public artificiel, il comprend :

1 Les emprises des routes, des chemins de fer, des gares routieres et des voies de
communication de toute nature avecdépendances nécessaires a leur exploitation ;

Les ports maritimes et fluviaux avec leurs dépendances immédiates et nécgssaires

Les conduites doéeau et doé®gouts, |l es lignes
militaires de défense terrestmaritime ou aérienne avec leurs dépendances

1 Les aérodromes et aéroports avec leurs dépendances nécessaires a la navigation aérienne ;

1 Les halles et marchés.

T
T

Léincorporation doéun bien dans | e domidine pu
de | 6ex®cution de travaux qui conf rent C e
Une f oi s gudun espace entre dans l e domai n

imprescriptible.

Les titres doéoccupat i osontpréRdiresetré@sablesierleurretraitd o ma
ne donne | ieu au paiement dbéaucune indemnit®

1 Des permi ssions de wvoirie qui per metten
démontables ou mobiles et qui ne doivent pas avoir une emprise intposta le
domaine public ;

1T Des autorisations déoccuper | e domaine pu

M1 Des concessions et des autorisations d o ¢

redevances.
L6E£tat assure |l a gestion du domaine public a
doébun transfert de gestion au profit notammen
T Terre du domaine priv® de | 0£t at
Le domaine priv® de | 6£t at est compos® du d
affecté.
La premi re cat®gorie concerne | es i mmeubl es
et de ses d®membckmermBtSs.duL6Code du Domai ne
| 6af fectation, |l e changement déaffectation e
proposition du Ministre charg® des finances.
Domaines».

La deuxieme catégorie (domaine privé non affecté) concerne des terrains a mettre en valeur,

administrés de maniére a assurer leur utilisation et leur mise en valeur rationnelles,
conf or mdPment aux plans doéam®nageibuwiontdetizes dour

déboccupation dont | es plus usuels sont | es s
f Autorisation dbéoccuper ° titre pr®caire e
zone non encore dot®e doéun plan dbéur bani
révisé dam un d®Il ai proche. Léautorisation €
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Léattributaire est tenu de payer une rede
de | a valeur du terrain et des avantages
peut étre retirée a tout moment sans indemnité en respectant un préavis de trois mois

par lettre recommandée ;

1 Bail ordinaire qui permet au locataire la jouissance du terrain pour une durée qui ne peut
excéder dixhuit (18) ans. Il est consenti sous cormtitrésolutoire de mise en valeur
dans un délai déterminé. Il est interdit au bailleur de céder son bail ou de faire une sous
|l ocation. Le Ministre charg® des finances
du bail sans indemnité si les claudescontrat ne sont pas respectées ;

1 Bail emphytéotique qui est un droit réel immobilier consenti sur une durée de cinquante
(50) ans avec possibilité de renouvellement. Le bail emphytéotique peut, par voie
doéarr°t®, °tre r ®siflnan®@s lesrclauses duMaontmat re sonte ¢ h
pas respecteées ;

T Concession du droit de superficie 7 | 0®g:
dot ®s doéun plan déurbanisme de d®tail s.
doé habi t aduellesros collectives et élle a une durée comprise entrecimgt
(25) et cinquante 50 ans ;

1 Cession atitre gratuitouonéredke nt e sel on | 6article 41 du
«La vente a lieu de gré a gré ou par voie adjudication,-cekgan réalisée aux
enchéres publiques ou par le procédé combiné des enchéres verbales et des soumissions
cachetées, avec obligation de mise en valeur et aux conditions fixées dans chaque cas.
Elle doit étre autorisée par une ioi

Par dérogation aux dispositis de l'alinéa précédent :

1 La vente aux établissements publics et aux sociétés d'économie mixte spécialement
créés en vue du développement de I'habitat, des terrains nécessaires a la réalisation de
leurs programmes de construction approuveés, est agqésalécret ;

1 Lavente peut étre consentie sans obligation de mise en valeur dans les cas suivants :

i. Cession, a titre d'échange, d'un terrain non grevé d'une obligation de mise en
valeur, a la condition que ce dernier ait une valeur au moins égale @is)quiarts
de celle du terrain c®d® par | 6£tat ;

ii. Cession en vue de la réalisation d'une opération de remembrement ou de fusion.

La loi n° 201106 du 30 mars 2011 permet, dans son article premier, en application des
dispositions des articles 41 et 42 de la loi n6B6&du 2 juillet 1976 portant Code du Domaine

de | 6£t at , l a transfor mati on sdoan@etsuestpemis an s
dohabiter et des titres assimil®s, d®livr ®s
dans | es centres wurbains. Ainsi, l es d®tent e
exemple) susmentionnés peuventeolr des titres fonciers sans frais dans la mesure ou les
terrains qui |l eur ont ®t ® octroy®s par | 6£t
urbain.
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L6E£tat peut ®gal ement, dans son domaioue priv
commune notamment) des biens qui faisaient partie de son patrimoine.

Le domaine priv® de | 6£t at -66sdt?jplletdd976. Méisessent
doautres textes ondom®ta®p mldiopd ®so mpe/durl fsacaditt
1 Laloin® 7667 du 2 juillet 1976 relative a I'expropriation pour cause d'utilité publique

et aux autres opérations foncieres d'utilité publique ;

1 La loi n°9464 du 22 aolt 1994 autorisant la vente des terrains a usage industriel et
commercial

1 Laloi n® 201206 du 30 mars 2011 permettant, dans son article premier, en application
des dispositions des articles 41 et 42 de la loi R8&@uU 2 juillet 1976 portant Code

du Domaine de | 6£t at , |l a transfortmati on
fonciers des permis dohabiter et des titr
desti n®s ° | 6habitati on, situ®s dans | es

1 Laloin®201310du 28 décembre 20¥®rtant Code général des Collectivités locales;

1 Décret n° 77563 du 8 juillet 1977 portant application de la loi n®&@6du 2 juillet 1976
relative a I'expropriation pour cause d'utilité publique et aux autres opérations fonciéres
d'utilité publique ;

f Décret n° 81557 du 21 mai 1981 portant application du code dualpe de I'Etat en
ce qui concerne le domaine privé;

1 Décret n°2018139 du 06 Avril 2010 abrogeant et remplacant le décret-0788du 18
Janvier 1988, qui fixe le bareme des terrains nus et des terrains batis, applicable pour la
détermination du loyerdésocaux ~ usage dobébhabitation et
déoexpropriation pour cause doéutilit® publ
5.1.1.3.Les terres dudomainedes particuliers

Le domaine des particuliers est constitué des terres immatriculées appartenant aux particuliers.
Perdant longtemps, il a été organisé par le code civil et le décret du 26 juillet 1932 réorganisant
le régime de la propriété en Afrique Occidentale Francaise. Mais, en 2011 la loi 0726001

30 mars 2011 portant régime de la Propriété fonciére a abreogksfsitions antérieures en

r®actualisant | a r®gl ementation pour | a mett
au Sénégal.

Cette | oi encadre |l e syst me de | 6i mmatri cul
aux titulaireslagarat i e des droits r®els qudils poss de

un titre foncier définitif et inattaquable. Il permet également de mettre a la disposition du public
toutes les informations relatives a la propriété immobiliere, de faciggertransactions et
déassurer |l a s®curit® du cr®dit.

5.1.2.Procéduresd 6 e x p r 0 prrvigwedr aucSenegal

La conduite des procédures de réinstallation nécessite une bonne connaissance des mécanismes
de récupération des différentes catégories de terres.
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5.1.2.1 Procéduresgénérales

La Constitution de la République du Sénégal du 22 janvier 20813 jour le 07 mars 2008 et

le 20 mars 2016garantit le droit de propriété et détermine, dans des cas exceptionnels, la
possibilite dd 6 expr opri ati on pour c aatslel5dtipuetquellei t ® p
droit de propriété ne peut étre remis en cause giams le cas de nécessité publique Iégalement
constatée, sous réserve d'une juste et préalable indemnité

C 0 e s t76ib7adu 02quillet 1976 relative a I'Expropriation pour Cause d'Utilité Publique qui
constitue | a base | ®gale pour |l es proc®dur e
(ECUP).

Loarticle premier de c elapdroeédurespr ldo@dle I'Gtat peut)] 6 ECUF
dans un but d'utilité publique et sous réserve d'une juste et préalable indemnité, contraindre
toute personne a lui céder la propriété d'un immeuble ou d'un droit réel immob8ier

Léexpropriation doi nssoivargeggsecter | es deux cond

() Une indemnisation préalable en ce sens qu'elle est fixée, payée ou consignée
avant la prise de possession ;

(i) Une indemnisation juste en ce sens qu'elle doit réparer l'intégralité du préjudice,
I'exproprié devant étre réinstallé, dans des tmm$ quasisimilaires a sa
situation antérieure. L'indemnité allouée doit couvrir l'intégralité du préjudice
direct, matériel et certain causé a l'exproprié.

Léacquisition amiable ou | 6expropriation de:
déd ar ®es doéutilit® publique est toujours fait
de se faire assister, soit par le service de la compétence duquel reléve le projet, soit par la

coll ectivit® publ i gue auwtlasecié® nadondle®mfla sodiéféal 6 ®t

participation publique qui doit réaliser le projet.

L6Et at peut mettre | e terrain expropri® ~° |
personne privée qui doit exécuter les travaux ou réaliser les opérati

Lébexpropriation des terres est soumise au r ¢
objet de garantir les droits des personnes expropriées aussi bien dans la phase administrative

gue dans la phase judiciaien ef f et , | & e x°ptrroep rpiraotni oonnc @Gee tpaenutt
publique nbéa pas ® ® d®cl ar ®e et guekllel es fo

sdbapplique © tous |l es travaux publics, de:
touchent a la conservation dedss aux aménagements hyggd ect ri ques et 7 |
plans de d®vel oppement et de programmes dbéan
présent projet porté plg PROMOVILLESest avére.

Au S®n®gal , i nbéexi st enap ks pladséde reinsgakation des n a t i
popul ati ons. On wutilise © cet effet, | a proc
Léacte d®cl arati f (dédyuit ill ditrmp oprutbdncgeuedearlirf d eR
programme de réinstallain provisoire ou définitive de la population dont la réalisation du

projet doit entrainer le déplacemen(article 33 de la loi n° 767 du 2 juillet 1976). En outre,

|l e d®cret pronon-ant | e retrait desntattdesr es d
indemnit®s de retrait, peut pr ®ci ser | es moc
de la population (article 35 de la loi n°-88 du 2 juillet 1976).
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La proc®dure doébexpropriation va de tiods®l abor
motivées du maitre d'ouvrage du projet, description ou dorajgt indicatif, plan de
I'emplacement nécessaire, programme d'investissement et plan de financement), a la conclusion
doun accord doindemnisati on @etunephsse mdctarepar u
(i) si requis.

() La phase administrativeomporte quatre (04) étapes

a. Une enquéte d'utilité publique décision prescrivant l'ouverture de I'enquéte,
publication de I'enquéte au journal officiel, désignation du commissaire enquéteur, dates
d'ouverture et de cléture de I'enquéte et réception du dossier d'enquéte ;

b. La publicati on d opublique:déeretidéclaratif d'utiteé pudliquet i | i t
et publication du décret déclaratif d'utilité publique au journal officiel ;

c. La publication dounl|l ail®srghatder ecedsGumi d®¢
publication au journal officiel du décretedcessibilité, notification du décret aux
propriétaires intéressés et fixation de la date d'établissement de I'état des lieux par lettre
recommandée avec accusé de réception, état des lieux, inscription du décret de
cessibilité au livre foncier et évaluati des indemnités a proposer ;

d Un accord amiable entre | 6£tat et | e prop

En effet, aprés expiration d'un délai de quinze (15) jours a compter de la publication au journal
officiel et de la notification du décret de cessibilité,gespriétaires intéressés sont convoqués
devant la Commission de Conciliation par lettre recommandée avec accusé de réception. En cas
d'accord a la réunion de conciliation, il y a paiement de l'indemnité d'expropriation, inscription
de la mutation de progié au nom de I'Etat et prise de possession de l'immeuble. Toutefois, &

d®f aut doéun accord amiable, cbest | a phase |
() Laphasejudiciairee nt er vi ent wuniquement ~ d®faut
et | 6expropri ® & cet effet

a. Une asgnation est servie aux propriétaires intéressés a comparaitre devant le
juge des expropriations dans un délai de trois (03) mois a compter du-proces
verbal de la Commission de Conciliation ;

b. Une ordonnance d'expropriation est prise par le magistrat qonoera le
paiement ou la consignation de l'indemnité provisoire, ou alors organisera, si le
besoin se présente, le transport sur les lieux ;

c. Suivant son intime conviction, le juge prendra une ordonnance fixant le montant

de l'indemnité définitive, a chqre p our | 6 £t at de proc®c
I'indemnité définitive ou consignation de l'indemnité complémentaire ;

d Ainsi, l 6inscription de | a mutation d
opérée.

Le d®cret doit d®cl ar dr®l lad u tpielnidta@® t p U kelqiued e | ¢
avoir lieu. Le délai ne peut pas en principe dépasser trois ans (article 3 de la kihdTe

juill et 1976) . N®anmoi ns, |l es effets de | a
pour une durée aulpus ®gal e ° deux ans. En outre, S i
d®cl aration doéutilit® publique ne re-ocivent
ver bal débaccord amiable ou de | 6ordomnance
d®cl aration, ou si | 6expropriant renonce |

en demander la rétrocession (article 31 de la loi A8778u 2 juillet 1976).
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La d®cl aration doéutilit® publ iugerue estannoncée t r e
publiguement afin que les populations puissent faire des observations. Cependant, en cas

déburgence et soil est n®cessaire de proc®der
apres enquéte et avis favorable de la commigiéocontrdle des opérations domaniales déclare

| 6op®ration doéutilit® publique et wurgente, d
donne | dautorisation au ma tre dbébouvrage de

de la loi n°® 7666 du 2 juillet 1976).
5122Proc®dures doexpropriation et doindemni sas
¢ Terres du domaine national situées en zones urbaines

L6E£tat peut d®cider de r®cup®rer des terres
publique comme le présent projet.

Pour ces terres, un d®cr et doutilit® publigq
I'estimation des indemnités a verser aux occupants, par la commission prévue en matiere
d'expropriation.

Au vu du procéserbal dressé par cette commission, urretgarononcéa désaffectation de la

zone atteinte, ordonne | e paiement de 1 6ind
réinstallation de la zone.

Cbdest |l a proc®dure en mati re doéexpropriatd.i
commelase doéindemnisation. (! convi e573duBle not e
juillet 1964 fixant les conditions d'application de la loi-48l du 17 juin 1964 relative au
domaine national, dans sa version modifiée, par le déci&3®tu 22 aolt 199permet a tous
|l es occupants d'°tre indemnis®s. L6i ndemni sa

9 Terrains du domaine de | 6£t at

En ce qui concerne les terrains du domaine public naturel ou artificiel de I'Etat, I'indemnisation
n'‘est pas prévueneas de retrait du terrain par I'Etat. L'article 13 de la loi i8&6u 02 juillet
portant Code du domaine de I'Etat précides«autorisations d'occuper le domaine public
naturel ou artificiel sont accordées a titre personnel, précaire et révecable

L'Administration des Domaines peut étre amenée a procéder a des échanges de terrains si elle
est saisie dans ce sens par les propriétaires ou les titulaires de droits réels immobiliers dont les
biens ont fait I'objet d'une expropriation pour cause dé&ifiublique et qui ont choisi d'étre
indemnisés en nature.

Dans ce cas do6®change, Il " Admi ni stration des
une consultation des services du Cadastre et de I'Urbanisme, dont les avis sont recueillis avant

la présatation du dossier devant la Commission de Contréle des Opérations Domaniales
(CCOD) . La CCOD doi't donner son avis sur [
financi res des acquisitions doéi mmeubles de
derniere permet la rédaction d'un acte portant échange du terrain sollicité contre celui qui a été
exproprié.

Pour les terrains mis en valeur et dont le bénéficiaire a un bail ordinaire ou un balil
emphytéotique, leur reprise totale ou partielle pour cduggité publique, avant I'expiration
du bail a lieu dans les formes déterminées en matiére d'expropriation moyennant une indemnité
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établie en tenant compte exclusivement de la valeur des constructions et aménagements
existants réalisés conformément aispositions du contrat passé avec I'Etat.

1 Les terrains du domaine des particuliers

La proc®dure est g®n®r al ement d®cl ench®e pa
Minist re, dbébun ®tablissement publropatianu d 6 un
EI'l e est transmise au Ministre charg® des d
prend un arrété en ce sens.

Un d®cret est pris pour prononcer | e retrait
montant des indemnitésdetrait, ordonner le paiement ou la consignation, fixer la date a
laquelle les occupants devront libérer les terrains, autoriser, a compter de cette date, la prise de
possession desdits terrains et f i xppgrammen <cas
de réinstallation de la population (article 35).

Led®cret qui d®clare | 6utilit® publiqgue et | e
doi t °tre pr®c®Ad® doéune enqu°te, dont | 6ouv
popuat i ons puissent faire des observations ( Ql
et soi l est n®cessaire de proc®der - l a r ®a
enqu°®°te et avis favorabl e de ique ur@e6t€ Désignd ®c | ar
|l es i mmeubles n®cessaires ° sa r®alisation

prendre possession desdits immeubles (article 21).

5.2.Politique de la BAD en matiere de déplacement involontaire
Sauvegarde opérationnelle2 i Réinstallation involontaire : Acquisition de terres,
déplacements de populations et indemnisation

Cette SO vise © faciliter | 6op®rationnali sat
involontaire de 2003, dans le cadre des conditonmmdes e en Tuvre des SO
doéint®grer |l es facteurs de | a r® nstallation

les projets financés par la Banque qui entrainent la réinstallation involontaire de personnes. Elle
vise a garantir que $epersonnes qui doivent étre déplacées soient traitées de facon juste et

®qui tabl e, et doOébune mani re socialement et
indemnisation et une aide a la réinstallation de sorte que leur niveau de vie, lewécapaci

g®n®rer un revenu, | eurs niveaux de producti
12 soient am®lior ®s, et gudell es puissent b

réinstallation.

Les objectifs spécifiques de cette SO refletentdbjectifs de la politique sur la réinstallation
involontaire : (i) Eviter la réinstallation involontaire autant que possible, ou minimiser ses
impacts lorsque la réinstallation involontaire est inévitable, aprés que toutes les conceptions
alternatives d projet aient été envisageées ; (ii) Assurer que les personnes déplacées sont
v®r i tabl ement consult®es et ont | a possibil:@
des programmes de réinstallation ; (iii) Assurer que les personnes déplg®ége® f i ci ent d
assistance substantielle de réinstallation sous le projet, de sorte que leur niveau de vie, leur
capacit® ° g®n®rer des revenus, |l eurs capaci
subsistance soient améliorésagrla de cegoi | s ®t ai ent avant l e pr
emprunteurs des directives claires, sur les conditions qui doivent étre satisfaites concernant les
guestions de r®i nstallation involontaire dar
impacts négé#s du déplacement et de la réinstallation, de faciliter activement le développement
social et de mettre en place une économie et une société viables ; et (v) Mettre en place un
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mécanisme de surveillance de la performance des programmes de réinstaNationtaire
dans les opérations de la Banque et trouver des solutions aux problémes au fur et a mesure

guodils surviennent, afin de se pr®munir cont
en Tuvr e.

Léemprunteur ou | e FRllanendo adcetviroan pdre®pra®iem s tuan
intégral) pour (i) tout projet qui implique 200 personnes ou plus (selon la définition de la
politiqgue de r® nstallation involontaire) o]

négatifs sur les grogs vulnérables.

Pour tout projet pour lequel le nombre de personnes a déplacer est inférieur a 200 personnes et

| 6acquisition des terres et |l e potenti el d e
Ssubsistance sont consi d®r ®s ¢ cllemeépar®unRlan i mp o
doAction de R®i nstallation abr®g® (PAR abr ®g
L a
I

Banque publiera | es PAR au Centre doéinf ol
nternet, aux fins doéoexamen et commentaires
PEES.Le PAR intégral devra étre communiqué au public au moins 120 jours avant la
présentation aux Conseils et le PAR abrégé au moins 30 jours avant la présentation aux
Conseils.

La SO met un accent particulier sur la Consultation, la participation et un datgien

communautaire ; |l es Proc®dures doindemni sat.i
vul n®rables ; |l a Mise en Tuvre, |l e suivi et
Léemprunteur ou | e client pr®pare un Pl an de
projetsquont un risque av®r ® pour | es communaut ®s
spécifigues associés aux questions de terre, a la réinstallation, ou a la dégradation
environnementale sont int®gr®s au pnesares ddact

déaccompagnement seront con-ues et g®r ®es er
pour respecter leurs préférences culturelles.

5.3.Autres politiques de la BAD interpelées par le projet

La Politique en matiére de Genre (juin 2000)
Lapd i tique sur | e genre vise ° favoriser |
dans toutes les opérations de la BAD. Elle exige que la BAD applique l'analyse de genre
toutes ses activités.

La Stratégie Genre 2012018
LOobjeetit derat ®gie est doubl e. Déabord il
dans toutes les opérations et stratégies nationales et régionales de la Banque. Ensuite il vise a
opérer la transformation de la Banque pour en faire une institution pldaisobt plus sensible
au genre, qui apprécie également ses personnels féminins et masculins, qui les protége de la
discrimination et de toute forme de harcélement et de violence, et qui leur assure un

0 ®q
a

environnement de travail sdr et préférentiel capabled t i rer | es mei |l |l eur s
La politique de la BAD en matiere de réduction de la pauvreté (féevier 2004)

Cette politique r®affirme | 6attachement de |

pauvreté par des mesures visant a promoudom p pr opr i ati on national e

| 6obl i gation de r®sultats dans | e cadre de s

pauvres en Afrique.

La Politiqgqgue de diffusion et dbéacc s 7 | 0i



Cette politique vise B maximiser la diffusion des informations en possession du Groupe de la

Banque et ° |l imiter | a |liste dbébexceptions; i
de la BAD et son partage avec un spectre large de parties prenante ; iii) prorfgobeane

gouvernance, | a transparence et | a responsahb
et mieux coordonner | es processus de diffusi
mission, les stratégies et les activités globalesGdoupe de la Banque ; vi) appuyer le

processus consul tatif; et vVii) renforcer I
financement du d®vel oppement dans | e domaine
de cette politique sont égalemer@ d ncour ager |l es £tats 7 comm

public, en particulier aux groupes directement concernés par les opérations dans les Etats
membres; sensibiliser davantage le public aux opérations, aux activités, aux politiques, aux
programmes, aux peédures et au fonctionnement du Groupe de la Banque, faciliter la
participation des populations locales concernées par les projets financés par le Groupe de la
Banque, y compris les organisations non gouvernementales (« ONG ») éligibles reconnues par
le Goupe de la Banque et les autres organisations communautaires prenantes.

Le manuel de consultation et de participation des parties aux opérations de la Banque

(2001)Pour | a BAD, |l a participation est essent
primordaux de réduction de la pauvreté et de développement durable. La participation des
parties prenantes peut am®liorer ' a qual it
d®vel oppement et raffermir | 6engagemesnt des
parties prenantes. Le manuetinéme élaboré de maniere participative, fournit les directives
sur | esquell es sbappuyer Quant aux parties

qui peuvent (directement ou indirectement, positivement ou négaivt) toucher ou étre
touchées par les résultats des projets ou programmes.

Les guestions do®galit® homme/ f emme sont f
organisations negouvernementales (ONG) et les organisations a base communautaire (OBC)

qui repésentent les pauvres et les femmes sont des parties prenantes importantes dans les
opérations appuyées par la Banque.

Le Cadre de participation de la société civile (2012)
L6objectif wultime du Cadre doengagement avec
de permettre ° |l a Banque dbéobtenir de mei I |
processus de développement grace a la consolidation de ses mécanisantsigitipn et de
coordination avec les OSC. Plus précisément, les objectifs du Cadre consistent a : a) renforcer
les capacités de la Banque a établir des modalités de coopération avec les OSC ; b) a encourager

|l es interacti ons a vgeicontlibeeseffettiBathentd O la migsionnda i  r e
Banque et ° | 6 efficacit® de son appui aux P
N | 6intention du si ge, des centres de r1 es:

personnel travaillantus les projets.

5.4. Points de convergence et de divergence en la Politique de la BAD et la |égislation
nationale

Sur certains points, il y a une convergence
sénégalaise et la Politique de déplacenreriontaire de la BAD. Les points de convergence
concernent | es aspects suivants | 6®1 i gi bil

le type de paiement.

Les points ou il y a des divergences les plus importantes sont les suivanispgtien des
populations ; occupation irréguliére ; assistance particuliere aux groupes vulnérables ;
réhabilitation économique ; les alternatives de compensation.
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Tableau 23: éléments de comparaison entre |Bgislation nationale et celle de la BAD en matiere de réinstallation

Theémes Cadre juridique national Les exigences de la BAD Observations Propositions par
rapport aux
différences

-Laloi n° 767 67 du 2 juillet 1976 | La politique de réinstallation de la BAD | La politique de la BAD et la Application des
re ative © | 6ECUP sbapplique t out e g législation sénégalaise se rejoignen directives dda BAD
personnes qui peuvent étre déplaci pr oj et qui ri squent encequiconcerne les personnes g
sont celles qui sont propriétaires | réinstallation involontaire, quelle que soit| peuvent étre déplacédbkfaut
déi mmeubl es et /| sourcede financement de cetii Elle simplement préciser que le droit
immobiliers quel que soit le statutd s 6 a p p | iementaux @ures lactivités | sénégalais est plus restrictif dans la
la protection dont bénéficie le bien| donnant lieu & une réinstallation mesure 0% il me t
-La loi n° 641 46 du 17 juin 1964, | involontaire, qui, aux yeux de la Banque, | particulier sur les détenteurs de dro
relative au domaine nationaletson sont dbéabor d di r ec t formels, alors que la politique de la
d®cr et doapippl3ide g relation avec le projet financé par la Banq BAD ne fait pas cette distinction.
Personnes 30 juillet 1964 précisent que les ; ensuite nécessaires pour atteindre les
pouvant étre d®t enteurs dbéun |objecti f sntétédiésdarmgpled i
déplacées sur les terres du domaine national| document du projet ; et enfin réalisées, ol

peuvent étre déplacés pour des mq
d Otérét général ;- La loi 767 66

du 02 Juillet 1966 portant code du
domaine de | 6Et g
doéapp! i c‘aid57duadl nmaid
1981 précisent que tout détenteur
déune autorisati
terre du domai ne
déplacé sanmdemnisation (articles

13 et 37).

planifiées pour étre réalisées, en parallélg
avec le projet.
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Thémes

Cadre juridique national

Les exigences de la BAD

Observations

Propositions par
rapport aux
différences

Date limite

Article 20 de la loi n° 767 du 2
juillet 1976 : indemnité établie a
partir du procéserbal de constat
dé®t at des | i eux

83.4.3: les personnes affectées par le prd
ont droit a une indemnisation ou a l'aide 3
réinstallation "a condition qu'elles aient
occupé le site du projet avant une date lin

Similitude, méme si les expression
utilisées sont différentes.

Application de
la

législation nationale

apport®es apr s |fixée parlemprunteur et acceptable par |

dé®ligiBPV et qui ont pdBanque.Ladatlimite doit étre clairement

(CUT-OFF une indemnité de plegalue ne sont | communiquée a la population touchée pa

DATE) pas prs en compte. projet.
Le décret n° 91 938 du 22 ao(lt La SO2 renseigne (U Unedivergence partielle existe entr] Application de
1991 qui mo di f i g personnes qui'ont ni droit formel ni titres | la politique de la BAD et la la
décret n° 64 susceptibles d'étre reconnus sur les terre| législation sénégalaise. En effet, politique opérationnelle
573 du 30 juillet 1964 fixant les gu'elles occupent Ces personnesauront{aucune ai de ou i|delaBAD.
conditions doéapg auneaide alaréinstallation en lieu et plg prévue en cas de retrait de terre du
relative au domaine national permg de l'indemnisation pour leur permettre domaine public d
tout occupant méme irrégulier faisg d'améliorer leur condition de vie. En revanche, pour le domaine
|l 6objet de d®pl a national une indemnisatioest

Occupants . . .

A indemnisé. prévue.

irréguliers

La loi n° 761 66 du 2 juillet 1976
portant code du
ne pr®voit pas 0
déai de

guelconque en cas de retrait des te
du domaine publi
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Thémes

Cadre juridique national

Les exigences de la BAD

Observations

Propositions par
rapport aux
différences

Compensation el
especes

Article 14 1 oi r
compensation en especes est le
principe dans la Iégislation
s®n®gal ai se quan
expropriation pour caugk 6 u t i |
publiqgue ou de r
domaine national.

Les indemnités proposées doivent
étre suffisantes pour permettre de
compenser | 6intd@
subi.

En cas d'indemnisation financiére, des

conseils pourraient étre prodiguésca

bénéficiaires pour les aider a en faire un

usage judicieux.

Il'y a une concordance entre les de|
politiques mais celle de la BAD est
plus compléte car adela de la
compensation financiére elle
préconise un accompagnement soc
en termes de formation et de conse

Application des
directives de la BAD
parce ge plus explicite.

Compensation el
naturei Criteres
de qualité

Le Décret n° 64 573 du 30 juillet
1964 fixant les conditions
déapplication de
domaine national prévoit en cas de
d®saffectation,
g®n®r al | adpersonng e
victime de la désaffectation recoive
une parcelle équivalente a titre de
compensation

(article 20).

La loi n° 76i 66 du 02 juillet 1966
portant code du
donne aucune possibilité aux
titulaires dbéaut
domaine public naturel ou artificiel
de recevoir des terres de
compensation ou méme
déindemni t ®s.

Pour le secteur du développement agrico
rural I'expérience de la Banque montre qu
dans la plupart des cas, des indemnisatio
fonciéres ont été fournies aux agriculteurs
aux ouvriers agricoles pour restaurer les

systemes de production.

Concordane partielle entre les deux
politiques notamment la loi sur le
domaine nationale. Car

certaines dispositions de la Iégislati
s®n®gal ai se pr ®v
nouvelles terres en lieu et place de
celles retirées. Par contre la loi sur
domaine dé'Etat exclu cette
possibilité.

Application des
directives de la BAD
parce que plus complét]
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Thémes Cadre juridique national Les exigences de la BAD Observations Propositions par
rapport aux
différences

Article 14 loi n° 7667 du 2 juillet Les personnes affectées seront indemnis| Différence entre la Iégislation Application de la
N 1976: Apres paiement ou pour leurs pertes au co(t intégral de nationale et les directives de la BAL sauvegarde
Conditions d e | remplacement, avant leur déménagemen| uniquement sur le principe de la opérationnelle 2 du SSI

déexprop
ou de
déplacement deg

consignation
provisoire pévue par le juge des

expropriations ou dans un délai de
jours apres le transport sur les lieu;

effectif, avanth pr i se de t ¢
connexes, ou avant le commencement d¢
activités du projet lorsque le projet est mi

consigration d'une indemnité
provisoire (pouvant étre complétée,
article 15) et concernant la procédu

de la BAD

PAP ordonné par le juge. en Tuvre en pl usi e dexpropriation pour cause dutilité
publique.
Léarticle 367dd2z [La Sauvegar de s 0 apf Discordance dans la portée entre lg Application des
juillet 1967 pr @déplacementphysique de populations et | deux politiques. Directives de la BAD.

Programme de
réinstallation

de réinstallation de la population p¢
étre prévu en cas de retrait des titi
déoccupation des

perte de biens économiques sont inévital
Il " emprunteur doit
de réinstallation. Ce plan doit étre congu
maniére a réduire le déplacement et a fol
aux personnes déplacées unéstasce
avant, pendant et aprés la réinstallation
physique.

Car le programme de réinstallation |
une faculté dans le droit national,

alors quéil sbag
dans les directives de la
BAD

Compensation
Infrastructure

Payer la valeur selon les barémes
établis; normalement augmentés p|
la pratique en se fondant sur les pr|
du marché en incluant les plualues

Les personnes déplacées doivent étre
indemnisées au codt de remplacement pl
avant leur déplacement effécti

Différence importante, mais en acc(
sur la pratique

Application des

directives de la BAD.

Alternatives de
compensation

La législation sénégalaise ne prévg
pas, en dehors des indemnisations

/ ou | dattributi
| 6octroi dbéempl ¢
déalternatives d

Dans les cas ou la terre n'était pas dispor
ou si toute les gmulations ne pouvaient pa
recevoir d'autres moyens de production, (
possibilités d'acces a I'emploi dans le seg
industriel et tertiaire ont été assurée grac
des

pl ans de

f ormati on¢

Les directives de la BAD, en matiér
déalternat iatore de
notamment celle fondée sur des
perspectives dbe
i nd®pendant nodes
par la législation nationale. En régle
générale, seules les indemnisations
especes ou les compensations en
nature sont prévues au

Sénégal.

Application des

directives de la BAD.
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Thémes

Cadre juridique national

Les exigences de la BAD

Observations

Propositions par
rapport aux
différences

Evaluation terres

Remplacer a base de baremes sels
qualitéparmiL darticl e
n° 76:67 du 2 juillet 1967 précise q!
S i I 6i mmeubl e coc
constructions ou aménagements

i mportant sspartiesle i
demande, le juge ordonne un
transport sur les lieux et dresse un
procéesverbal descriptif contenant e
outre, les dires des parties et les
explications orales des experts
pouvant assister les intéressés.

En principe, si la compensation pol
sur les terres du domaine national,
seules les impenses sont évaluées
remboursées

Remplacer au co(t de remplacement plei
(indemnisation basée sur la valeur actuel
de remplacement des biens, ressources (
revenus perdus, sans tenir compte

de l'anortissement

Divergence entre la Iégislation
nationale et les directives de la BAL
mais dans la pratique les différents
programmes de réinstallation
permettent une évaluation identique

Application des
directives de la BAD.

Evaluation
structures

Remplacer a baseedaremes parm
selon matériaux de construction

Remplacer au colt de remplacement plei

Convergence entre la |égislation
nationale et les directives de la BAL

Application de la
I€gislation nationale. il
convient dge
gue le colt du m2 selon
les matériaux de
construction est actualig
pour permettre au PAP

déacqu®rir

Evaluation de
ressources
communes

Non mentionnée dans la Iégislation

Les PAP sont indemnisées pour
pertes individuce
bareme

La perte de ressources forrgis commune
telles que les rivies, les lacs ou |
ressources forestes est compef er|
nature. Une attention particule ser
accor@® au remplacement de la prdp®
fonci re commune proprement dite, m
aussi aux services particuliers et aux |
communautaires ®& i proques
occasionne. Les personnes affest et le
communau®& d 6 a c-a@iverg unlsoutiel

Divergence eme la réglementation
nationale et le SSI de la BAD qui
préconise que pour les personnes |
tirent leur subsistance de ressource
naturelles, des mesures soient mise
en Tuvre pour spe
continu aux ressources touis, ou
pouroffirunacs"ddautr e
ressources ayant un potentiel
équivalent en tant que moyen de

subsistance et de création de reven

Application de la
sauvegarde
opérationnelle 2 du SSI
de la BAD
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Thémes

Cadre juridique national

Les exigences de la BAD

Observations

Propositions par
rapport aux
différences

avant la @nstallation, et aps Ig
d@n@agement, pendant une ®jpde
transitoire qui couvre un temps raisonng
n&essaire pour leur permettre de
r®@ nst al | @arer leut nivdad denvi
leurs capacités g@®er des revenus.

Concermant les arbres et autres espq
foresti res, | 6 ®v a
bénéfices tirés, du manque a gagner p
collectivité pour déterminer la valeur ai
que le remplacement a prévoir pour
communauté. Cette évaluation sera basé
le colt uitaire des récoltes auquel
applique la perte totale qui sera quanti
Léapplication des
pourraient déprécier la valeur vénale de
ressources communautaires. Ces aspect
expliqués en détails au chapitre 6.6.

ainsi qubéun n®Me
semblable. Lorsque des ressources
collectives sont toucies, les
indemnisations et avantage®slaw
restrictions dob6a
naturelles peuvent étre collectifs.

Participation

Dans | e d®cret d
dont | douverture
enquéte est annoncée au pubhc p
tout moyen de publicités habituelle|
Durant cette période, toute persont
intéressée peut formuler des
observations (art. 5 Loi n° 7&7 du 2
juillet 1976);aprés notification de

| 6acte de cessib
délai de quinze jours pour formuler,
des observations

Les populations déplacées et les
communautés d'accueil doivent étre
suffisamment consultées a un stade préc
du processus de planification et étre
encouragées a participer et a I'exécution
programme de réinstallation.

La législation sénégalaise pol une
enqu°te, en mat.i
pour cause douti
enqu°®°te est publ
dédune mesure de
intéressés peuvent méme en ignore
| 6exi stence en r
ddédanal phab®t irendne
difficile la participation de maniére
constructive dans le

processus de consultation

Application des

directives de la BAD qu
prévoit une approche

inclusive et
participative.
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Thémes Cadre juridique national Les exigences de la BAD Observations Propositions par
rapport aux
différences

Groupes La | ®gi sl ati on g Une attention particuliere doit étre accord Les groupes défavorisés mentionn€ Application des

défavorisés

prévu dedispositions spéciales
concernant les groupes vulnérable;
Mai s, | 6artichre
du 2 juillet 1976 précise que si les
biens de mineurs ou autres
incapables sont compromis dans

| 6acte de cessikb
peuvent consentir amiablenten
| 6al i ®nation des

aux besoins des groupes défavorisés par
les populations déplacées, en particulier
ceux dont le revenu est en deca du seuil
pauvreté, les sans terres, les femmes, les
enfarts, les personnes agées, les minorité
ethniques, religieuses ou linguistiques air|
gue ceux qui n'ont pas titres Iégaux sur le
biens, et les femmes chefs de ménages.
assistance appropriée doit étre apportée
ces groupes défavorisés.

dans la politique de la BAD ne sont
pas protégés réellement par la
Iégislation nationale. Il est nécessa
en cas de mise e
réinstallation de préter a une certair
attention a ces personnes.

directives de la BAD.

Litiges

Négociation a travers la commissig
de conciliation ; les négociations al
niveau local sont généralement de
mise ; saisine des tribunaux et du
Médiateur de la République.
Léarticle 1-67ddz

juillet
1976 pr ®ci se quod-
ami abl e, | 6expr ¢

prononcée par le juge. En cas
déaccord, | 6expr
prononcée moyennant paiement de
l 6indemni t® cony
déexpropriation
devant le juge. Dans la pratique,
intervention des autorités
traditionnelles.

Les procédures de reglement des différer
doivent étre suffisamment agiles pour
trancher rapidement les litiges portant sul
I'évaluation. A cette fin des mécanismes (
réclamation appropriés et accessibles,
fonctionnant sous la forme de comités
locaux costitués de facon informelle et
composés des représentants des principa
groupes de parties prenantes devraient &
créés pour résoudre tout différend surven
au cours des procédures d'indemnisation

Deux modalités différentes sur le pl
des princips, mais dans la réalité, le
mécanisme de résolution des confli]
au plan national rejoint celui de la
BAD.

Application de
la

|égislation nationale
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Thémes Cadre juridique national Les exigences de la BAD Observations Propositions par
rapport aux
différences

Theémes Cadre juridique national Les exigences de la BAD Observations Propositions par
rapport aux
différences

Mode de -Article 23 du décret n° 6873 du 3( Les indemnisations peuvent étre aussi bi¢ La politique de la BAD et la Application de

compensation oy juillet 1964 qui précise que le nouv| en espéces qu'en nature |égislation séagalaise se rejoignent la
déindemnaffectataire a | matiére de compensation en espéc |égislation nationale

son prédécesseur ou a ses héritier|
une indemnité égale a la valeur de|
am®liorations apg
et, le cas échéant, des réesl
pendantes, estimée au jour ou la
nouvelle affectation est prononcée
(pai ement en argd
décret n° 721288 du 27 octobre 19’
pr ®ci se quben ca
terres n®cessair
pistes, 7 | 6@somep
| 6am®nagement de
| 6affectataire g
parcelle équivalente lorsque cette
compensation est possible.

Déaill eur s, l a |

prévoit une indemnisation juste et

pr ®al abl e, en ce
r®parer | 6int®gr
direct, matériel et certain causé a la
personne éplacée.
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Thémes

Cadre juridique national

Les exigences de la BAD

Observations

Propositions par
rapport aux
différences

Déménagement | Article 14 loi n° 7667 du 2 juillet Apres le paiement et le débutsdeavaux Différence entre la législation Application des
des PAP 1976 : Aprés paiement ou nationale et les directives de la BAL directives de la BAD.
consignation de Pour la BAD, le
provisoire prévue par le juge des d ®m®n agemern
expropriations ou dans un délai de possi bl e qy(
jours apres le transport sur les lieu; effectivement indemnis
ordonné par le juge. (en nature ou en espec
les PAP et avoir priek
dispositions pratiques
favorables a ce
déménagement.
Colits de Non mentionné dans la Iégislation | Les colts de la réinstallation sont a la chq Différence entre la Iégislation Application des

réinstallation

de I'emprunteur

nationale et les directives de la BAL

directives de la BAD

Réhabilitation
économique

Non mentionné dans la Iégislation

La planification de la réinstallation doit
reposer sur une approche de développen
qui suppose qu'on offre aux personnes
déplacées et aux communautés d'accueil
plusieurs

possibilités d'épanouissement comportan
des activités visant a reconstituer ladds
production des do®pl

Différence entre la |égislation
nationale et les directives de la BAL

Application des
directives de la BAD.

Suivi et
évaluation

Non mentionné dans la Iégislation

Il serait sage de mettre sur pied un organ
suivi qui serait chargé de suivre la mise e
Tuvre des

mesures d'indemnisation

Différence entre la |égislation
nationale et les directives de la BAL

Application des
directives de la BAD.

Intégration de la
dimension Genre
dans les projets

Le processus doi
réglementation nationale sénégalai
ne prend pas acte du sexe de la
personne a déplacer. Les hommes
les femmes sont mis a égalité le
processus de déplacement.

Cepemlant, le Sénégal a ratifié des

La BAD a développé la Stratégie Genre 2{
2018 et a mis eavant 3 piliers, a savoir

- Statut Iégal et propriété
- Autonomisation économique

Pas de discoahce entre la stratégie
de la BAD et les politiques
sénégalaises. Cependant, la dimen
genre ndappara’t
explique dans le processus de
réinstallation.

Application des piliers d
la BAD et de sa stratég
genre dans la mise en
Tuvrkla de
réinstallation.
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Thémes Cadre juridique national Les exigences de la BAD Observations Propositions par

rapport aux
différences

traités internationaux qui promeuve - Gestion du savoir et renforcem
la protection des intéréts des des compétences

personnes vulnérables, en particuli Ses princi pes sodapi
les femmes et mis en place des financés par la BAD impliquant des
politigues doéaut| opérationsde réinstallation.




CHAPITRE 6: CADRE INSTITUTIONNEL EN MATIERE
DOEXPROPRI ATI ON POUR UTI LI TE PUBLI QL

6.1R6ledu PROMOVILLES

La responsabilit® premi r @aPROMOWLLESel cenntitué uvr e
| " organe principal doex®cution du projet, r
activités du projet, dont la prise en compte des questions de sauvegardle soci
environnementale.

Le PROMOVILLES appuyépar| 6 fgerken sauvegardesacial qui serarecrutédansle cadredu
progtassurera | e suivi de |l a mise en Tuvre de
Une fois que les indemnisations fixées et le plan de compensation et de réhabilitation est
acceptt PROMOVILLESsi gnera un protocol e &vwalesPAR d ( ac
sur |l a base des bar mes et modalit®s doéinden

Le PROMOVILLES a travers son Expert en sauvegarde sociale sera chargé de veiller a ce que

les mesures de réinstallation involontaire tout au long du procesqugmiration, mise en

Tuvr e, Ssui vi et ®val uation des activit®s so
Sénégalaise et les exigences de la SO 2 sur la réinstallation involontaire. Dans ce sens, les
responsabilit®s doenspamtion & dedrevue aesndocarpents den , d
pl anification, au moins en phase initiale
relevent de la responsabilité du PROMOVLLES. En pratique, cela inclut les taches et
responsabilités suivantes :

A valider ler apport du pr ®sent Pl an doéAction de
consultant ;

A diffuser le rapport du PAR dans les communes de Thies Est, Thiés Nord et Thiés Ouest
et dans les quartieMédina Fall, Cité Senghor et Fahu

A veiller ° ce que |l a consultation et |06inf
avec les partenaires locaux tels que les administrateurs locaux, les autorités communales
et les PAP;

A superviser de mani re paoniscdpastuveil at md
du présent PAR

A suivre |l a mise en Tuvre

A mettre en Tuvre du MGP ;pr®sent® dans |l e p

A ® aborer | e rapport mensuel de | a mise en

A valider et transmettre ~ |l a BAD |l e rapport

A pr®parer |l es termes de r ®f ®rence pour | 0a
conformément aux exigences du SSI de la Banque

A &aluer |l a mise en Tuvre

A effectuer | a revue et | 6approbation de | 6

effectué paun consultant indépendant.
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6.2R0les et responsabilités des autorités et des services et structures impliqués dans la
mi se en Tuvre du PAR

La CDREI participera ®gal ement au sui vi de |
nationale.

CDREl: La Comm ssi on D®partementale de Recensemen
(CDREI) est instituée dans chaque département par la loF88@&H 17 juin 1964 relative au

domai ne national, avec | 6objectif de d®t er mi
de récupération des terres a des personnes physiques ou morales.

Elle est composée de la maniére suivante :

- Le Préfet du département, Président ;

- Le Chef du service de | 6Urbani sme ;
- Le Chef du service du Cadastre ;

- le Chef du service des Travaux puabl;

- le Chef du service des Eaux et Foréts,

- le représentant de PROMOVILLES

- etlesreprésentastdes ommunes de Thiés Est, Thiés Nord et Thiés Quest

Le Préfet du départemeitthies dirige la Commission Départementale de Recensement et
doEvaluation des I mpenses qui proc de au rec
| 6®t abli ssement de |l a |iste officielle des P

Comité Technique Local (CTL):

Les communes de Thiés Est, Thiés Nord et Thiés @uetstonten place par arrété municipal

trois 3)CTL apr s | a r®union de mise en place ¢
PROMOVILLES. Le Préfet d&hiesprendradesarrétésd 6 a p p r e8Calt. Chaque GITL

pourra étre composé comme sulit

- Le maire de la commune

- Le président de laommission domaniale
- Un représentant des PAP;

- Un représentant de PROMOVILLES.

Comité de conciliation:

€ 1 6int®rieur de |-groufieih&dgeIde |sgestian etde |®r@solution dsso u s
réclamations. Ce sousr ou p e, gue | 6on appellera | a Comi
fixer 7 | 6amiabl e, |l e montant des indemnit®s

La Commission pourrait étre composée

- Du Préfet délhiesou de son représentant;

- D6bun repr®sentant des services des Domai
| 6Hydr aul i que;

- Des maires des communesdieThiés Est, Thies Nord et Thiés Ouest

- Du représentant des PAP

Le fonctionnement @ la CDREI, du CC et du CTL est statutairement pris en chaayde
projet. Ce colt de fonctionnement est fixg @0 000FCFA.

Les autorités administratives, la CDREI et la commune participeront également au suivi de la
réinstallation. De maniére glolede dispositif d'exécution est le suivant :
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Tableau 24 : Activités du PAR abrégé et responsabilités

Actions

Parties Responsables

1 Revue et Approbation du PAR Abrégé

f Supervision | a mise en
du MGP yrelatif

1 Revue et approbation des rapports mensuels de
mi se en Tuvre du pr ®se
Rapport doéAudit dbéach
fuvre du pr®sent PAR

BAD

Mobilisation des fonds

PROMOVILLES

Sui vi de mi se en reiostallaton g
tel que consigné dans le présent PAR

PROMOVILLES

1 Information/sensibilisation, mobilisation et
accompagnement des PAP sur le planning des
opérations prévues dans IAR,

1 Vérification des résultats des enquétes précédent

1 Appui aux PAP pour la constitution de leurs doss
individuels ;

T Mise en Tuvre de | dass

f Elaboration des programmes de paiements des
compensations et leur communication aux PAP ;

1 Préparation des ententes individuelles enagpp
avec les commissions de conciliation ;

1 Médiation et participation au Comité local de
médiation et a la Commissiale Conciliation ;

T R®ception, | 6enregistr
réclamations, des griefs et plaintes des PAP et
partage avec PROMOVYLES;

1 Appui a la coordination et au suivi de la mise en
Tfuvre des mesures de r
avec le PAR ;

Structure facilitatrice

1 Approbation desComités Techniqus Locaux
misesen place palesCommunes de Thiés Est,
Thiés Nord et Thies Ouest

9 Fiabilisation et validation de recensement des PAI
dé®val uation des bi en
dossiers des PAP par la CDREI appuyée lpar
structure facilitatrice.

1 Supervision des indemnisations des PAP

Préfet du département daies

CDREI comme bras technique
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T Pr®paration des arr*°t
| dlitépublique,

7 Libération des emprises

®

1 Médiation sociale

Les Comité Technique Locautes
communes de Thiés Est, Thiés No
et Thiés Ouest

A Fixer " | 6ami abl

indemnités &erser aux personnes
expropriées

Commission de conciliation

1 Information et consultation des PAP
1 Mise en place du Comité Technique Local
1 Facilitation de la libération des emprises

1 Médiation sociale
Diffusion du PAR au niveau local dans Bgquartiers
concernésiédina Fall, Cité Senghor et Fghu

1 Recueil et transmission de plaintes

Communes de Thiés Est, Thies Ng
et Thiés Ouest

T R®alisation de | 6Audi
fuvre du pr®sent PAR

t

Consultant indépendant (externe)

Cesdi f f®rents acteurs i mpliqu®s dansdedsas pr oj e

Figure 2 : Organigramme des parties prenantes du projet
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CHAPITRE 7: ELIGIBILITE

Pour °tre en dr oindemnidadon, he® pe®dnnes affectéesds@nutenaes de
vérifier un certain nombre de critéres. Cette partie précise les conditions et critéres qui doivent
°tre remplis par une PAP pour qubelle soit
fondée a eméclamer.

71Crit re do6®ligibilit® " | a compensation/in:q
En adéquation avec la politique SO2 sur la réinstallation involontaire, trois groupes de
personnes déplacées devront avoir le droit a une indemnité ou a une assistance de réinstallation
pourl a perte de terres ou dobéautres biens en ra

1 Ceux qui ont des droits Iégaux formels sur les terres ou autres biens reconnus en vertu
des lois du pays concerné. Cette catégorie inclut les personnes qui résident

physiquement 7 projét etrogilés aju seromt déplacées ou pourraient
perdre | 6acc s ou subir une perte de | eur
du projet.

T Ceux qui nbdbauraient pas de droits | ®gaux
durecensment ou de | 0®valuation, mais peuvent
serait reconnue par les lois coutumiéeres du pays. Cette catégorie comprend les personnes
qgui ne r®sideraient pas physiquement ° |

nediposeraient pas dobéactifs ou de sources ¢
projet, mais qui ont des liens spirituels ou ancestraux avec la terre et sont reconnus par
les collectivités locales comme les héritiers coutumiers. Selon les droits cexgumi

doutilisation des terres du pays, ces pe
comme titulaires de droits, si elles sont métayers, fermiers, migrants saisonniers ou
famill es de nomades qui perdent | eurs dro
T Ceux qui rdidits kegauxpoa de rétl@mation reconnaissables sur les terres
gudils occupent dans | e domaine doéinfluen
des deux catégories décritegleissus, maisqui, pareax° mes ou Vvi a dbéautr
peuventprouverjé i | s occupaient | e domaine doéinfl
moi s avant une date butoir ®tablie par |
Banque.

Ces cat®gories ont droit © une assi sdt@ance

pour | a terre afin déam®liorer | eur niveau d

subsistance, de ressources foncieres communes, de structures et cultures, etc.).

Les personnes déplacées faisant partie des groupes (a) etafimesont droit a une
indemnisation/compensation pour leur terre ou autres ressources confisquées pour les besoins
du projet. Les personnes du groupe (c) recoivent seulement une aide a la réinstallation.

72Date | imite do®ligibilit®

La date limite d'éligibilité correspordlla date de démarrage des opérations de recensement
destinées a déterminer les ménages et les biens éligibles a compensation, a laquelle les ménages
et les biens remarqués dans les emprises affectées sont éigiblepensation. Dans le cadre

du projet, cette dateorrespond a7 octobre 2021. Toutes personnes ou meénages qui
viendraient sur le site adela de cette date ne sera pas éligible aux compensations. Les PAP
ont ®t® infor mB®es dlgearcmuirdde ladoadulation memde dams lal 6 ® 1
cadre du présent PA# 30 Aout au @ septembre 2021.
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En date31 Aout 2021, le Préfet du département dhieset les mairesdescommune de Thiés

Est, Thiés Nord et Thiés Ouestt été informés du début du recensement fix@7aoctobre

2021. De ce fait, ils veilleront =~ | O6applicar
Les Populations et les PAP ont été informés de la date butoir lors des consultations qui sont

tenues d29 septembrewu 01 Octobr@021.
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CHAPITRESB:APPROCHE DO6I NDEMNI SATI ON

81Principes doindemnisation
Dans | e cadre du pr®sent plan dbdéaction de r @
base des principes suivants :

1 Les personnes affectées doivent étre consultées et participer a toutes les étapes du
processus do®l aboration et de mise en Tuv
et doéindemnisation ;

1 Les activités de réinstallatiore peuvent étre congues et exécutées avec succes sans étre
intégrées a un programme de développement local, offrant suffisamment de ressources
déinvesti ssement pour que | es personnes a
partager les bénéfices

1 Toutes les personnes affectées doivent étre indemnisées sans discrimination de
nationalit®, dbébappartenance ethnique, cul
0% ces facteurs ndaccroissent pas tleta vuln
donc ne justifient pas des mesures doappu

1 Les personnes affectées doivent étre indemnisées au colt de remplacement a neuf sans
d®pr ®ci ation, avant | eur d®pl acement effe
des bi en svemjauidu déndayrage detravaux du projet, le premier a survenir
de ces événements étant retenu ;

1 Lesindemnités peuvent étre remises en espéces et ou en hature, selon le choix individuel
des PAP. Des efforts seront toutefois déployés @ftne x pl i quer | 6i mpor
avantages doébaccepter des indemnit®s en na
batiments résidentiels ;

1T Le processus doindemnisation et de r ®i ns
respectueux des droiteslpersonnes affectées par le projet.

82Formes doéindemni sation
Léindemni sation des PAP pourrait °tre effect

combi nai son mi xt e (esp ces/ na-tlessous.) La foane mme I
doéi nde mn iassed au libre cheis de l[alPAP.
Tableau25: For mes doéindemni sations poss.|
La compensation sera calculée et payée dans la monnaie
Paiements enfUne provision sera incluse
especes liobnf |l at i on, S i |l a phase de

an apres le recensement.

Les indemnités en nature peuvent inclure des éléments tels g
parcelles agricoles, des parcelles résidentielles,hdbgations
des batiments, des équipements fixes, etc.

Indemnisation en
nature

Une partie en nature
et une autre en|
especes

Selon le choix des PAP, elles pourront décider de se
compenser une partie des biens en espéces et une autre en
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Le paiementee s p ces doéune ¢ omp e n stacceptabie dgolescaspuer t e

T les moyens dbéexistence ne d®pendent pas d

T les moyens dobéexistence d®pendent des terr
ne repr ®sententonguy WM eftaimoliensf)r adcet il 6act
| 6acti f est ®conomi guement viable ;

T il néexi ste pas de march®s actifs pour | e
nature;

T i1 ndbexi ste pas de disponibilit® fonci re

8.3Préférencesde® AP en termes doéindemnisations

Dans le cadre de ce PAR, 1l ndemni sati on ne peut °tre quobden
si |l a PAP | e souhaitait, | d Opersopjaecphedopoastet piacs |
| i bre dbéboccupation.

8.4Mat r iimdemnidadion
La matrice des indemnisations, présentédéeis sous, couvre | 6ensembl e

présente de maniéere synthétisée les regles de compensation pour chaque type de perte et chaque
type de PAP recensé.

Tableau 26: matrice doéi ndemni sati on
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Type de perte Impact Durée de Catégorie de PAP Compensation Commentaire
| 61 mp a recensée
En nature En espéces
Structures Permanente Propriétaire de la Aucune Colt de remplacement a neuf
amovibles (Etals el structure respectant les dimensions et
autresstructures matériaux existants y compris |
démontables) colts de transaction et sans tg
recensées dans compte de lalépréciation.
| 6empri se¢
Plus
Indemnité forfaitaire pour |
délocalisation et la relocalisatiq
des biens
Structures
Structures Permanente Propriétaire de la Aucune Valeur de reconstruction a neuf
inamovibles structure la structure impactée, basée suf
(Excroissance, prix actuels du marché, sans te
équipements fixes, compte de la dépréciation (vale
clétures et du marché, incluant la ma
structures connexe d 61 uv rcelfs dd terssactig
aux habitations et et excluant la dépréciation).
aux places , » i
déaffair e Cette indemnité est calculée
recensées dans fonction de la valeur intégrale
| 6emprise remplacement sous forme
déboursés ssc
Pertes de revenus| Permanente Exploitants e| Aucune Indemnité forfaitaire en espéce
Revenus |tirés de propriétaires recensq calculée sur la base des revenu

| 6expl

t
pl ace g

oi
do

lors de la préparation ¢
PAR

déclarés par la PAP

Cette indemnité sarrapportée sy

une dur ®e doun

61




Type de perte Impact Durée de Catégorie de PAP Compensation Commentaire
| 6i mp 4 recensée .
En nature En espéces
|l es place doboaf
les emprises du PAR.
Le propriétaire
Arbres | Arbres forestier et Propri ®tair Val eur i nt ®gr a|pourrarécupérer lui
fruitier Permanente Aucune suivant |-89Ax r ° | méme le bois de se
arbres
Appui aux Conjoncturelle | Personnes vulnérables | Handicap (appui en fonctig
personnes de la nature du handicap) |* Les PAP vulnérables vérifiant
Accentuation | Vulnérables l es crit res d
de la chacune une allocation de 52 0
vulnérabilité FCFA correspondant au SMIG.
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CHAPITRE 9: EVALUATION ET INDEMNISTION DES PERTES

9.1M®t hodes dbé®valuation des pertes

La m®t hodol ogi e utilis®e dans | 6®valuation d
sur les investigations de terrain menées par le consultant tout en respectant les principes de la
BAD, bailleur de fonds de ce proje

9.1.1. Evaluation des équipements et structures connexes

Une perte &quipemenet structur& o n n e x e s, stuttersstserixa (captae fikée,
hangar), et de structures fixes (excroissanc
extérieures connexes aux habitatiasxp | aces )ddéaffaires

Léindemnisation pour | 6ensemble de cedu perte
colt de remplacement a neuf.

912. £val uation adres pertes dboé

Le bareme officiel de Idirection des eaux et foréts a été considéré pour le calcul des pertes

d @rbres forestiers q u i prend en compte |l a valeur int®
| 6arbre sur pied (co%t de remplacement) selo

Tableau 27 : Bareme desespéecs forestiéres recensées

Valeur du pied non|Valeur du pied
Arbres Forestiers productif (F CFA) | productif (F CFA)
Azadirachta indica 8000 8000
cordia sebestena 5 000 25 000

Sources : Inspection Régionale des Eaux et Foréts

9.1.3. Evaluation des pertesderevenud ans | es pl aces doaffaires

Ces pertes de revenus sont des pertes temporaires. Elles concernent les PAP qui disposent de

pl acdsaidéesf dans | 6emprise du projet.
Lors des enqu°®°tes socio®conomiqgues, l es PAP
sur |l eurs revenus journaliers et mensuel s.

suspension des activit®s qui edwodethaguestronconi r un

Cbest | e revenu d®cl ar® par | a PAP lors du
sont utilisés pour le calcul de cette indemnité.

9.1.4. Indemnités de déménagement

Le PAR pr®voit doéoffrir 7 i&abkaauceuvriPsefrai®dei gi b |
d®m®nagement et de r® nstallation. Le projet
les concessions impactées. Les indemnités de déménagement concerneront spécifiquement les

pl aces do6 séksfdans le eddor du prajet. n

Ces indemnités ont été établies selon une catégorisation spécifique aux différents types de
pl aces doéoaffaires recens®s.
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Tableau 28; I ndemnit ®s de d®pl acement des p
Nature de Indemnité
Catégoriel Acti vit ®s men®es da|lastructure dpou,r frais de
affectée | d€Menagemen
(F CFA)
1 Vente de produits divers (café, petits produits Etals
alimentaires, petit déjeunetc). 5000
2 Vente de produits divers (arachides, clémenti Etals et
eau, jus, fruitsmmadeleines Tables 10 000
Vente de produits divers (vétements, produits
3 alimentaires divers, fruits et légumes, vaissel| Tables et
vétements, chaussures et sacs Hangas
Restaurant, gargoteafétériaFast Food 10000

9.2Résultatsdel 6 £Eval uati on des compensations
9.2.1. Evaluation des biens
9211Compensation des pertes do®qui pements et

Les équipements et structures impactés seront payés au coldt du remplacement a neuf. Le
montant total des indemnisations d#gictureset équipements impactés par les travaux de
voirie dans les communes dé&iés Est, Thies Nord et Thiés Ouestévaluéa 16 751325

FCFA.

Le tableau qui suit présentédes montants des iedhnisations des pertes de structures par
commune.

Tableau29: Montanten FCFAd es i ndemni sati ons
structures connexes pacatégorieet par commune

des perte.

Commune Total géné

A otal généra
Catégorie de Perte Thies Est | Thies Nord | Thiés Ouest
Plerte_s de structures dans les Pl4 11 126 475| 3162 600 i 14 289 075
d'affaires
Pert_es _de structures connexes a 2319450 | 142 800 i 2 462 250
habitations
Total général 13 445 925| 3 305 400 - 16 751 325

9.2.1.2Compensationdes perted 6 ar br e s

Le montant tot al de | a ¢ ompdd 008 BAGFA bentabldaers per
suivantprésentdes montants des iethnisations des pertdsd ar b r e spartoomnes. t i er s

Tableau30 Mont ant des i ndemni s agaicoomsnedes pert e
Thies Est Thies Nord Thies Ouest Total général
Catégorie de
Pertes Nombre | Montant| Nombre | Montant| Nombre | Montant | Nombre | Montant
de pieds| FCFA |de pieds|FCFA |de pieds|FCFA de pieds| FCFA
Places d'affaires |2 16 000 |1 25000 |- - 3 41 000
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Habitations - - - - - - - _

Total genéral 2 16 000 |1 25000 |- - 3 41 000

9.2.1.3Compensation des pertes de revenus

Le montant total des indemnisations prévues dans le PAR abrégé au titre des pertes de revenus
est del9338000FCFA.Cbest | e r e YadARIlorgdd® redeasen®@nt pt éardurée

des travauxéquivalant a un 1 moigqui sont utilisés pour le calcul de cette indemriit.

tableau suivant présentles montants des iethnisations des pertes de revenus par commune.

Tableau31: Montant en FCFA des indemnisations des pertesedrevenus dans les places
d 6 af fparcommsne

Commune Thiés Est | Thiés Nord | Thies Ouest| Total généra

Indemnisation FCFA| 14863 000|4 415000 60 000 19338 000

9.2.1.4Indemnités de déménagement

En sus des indemnisations pour | es diff ®rent
PAPpl aces do aéksfdans le eosidor del prejgt montant forfaitaire pour ceur

les frais de déménagemelne montantotal des indemnisations dmeénagement est d&0

000 F CFA. Le tableau suivant présentéa répartition @s montants des iethnités de
déménagement par commune.

Tableau 32: Montant en FCFA des indemntés de déménagemergar commune

Commune Thiés Est | Thiés Nord | Thiés Ouest| Total généra
Indemnisation FCFA| 285000 160 000 5000 470 000

9.2.1.5Synthése des indemnisations
Le montant total des indemnisations pr®vues
a 36 600325FCFA. Le tableauwgui suitprésentdes indemnisations par type de perte

Tableau 33 Tableau Total des indemnisations par type de perte

Types de pertes Montant indemnisation (FCFA)

Pertes de structures et équipement conne 16 751 325
Pertes dbarbre 41 000
Pertes de revenus 19338 000
Indemnités de déménagement 470 000
Total 36600325

9.2.2. Modalités de paiement

Le mode de paiement sera au gré de chaque PAP. Les possibilités de paiement suivantes seront
proposées

T le virement bancaire pour | es PAP titul ai
1 le paiement par cheque ou mise a disposition pour les PAP qui ne disposent pas de
compte bancaire ;

1 le paiement en espéce pour les PAP qui disposent de faibles montants.
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9.2.3. Appui aux personnes vulnérables et colt
Le tri a p e vingtisept(2d) 6 i PdAePn tviufline®r abl e s . 1 sbagit

1 7Femmes chefs de ménages de 60 ans et plus gagnant moins de 52.000 F.CFA par mois
(soit 624.000 F.CFA annuellement) ;

1 2Femme chefs de ménages célibataires, veuves ou divorcées gagnant moins de 52.000
F.CFApar mois (soit 624.000 F.CFA annuellement) ;

T 3PAP ayant un handicap physique et/ ou mer
doune mal adi e chronique handicapante ;

1T 7PAP dont |l e revenu procur® par | 6acti vif
somrre de ses revenus ;

1 Et 8 PAPdont le ménage compte au moins une autre personne dont le revenu est affecté
par le projet ;

Une allocation de 150 000 FCFA par PAP est prévue ; soit auttofil 000FCFA.
9.2.4. Mesures pour les relocalisations physiques

Leprojet ndba pas occasionn® de d®pl acement pt
un site doéaccueil. Ainsi, aucune disposition
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CHAPITRE 10: SUIVI ET EVALUATION

10.1Suivie interne par PROMOVILLES et reporting

Léobjectif g®n®r al du sui vi est de sbassur el
juste, dans le délai le plus court possible, et avant la prise de possession des biens impactés.
Spécifiquement, les objectifs sont les suivants :

T Sui vi , tddes siteatiomsaspécifiques et des difficultés apparaissant durant
| " ex®cution et déautre part, de | a confc
meéthodes définis dans la SO2 de la BAD, dans la réglementation nationale et dans le
PAR abrégé.

Par rapport a son contenu, le suivi traite essentiellement des aspects suivants :

1 Suivi social et économique : suivi de la situation des déplacés et réinstallés, évolution
éventuelle du colt du foncier dans la zone de déplacement et dans celle d&ti@insta
restauration des moyens dbéexi stence,

9 Suivi des personnes vulnérables ;

1 Suivi du systéeme de traitement des plaintes et conflits ;

1T Assistance °~ |l a restauration des moyens d
Les proc®dures de sui vi c 0 mmeréy€ et biennavantda s | 0
compensation et |l a | ib®ration des emprises.
du projet tout probl me qui survient et doa
respectées.
Le suivi de | a aatités ele réinstallationvest eperndapesit. || débute dés
| 6approbation du PAR jusqubé”™ |l a fin de | a mi

évaluation. Le suivi sera assuré par le Spécialiste en Sauvegardes Sociales (Expert Social) de
du PROMOVILLES mis a disposition par le projet. Cet expert sera responsable de la
coordination et du suivi des activit®s de | a
et | 6instance | ocale charg®e de | a m®di ati on

10.2Suivi par les autres instancegt reporting

Dans | e cadre du suivi, il sbagit de signal e
dePROMOVILLESt out probl me qui survient et dbass!
sont respectéeses @ommunes de Thies Est, Thies Nord bies Ouesten rapport avec le CC,
participeront également au suivi de la réinstallation. Lorsque des déficiences ou des difficultés
sont rencontr ®es dans |l a mise en Tuvre du P/
prendre des mesures corree appropriées pour corriger les écarts constates.

10.3Supervision de la BAD et reporting

Léobjectif g®n®r al du sui vi est de sbassurer
requi s et sans i mpact n®gatif. Uede poaegsesr vi si
d 6i ndeometids ihstallation des PAfe déroule conformément aux dispositions du

présent PAR et des exigences contenues dans les accords de financement de ce projet. Elle
effectuera des missions de supervision et produira en clato avec la partie nationale,

| 6 am®meoi re de cette mission qui rendra compt
El'l e sbassure ®gal ement que |l e pr®sent PAR e
des parties prenantes du projehbta au ni veau nati onal gudau ni \
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104Audi t doadd Nammnse en Tuvre du PAR

L6®val uation porte sur | d6danalyse des i mpacts
ménages affectés, sur leur subsistance, leurs revenus et leurs cengliftmomiques, sur
I'environnement, sur les capacités locales, sur I'habitat, notamment.

Lé6®valuation du plan de r®i nstallation peut
indemni sations est pay®e et que | a presque t
| 6®val uation est de cert i thliéesetquptoetesiepactiviés | es

économiques et productives sont bien restaurées.

Un audit final devra également étre mené au plus tard deux mois aprés la cloéture du PAR.
Lébobjectif g®n ®r al d e PRE@MOVIEAHSIISs e sdstc othd ov &®®
engagements contenus dans le PAR abrégé et, de facon plus générale, est en phase avec les
politiques opérationnelles de la Banque Africaine de Développement, notamment la SO2. De
fa-on plus sp®ci fique, | 6audit final per mett

{ Etablir etinterpréter la situation de référence des populations affectées, avant le
démarrage du projet, en matiere socioéconomique (le recensement effectué dans le cadre
du projet peut étre utilisé par le consultant externe comme base pour développer la
situation a référence) ;

1 Définir, a intervalles réguliers, tout ou une partie des parameétetecs sus af i n
apprécier et comprendre les évolutions ;

 Etablir, en fin de projet, une nouvelle situation de référence pour évaluer les impacts du
PAR abrégé en matesociale et économique.

1 Auditer les mesures et actions effectivement réalisées par rapport a ce qui est indiqué
dans le PAR abrégé ;

§ Evaluer la conformité de ces actions avec la législation sénégalaise et la SO2 de la BAD;
T Anal yser | 6 adseaetladiligenrcendes proeédujes de rémstallation et de
compensation effectivement mises en Tuvre
T £Evaluer | es i mpacts engendr ®s par | es me
r®i nstallation dans un espr iffecttesé am®Il i or er
f Evaluer les actions correctives prise dans le cadre du processus de suivi, leurs effets sur
l a mise en Tuvre et | es mesures adaptatiyv
en Tuvre et surmonter | es obstacles.

! est pr op dos @ PR abrédgéts@tvraalisée gpar un Consultant individuel
indépendant.

10.5Publication des rapports de suivi de la réinstallation

Des rapports mensuels de suivi de |l a r®i nsta
sociale dePROMOVILLES, puis tramsmis a la Banque pour revue et approbation. Les
informations de ces rapports seront capitald@
des mesures environnementales et sociales du
de mise @wAART uvre d

Ces apports seront partagés aves tommunes de Thies Est, Thies Nord et Thies Qaiast
gudavec | a Banque qui |l es postera apr s appr

10.6Indicateurs de suivi du PAR
Di ff®rentes mesures de sui vi doi vent °tre en
mi se en Tuvre du PAR abr ®g®.
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Les

out i
Consultant ePROMOVILLES afind e

s doé®val

uation et |l es indicateurs
s 6 as s ur évaluatjan eu FAR absegeiest i

conforme aux exigences de la Sauvegarde Opérationnelle (SO) 2 de la BAD.

Dans | e

cadre de

a mise en Tuvre du

renseignés. Ces indicateurs doiveme @& précis et quantitatifs possible et réalistes pour en

faciliter le suivi.

Tableau 34 : Indicateurs de suivi

OBJECTIFS

RESULTATS
ATTENDUS

| NDICATEURS

Moyens de mise en

Tuvre et
organisation

Tous les moyen
de mi se
du PAR sont
disponibles avan
son démarrage

Recrutement doun

chargé de la coordination et du suivi
Formation de la commission de conciliation

3 comités locaux de médiation mis en placeap
arrété municipal et approuyar arrété du Préfet
3 groupes dbéacteurs f

PAR, y compris la gestion des plaintes (memf
de la CDREI, du comité de conciliation dés
comités techniqus locauy

Expe

Consultation,
information et
participation des
PAP

Les PAP etleurs
familles sont
consultées e
informées a toute

Nombre de séances et types de messages dif
aupres des PAP et leurs familles (épouses, fi
filles adultes avant et pendantte s e e n
PAR)

les étapes d
processus
d'indemnisation e

Nombre de séances effectuées avec les femm
les personnes vulnérables et types de mes
di f fus®s avant et pe

sur la gestion de
griefs

Tuvre du

Nombre de s®ances dbo
messages diffusés aupres dasteurs de |4
médiation sociale avant et pendant la mise
PAR

Effectivité des

Les PAP son

96 PAP ayant droit, (i) indemnisées en especes

compensations compenseées
Zgu'tablemrﬁgaiéri Effectivit® de | 6assi
transparente 27TPAPvul n®r abl es ayant
Compensation préalable avant sommation
libération des emprises
96 PV de paiement des comsations signé pa
chacun de86 PAP
Accompagnement | Les personne Niveau de particigtion des27 PAP vulnérableg
des personnes vulnérables dans | 6identification
vulnérables identifiées Degré de satisfaction ded7 PAP vulnérableg
bénéficient  d'un accanpagnées
accompagnement Pertinence, gualit® ¢
social apporté au7 PAP vulnérables
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OBJECTIFS

RESULTATS
ATTENDUS

INDICATEURS

Sécurisation des
PAP

La compensatior
est effective,
efficace et durable

96 ententes signées conformément au PAR
Indicateurs de capaciténombre de dossiers (
PAP transmis a la commission de conciliation
nombre prévisionnel

Indicateurs de qualitéTaux de rejet des dossig
transmis a la Commission de Conciliation
Compensations versées af& PAP et dates d
versement

Gestion des griefs

Les réclamations
recevables de
PAP sont réglées
leur satisfaction

Nombre et types de plaintes recues, enregistré
délai de traitement

Nombre de plaintes avérées jugées éligibles et
de traitement

Nombre deplaintes traitées/Nombre de plaint
enregistrées par mois

Satisfaction des PAP dans le traitement de |
plaintes

Nombre de PV de traitement des plaintes
Rapport de traitement des plaintes

Equité entre les
genres

Les paiement
doéi ndemn

(pertes deavenus)
aux familles seron

attribués au mari €
a la femme si cel
est techniquemer
possible et
socialement
acceptable.

96 accords signés par 186 PAP
Effectivité des96 accords signés par |86 PAP

10.7Co0t du processus de suivi évaluation

Les colts du processus de suivi évaluation prennent en considération les charges
op®r ationnell es
colUtsR®mu n®r at i on

et
de

de
| 6expert

structur e -élaluientes”

Evaluation périodique et Audit) sont inclus dans le budget de-&uuation du PAR de

Kaolack
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10.8Processus de rapportage et de validation en lien avec le cycle du projet

Préparation du PAR

Approbation BAD >

»

l

Mi se en Tu Publication PAR

(BAD et

PROMOVILLES
Rapport de reinstallatior, Avis BAD

|

Rapport de cléture de I3 Approbation BAD |—— | ReésuméRapport de
réinstallation mi se en 1Tu
Premiere Evaluation ; Résumé (Rapport
| Approbation BAD >
de la réinstallation PP d 6 ®v al u-patcous)n

Revue indépendante (audit Résumé (Rapport
externe) "l do®valuati
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CHAPITRE 11: RENFORCEMENT DES CAPACITES

11.1Information et sensibilisation des PAP et de tous les autres acteurs clés du processus

La mise en Tuvre du PAR sera appuy®e par une
approche va combiner les outils de la communication de masse et les oatdsheriunication
participative. Loobjectif est de prendre en

recommandati ons des parties prenantes pour |
| 6adh®si on de ces dernR. res aux divers princ

Léapproche de communication participative se
®ducati on, communi cati on) mettant | 6accent
avec les communautés affectées. Les parties prenantes internes seramqausees par les

runi ons de coordination et doé®valuation, [

systéme de communication interne BBOMOVILLES.L 6 act eur de r ®al i sat
doinformation et PBOMO¥IHLES i bi |l i sation est | e

11.2Formations

Les acteurs institutionnels et communautaire
PAR devront étre formés aussi bien sur la SO2 de la BAD, mais également sur la procédure et

|l es outils de mise en 1 uvr desrdcdam®BdR Ces béan®ggs ® vy

de formation par groupe dbéacteurs tenant cCo
serontaniméespa | 6 Expert social du PROMOVI LLES

Par ailleurs, le fonctionnement de la CDREI et de la CC pour leurs travaux &ssards par

le projet car les moyens propres des services aux niveaux décentralisé et déconcentré peuvent
ne pas étre disponibles au moment opportun et étre un obstacle majeur dans la libération des
empri ses et | 6 ebee@oatedt ixda000D@IFCRAr av au X .

11.3Co0t de renforcement des capacités

Le c o %t de mise en Tuvre des mesures de renf
pris en charge dans le budget du PAR de KAOLACK.
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CHAPITRE 12: MECANISME DE GESTION DESLAINTES ET CONFLITS

Un programme de réinstallation involontaire suscite inévitablement des plaintes ou
réclamations au sein des populations affectées. Pour résoudre ces conflits potentiels, il est
nécessaire de prévoir un dispositif apte a offrir un catlral de résolution des éventuelles
contradictions qui pourraient d®couler de | a

Il est important de veiller a ce que meécanisme proposé soit culturellement adapté et
accessible, de facon a permettre une résolution impaetiedpide des différends découlant du
processus de r®i nstallation et des proc®dur e

12.1Principes clés

Au cours de | a mise en Tuvre du projet, | es
soulever une inquiétude ne le feront quelssetont certaines que les plaintes seront traitées de
maniére rapide, juste et sans risque pour elles ou pour autrui. La crainte de représailles est
souvent redoutée chez les plaignants.

Pour s'assurer qu'un systéme de plainte est efficace, qu'iliospiref i ance et qudi l
déo°tre utilis®, il faut respecter | es princi

1 Participation : |l e succ s et | 6efficacit® du sy:¢
développé avec une forte participation de représentants sléekogroupes de parties
prenantes et s'il est pleinement intégré aux activités du projet ;

1 Sécuritt: pour sbassurer que | es personnes soO
une plainte ou une inquiétude en toute sécurité, il faut évaluer soigmentdes risques
potentiels pour les différents usagers et les intégrer a la conception d'un Mécanisme de

Gestion des Plaintes (MGP). 1 est essent
recours au m®cani sme si oi Ilvesudi tquwtiill ii n®
efficace.

1 Confidentialité : pour créer un environnement ou les parties prenantes peuvent plus
facil ement soulever des inqui ®tudes, avoi
noéy aura pas de r lesemt, ® gaati ghrbnérsdes sprocéderesl e s
confidentielles. La confidentialit® perm

personnes qui déposent une plainte et celles concernées par.deldit, pour ce faire,
limiter le nombre de personnes ayaotes aux informations sensibles.

1 Transparence: les parties prenantes doivent étre clairement informées de la démarche
a suivre pour avoir acces au MGP et des différentes procédures qui suivront une fois
guodell es | daur ont f jatietla fonttibn de mécanisma @mentt a n t
communiqués en toute transparence.

1 Accessibilité: il est essentiel que le mécanisme soit accessible (saisine facile aussi bien
du point de vue du systéeme que du point de vue de la langue) au plus grand nombre
possible de personnes appartenant aux différents groupes de parties prenantes, en
particulier celles qui sont souvent exclues ou qui sont le plus marginalisées ou
vul n®r abl es. Lorsque | e risque dbéexcl usi
particuliere aux mécanismes sdrs qui ne demandent pas de savoir lire et écrire.
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12.2.Principes généraux

Les principes fondamentaux qui selesdent le mécanisme de reglement des griefs sont les
suivants :

1 le processus pour la résolution des conflits sera transparent, en harmonie avec les
mécanismes locaux de reglement des griefs dans les lodafiiésnt er vent i on d

les canaux de communication des plaintes resteront ouverts tout au long du processus ;

chaque personne affectée par le projet et autre partie prenante aura acces gratuitement a
la procédure de traitement des plaintes ;

1 toutesls pl ai ntes et r®cl amations seront enre
ou ressenties ;

{1 toutes les réclamations donneront lieu a des entretiens avec le plaignant et au besoin a
une visite du site pour obtenir une compréhension de premiéreomaernant la nature
de la préoccupation ;

1 des dispositions spéciales seront destinées aux femmes, aux groupes vulnérables et
mar ginali s®s, pour | eur permettre dbéexpri
plaintes ;

1 la réponse a la plainte etrstraitement seront rapides et ne doivent pas dépasser 10
jours.

Toutefois, le PROMOVILLES ne découragera pas les voies de recours judiciaires ou
administratives disponibles si l es voies de
probants.

El e devra ®gal ement informer de | 6existence
Banque africaine de d®veloppement et rendr €
vérification de la conformité etdea m®di ati on de | 6institution.

12.3Types probablesde plaintes et de litiges
En général, les plaintes et conflits découlent des situations suivantes (liste non exhaustive)
T Erreurs dans | 6identi fjication et | 6®valua

T Conflit sur | a propri® ® doéun ldientémele( de u x
propri ®t aire dbéun certain bien) ;

D®saccord sur | 6®val uati on doéun bien

=a

Successions, divorces, et autres problémes familiaux, ayant pour résultat des conflits
entre h®ritiers ou membres dbéune ;m°me f am

Les Violences Basées sur le Genre (VBG) ;
Désaccord sur les mesures de réinstallation;

Absence déinformations sur |l es crit res d

s =2 -—a -a

Retard dans le paiement des indemnisations.
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12.4Structure du mécanisme de gestion des plaintes

Il est prévu un mécanisme a quatre (04) nivgaa permettre un redressement efficace
do®ventuell es contradictions qui pourr:aient

Au niveau de structure facilitatricecruté par PROMOVILLES

Au niveau de communs a traverdes Gomités Technique Locaux (CTL);

= =2 =

Au niveaude la Préfecture a travers upnr@ité de Conciliation (CC) ;
1 Au niveau de la Justice (qui est disponible pour la PAP a tout moment).

Chaque niveaued m®di ati on di sposera doéoutils har moni
plaintes prévus par le PAR. Des fiches de plaintes seront également mises a disposition. Le
programme de renforcement des capacités prendra en compte le systeme de gesinbesies

et |l Ooutilisation des outil s.

x Le r glement 7 | 6amiable

Les trois premiers niveaus{ructure faditatrice/PROMOVILLES, @mmune et Préfecture)

sont des instances de r glement ° | 6amiabl e.
a encourager et a soutenir trés fortement. Si toutes ces initiatives se soldent par un échec, il est
envisagé alors le recours judiciaire comnernier ressort, mais qui reste disponible pour la

PAP a tout moment.

Pour ces instances de reglement, il sera entrepris une médiation efficace, juste et équitable pour

tenter dobéarriver 7 un consensus qui ifaavori s

tentative de r®sol uti on “"PROMQVHhLESdulsienepaita b out i

nbest pas satisfaite du verdict rendu, l e pl

pour une seconde tentative.

Si | a quest i onellenpdbera toujoprafaire appehau cCon@té@ de Conciliation

(CC) qui demeur e | 6ulbétaimmea b®@®tea pe odeo scRoen caiul ipd te
x Le recours judiciaire

Si |l e plaignant nbest pas satisfai monk®s Vv oOi €

En cas de recours judiciaire, la procédure normale du pays (décrite par la loi) est la suivante: (i)

la PAP rédige une plainte adressée au Juge du Tribunal de Grande Instahas déi) la

PAP dépose la plainte au Tribunal de Grande Instam@dids (iii) le Juge convoque la PAP

et le représentant de PROMOVILLESpour les entendre ; (iv) le Juge commet au besoin une
commi ssion pour proc®der ° | O0®valuation du b

12.5Procédure de réglement deplaintes

Chaque personne affectée, tout en conservant bien sar la possibilité de recourir a la justice
sénégalaise, pourra faire appel a ce mécanisme selon des procédures précisées plus loin. Il

comprendra deux ®tapes pr laplaintepoa duelisge i) L i ) | 6
traitement amiable, faisant appel a des médiateurs indépendants du Projet.

12.5.1.Enregistrement des plaintes

Le Projet mettra en place un regi-d@seraéenuuni g u e
par le représentantdéeg n® du proj et qui est | a structure
d 6 e x p ledursmptantes soit en se rendant directement dans les locaux de la structure
facilitatrice, soit par téléphone, soit a travers les équipes de terrain. Quel quesmielee
transmission de | a plainte, | a structure fac
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due forme. So6il sbéagit doéune plainte transmi
| 6empl acement r ®s e ov«partéeléphome.si gnature | a ment

Les PAPona u s s i |l a possibilit® dobéenrouagtieredtaler | eu
Mairie. Dans tous les cas, la structure facilitatrice se rapprochera toujours du Qoeftosr
ou du Mai r e pour trditelnent an ergniesetinstenoealestréclanations.e

Les num®ros de t® ®phone habilit®s ~ recevoi
et seront méme affiths dans | 6ensemble des villages con

Pour les VBG le signalement des cas se fera a travers plusieurs camaain du projet :

- Boites a plaintes mises a la disposition du personnel et des structures partenaires

- Courriers physiques ou électroniques (le Projet fournira une adressail e
fonctionnelleet un numéro de téléphone)

- Numéros verts existants (Gendarmerie, Police, Sappampiers, Centre Ginddi,
Association des Femmes Médecins du Sénégal, Association des Juristes Sénégalaises,
etc.);

- Bajenu Gox;

- Délégués de quartier

- Conseil dgquartier,;

- Infirmiere chef de Poste

Parmi | es portes doéentr®e identifi ®es:, cell e

- Bajenu Gox

- Relais communautaires

- Personnel de santé (infirmiere chef de paste)
- Chef de quartier et conseil de ougr;

- Police/Gendarmerig

- Services juridiques

- Numéros verts dédiés.

! est ai nsi recommand® au Projet, ddacc
communication/sensibilisation sur cette question, afin que tous les cas de VGB soient signalés
et traitésselon les procédures décrites.

NB : Pour le traitement de toutes plaintes liées aux VBG, le consentement de la victime sera
recueilli au préalable.

12.5.2.Traitement des plaintes en premiére instance

Le premier examen sera fait au niveau de la structure faoigalans un délai de 3 jours

maxi mum ~ compter de | a date dbéenregistreme
pourrait nécessiter une vérification sur le tertanquel cas, la durée de traitement de la plainte

est rallongée a 5 jours 0 i ldéteensne que la requéte est fondée, la personne plaignante
bénéficiera des réparations adéquates.

trait

Si | e pl aignant nodoest pas satisfait du
L) ou s

un niveau supérieur qui est le Comfée c hni gque Local (CT
directement la justice.

12.5.3.Traitement des plaintes en deuxieme instance

Le deuxiéme examen sera fait au niveau des communes dans un délai de 3 jUE)aé
Technique Local présidé par le Made lacommune u son adj oi nt . Soi | e

2 Bajenu Gox : une approche communautaire pour la santé des méres et des enfants du Sénégal
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requéte est fondée, la personne plaignante bénéficiera des réparations adEhagies.
Comité Techniqué&ocal comprendra au moins les membres suivants

1 le Maire ou son représentant;
1 le président deaomité de Gestions des conflits de la Commune,
1 le Prégent du Conseil de Quartier,
1 le représentant de la structure facilitatrice chargé du secrgtariat
1 le chargé de la communication et de la mobilisation.

La PAP plaignante ou son représentant est ingitgarticiper a la séance.

Le conseil donnera mandat par voie de délibération pour que le Maire ou son adjoint, le
Secrétaire Municipal et le Président de la Commission Domaniale représentent la collectivité
territoriale au sein du Comité Technique Loc@TL).

Un PV de gestion de la plainte sera dressé et signé par le président de séance qui est le Maire
ou son repré&ntant. Ce PV sera transmis RROMOVILLES qui prendra en charge les
ressources financieres nécessaires au fonctionnement de ce Comité.

La présence du maire ou son adjoint, du représentant de la structure facilgiagtgéde la
m s e en PRARWuU ehef deauquartier ou son adjoint et de la PAP plaignante ou son
représentant est requise pour que le comité puisse délibérer.

La programmation est | aiss®e ~ | 60appr®ciatio
Le CTL di s pos edémssahtbpasndix d16)ljoars pouar drouver une solution a
| 6ami abl e.

La structure facilitatricehargé delams e e n PARcentraiserh toutes les informations
et documents relatifs auplaintes et les transmettra au PROMOVILLES | 6att ent i ol
Spécialiste en Sauvegardes Sociales (SSS).

Si |l e plaignant nodéest pas satisfait du trait
fait par le comité de Conciliation (CC).

12.5.4 Traitement des plaintes en troisieme instance

Si | e pl ai g isfaitrdd traieentseh depxeerae instante, le troisieme examen sera
fait au niveau de la Préfecture par le comité de Conciliation (CC) présidéeRpafdmu son
représentant, et qui comprendra au moins les membres suivants

1 le Préfetdu département dehies

les Maires descommuneg concernéesliées Est, Thies Nord et Thiés Ouest
les services techniques et administratifs du département

les représentants de la société ciyile

le représentant de siructure facilitatrice chargé delans e en PAR;vr e du

= =2 =4 A -

|l e chef du quartier doéomyri gine du pl aignan
9 deux représentants des PAP différents des plaignants.
La PAP plaignante ou son représentant est invité a participer a la séance.

La programmation est | aiss®e ~ | 6appr®ci ati c
trouver une solution © | 6amiable.
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La structure facilitatricehargé delams e e n ARicentraiserh toutds les informations
et documents relatifsua plantes et les transmettra au PROMOVILLES | 6att ent i ol
Spécialiste en Sauvegardes Sociales (SSS).

Si les plaignants ne sont toujours pas satisfaits du résultat du traitement de leurs plaintes par le
m®cani sme de r ®s ol ut i o estelasdismadailagusticee, | 6ul t i m

NOTABENE:Pour tous | es niveaux delePROMOVYIeEESe Nt de
mettra en place un programme de renforcement
di ff®r ents comit®s. Ce programme Vvise ~ so0asc
documenter tout le processus, a traiter toutes les plaintes dans ledespgct pr i nci pes d

de transparence et doefficacit®.

Enfin, le PROMOVILLES prendra en charge tous les frais liés a la tenue des sessions de
conciliation/médiation.

12.5.5.Recours judiciaire

Les PAP sont toujours libres de recourir aux instances judiceetes les dispositions de la

loi. Elles devront néanmoins étre informées que les procédures a ce niveau sont souvent
co¥%uteuses et |l ongues. El'l es peuvent de <ce
nécessairement garantie de succes.

Figure 3 : Mécanisme de résolution des griefs

Enregistrement et examen des plaint:
au niveaude la structure facilitatrice

Plainte [ Résolution ]
) . Conflits non
4 Fin de la ) réglés par la
i . . structure
procédure Transmission et examen des plainte facilitatrice
~ “ | parle Comité Technique Local (CTL . —
( - ) .
\ Plainte ) |  Résolution ]
Conflits non
( Fin de la h réglés par le CTL
procédure ) Transmission eéxamen des plaintes
des plaintes par la Commission de
Conciliation (CC)
Plainte

{ Résolution J

Conflits non
réglés par la CQ

Fin de la

[ Fin de la procédure }
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12.5.6.Acteurs devantintervenir dans le MGP au niveau local

La composition des acteurs devant intervenir dans le processus de gestiamtes gdt ainsi
structurée. Chacun des trois @mmunes concernéesThies Est, Thies Nord et Thies Oyest

mettraen place par arrété municipal un Comité Technique Local (CTL) aprés la réunion de

mise en place qui sera appuyée PROMOVILLES. Le Pdéfetépartement de Thigsendra
un arr °t® d&Cllpcppeopardexomomons dedlsés Est, Thiés Nord et Thie

Ouest
Tableau 35: Composition desComités Techniques Locaux (CTL)
Fonction Acteurs - Responsabilités
Président Président de la Coordonne les activités de la commission
commission Veille a ce que chacun des membres joue
domaniale

role

Convoquer les membres de la commissiof
vue de | 6examen dests

Points focaux

Les chefs de
guartiers de

(Médina Fall, Cité
Senghor et Fahu

Recuellir, Enregistrer et transmettreles
plaintes

Convoquer les plaignants en vue de |
fournir la suite donnée a leur déposition

125.7Co %t d

Le c o 3t de

de la CC et du CTL.

e mi se

en

T

uvre du MGP au niveau
mi s eestanclusidany le udget de foM&iéhnement de la CDREI,
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CHAPITRE13:COUT ET
Le budget pour |l a mise
les rubriquesuivantes
x les indemnisations des pertes
| 6assi stance aux

X X X

les imprévus ;
Le tableau qui suit gsente le budget du PAR abrégé.

BUDGET DE MI
e n44248034A1FEFAcduUconEefR

SE EN

7

UV RE
abr ®g

personnes
le fonctionnement des instances impliqguées au niveau(l0B&REI, CC et CTL)

v ul

Tableau 36: Budget du PAR abrégé

n®r abl es

Indemnisation des pertes de structure{ 16 751 325
équipements connexes
Indemnisation Indemnisation depertesd d@rbres 41 000 Source de
des PAP Financement
Indemnisation des pertes de revenus 19338000
Indemnités de déménagement 470 000
SOUS TOTAL 36 600325 | Etatdu Sénégal
Assistance aux personnes vulnérables 4 050 000 PROMOVILLES
Fonctionnementles instances impliquées au niveau local 2 000 000 PROMOVILLES
(CDRH, duCCetduCTL)
Renforcement decapadté en réinstallation Inclus dans le| PROMOVILLES
et Suivi-Evaluationinterne (Formation +recrutement d 0 PAR de
SSS atemps prtiel) Kaolack
. Inclus dans le| PROMOVILLES
£Evaluation externe et aud
- PAR de
fuvre du PAR
Kaolack
Inclus dans le| PROMOVILLES
Recrutement de la structure facilitatrice PAR deSaint
Louis
Imprévus (5% du montant deempensations) 1830 016 PROMOVILLES
Total 44480341

80



CHAPITRE 14:

Comme

CALENDRI
d®j ~

ER DOEXECUTI

rel ev® gddémacemanuphysique des MRS galeranier a
devrait dureneuf(9) moisa compter la date de sa validation l@aBAD.

N° | Activités de la procédure Dates/Périodes | Acteur de mise en
Tuvr e
1 Exécution des activités préparatoires a la finalisation des
ententes individuelles
1.1 | Information etsensibilisation des PAP Avril 2022 PROMOVILLES
1.2 | Mise en place du MGP Avril 2022 PROMOVILLES
1.3 | Fiabilisation des données du recenseme Avril 2022 Structure
de | 6®valuation de facilitatrice
CDREI
14 | Etablissement et affichage ddikte Avril 2022 CDREI
nominative des PAP dans les communes
villages concernés.
16 | Validation des données du recensement Mai 2022 Structure
avec les PAP facilitatrice
CDREI
1.7 | Constitution et Finalisation des dossiers Juin2022 Structure
individuels des PAP facilitatrice
18 | Formation du Comit&echnique Local Juin2022 PROMOVILLES
(CTL) et duComité de conciliation (CC)
19 | Information et programmation des passa Juin2022 CcC
en conciliation
1.10 | Passage en commission de conciliation ¢ Juin2022 CcC
PAP
111 Encontinu Structure facilitatrice
. . . CTL
Recuell, traitement et gestion des
réclamations et des plaintes CcC
2 Paiement des compensations et libération des emprises
2.1 | Paiement des compensations aux PAP | Juillet2022 PROMOVILLES
2.2 | Libération des emprises Aout 2022 PAP
3 Suivi et Audit du PAR abrégéet fin de
mission de la structure facilitatrice
31 |Sui vi de | a mi se e]|Encontnu PROMOVILLES
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3.2 | Examen et documentation des indicateuy En continu PROMOVILLES
du PAR
33 [Sui vi de | a mi se e|Encontnu PROMOVILLES
suivi et évaluation
34 Sui Vi i nterne dBARI En cont_lnu avec | PROMOVILLES
L. production du
abrégeé
rapport mensuel
3.5 | Validation et transmission a la BAD du | Tri mensuel PROMOVILLES
rapporttime nsuel de mi s
PAR
36 [Supervision de PRAR Tri mensuel BAD
abrégé avec visite terrain, revue et
approbation des rapgs tri mensues
37 |Sui vi externe de@AR | Trimensuel Consultant Auditeur
abrégé
3.8 | Cléture du PAR et soumission du rappor] Novembre2022 | PROMOVILLES
39 Décembre2022 | Consultant indpendant
Audit dobébach vement |(Auplustard2
PAR abrégé mois apres
cloture)

82




ANNEXE 1: TDR

République du Sénégal
publid g Groupe de la Banque Africaine

Un Peuplei Un Buti Une i
Foi de Développement

MINISTERE DU DEVELOPPEMENT COMMUNAUTAIRE,
DE LOEQUITE SOCI ALE ET TERRI TORI ALE

y

PROMOVI*+ ES

Changer le visage de nos villes

PROGRAMME DE MODERNISATION DES VILLES DU
SENEGAL (PROMOVILLES)

Projet de Termes de Références

AT

Aolt 202

Q2




Contexte et justification

Dans |l e cadre de sa politique de d®vel oppeme
travers le PSE, ambitionne de favorigae croissance économique a fort impact sur le
développement humain.

Parallelement, 6act e 3 de | a d®eeniftraésscaddoon doga i
en territoires viables, comp®titifs et porte
2022» est en marche

La concrétisation de ces deux politiques passe impérativement par le développement de toutes
les localités du Sé&gal et plus particulierement des villes caractériséesupadéficit

i mportant en infrastructures surtout routi r
nombreuses villes du S®n®gal restent encore
doi ng®c Wdrui fai't essentiell ement dbébune absence
ad®quat et doéun ®cl airage public.

Cbest ainsi que | e Gouvernement du S®n®gal a
Programme de Modernisation des Villes(PROMOVLLES) afin de relever tous ces défis.
Léex®cution du programme doébun co%t gl obal de
|l ocalit®s ° partir du Budget Consolid® doél nv

de 75 milliards parlaBAD esne cour s doex®cution depuis d®c
composantes

D®vel oppement dioi nfr adtargu ¢ t uproeusr cet axe de
d 6 ouvdéaagsessai ni s s edeseaaux/pldvialasi duargniorcement du systéme

do®cl ai rage public et de | 6am®nagement paysa
Aménagement et mesures connexes il comprend la réhabilitation/construction et

| 6®qui pement d'infrastructures soci adeds, san
femme atravers 6 ent repid énasdiagti t ®gal ement pour cet

jeunesen | es f or mant aux m®tiers du BTP -~ sav
| 6®cl ai rage public, | a plomberie et ° | a cr®
Appui aux Collectivités territori ales: cet axe concerne la mise en place de Systeme

doéol nformation G®ographique, | e renforcement

|l ocaux, | 6®qui pement des collectivit®s terr.i

Gestion du programme.

Le tableau suivant donne le dé@ib e x ® cut i on par baill eur.
Tableau n°1: situation de mise en Tuvre de
bailleur

Gouv BAD BID Total
Nb de | ocalit]|l6 13 14 43

Km de Voiries prises en

A 93 78 67 238
considération
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Financement mis en place en

Milliards de FCFA 86 75 81 242

Taux dbéex®cut

. 43% 96,2% 46,20%
a ce jour
Part de chrilque financier 35.54% 30.99% 33.47%
dans le codt
Apres la finalisation du processus de passatesimarchéet de | a mi se en T uv

principales inscrites au programme avec des codts actuellement maitrisés, des économies ont
été réalisées notamment sur la composameRxy e | oppe ment ed o6 ilndfurtaisltirsuac
de cellesci vise a enforcer les résultats et impacts dans les zones du projet.

Cbest ainsi gue cette requ°te est introduite
milliards FCFA incluant les imprévus et aléas financiers.

Le choix descommunes6i nt er venti on de | a BAD pour | 6ut
les criteres suivants

la densité de la populatign
Un réseau de voiries limité comparativement a la densité de la population;
la disponibilit® doé®tudes ;

le fait que certaineslogalt ®s ai ent d®] " b®n®f i ci ® de proj e
du programme.

Les tableaux suivants présentent la liste des communes et villes a renforcer en travaux de voiries
assainies et éclairées et la liste des trongons.

Tableau n°2: Liste des communes et villes

Communes/Villes Linéaire (en Km)
Yeumbeul Nord 4

KeurMassar 6,1

Guédiawaye 5

Thies 4,2

Kaolack 3,7

SaintLouis 5

TOTAL 28

Tableau n°3: Liste des troncons

TYPE LINEAIRE | LINEAIRE
COMMUNE TRONCONS REVETEMENT TOTAL PAR
COMMUNE(Km)
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Jonction Axe cité Calot BleMarché | pavés 0,8
YEUMBEUL Fatou Doubouya 40
NORD ’
Tally Mame Diarra BB 3,2
lycée ainoumady ecole primaire paveés 0,63
keur mame diof voie precol keur
massar
KEUR Station shell camp marine francaisq¢ BB 1,5 6.1
MASSAR jaxaay '
Blv jaxaayLimite darouthioub BB 3,93
jaxaay Cité gendarmerieaxe BID
jaxaay
GS 53 paves 0,44
GS 25 paves 0,35
GS 20 pavés 0,25
GS 202 paves 0,45
GUEDIAWAYE |GS 29 paves 0,25 5,0
GS40 paves 0,24
PA 1 02PA 502 PA 302 paveés 2
PA 4 30 paveés 0,52
PA4 01 paves 0,2
Route de Diakao: Rond point Diaka BB 1,3
- VCN
CS 25 paveés 0,7
THIES . 4,20
Route de connexion Rue S3® BB 1,5
prolongée entre Sud Stade et FAHL
Boulevard parcelles BB 0,7
Tally Thiofack- Cimetiere Mérina | pavés 0,6
Epicerie de FranceMarché au BB 0,3
poisson
KAOALACK 3,7
Bongré- Inspection- camp militaire | paves 1,2
Sortie Ndangane\1l - route médina |BB 1,6
Baye
BL 03 paves 0,47
SAINT LOUIS 50
BL 13 paves 0,42
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Route NDN- 35 a Cité Niakh béton 0,28

Route NDN- 31/ NDN- 39/NDN- | pavés 0,56

NDS 37 a Ndioloféne

Route DR- 41 a Darou béton 0,52

Route BL 01 a Balacoss pavés 0,47

NDS 20 béton 0,39

NDS35 béton 0,37

NDS31 béton 0,12

NDS 29 béton 0,12

NDS 37 béton 0,25

SOR27 paves 0,66

LEC 35 paves 0,17

DG 29 paves 0,2

TOTAL 28
Confor m®@ment ~ | d6article L48 du code de | Oe

systéme de sauvegardes intégré (SSI) de la Banque, les travaux de voierie prévus dans le
reliquat de la BAD dans les communes ou villes de Yeumbeul Nord, Keur Masédre@Gaye,

Thies, KaolacketSaiit oui s sont soumi Bl @a@nl dadad®ail orsade on
(PAR) abrégéfin de garantir la prise en compte effective des exigences sociales avant, pendant

et apres les travaux.

Les présents termes de référemortent sur la réalisation des qua®R abrégépour les
travauxde voiriesde la zone de Dakarhies, Kaolack et Sairitouis.

Objectifs de la mission

L'objectifdel a mi s sélaboreveas Pl ad dO6Acti on de R&FI nst al
les travauxde construction de voiriegansla zone de Dakaifhiés, Kaolack et Saifitouis en

conformité aveda législation sénégalaise et la Sauvegarde Opérationnelle (SO) 2 de la BAD
relative a la réinstallation involontaire. Le Consultant devra aussi premdreompte la
construction dobébune piste dbébacc s ~ |l a STEP.

Activités du Consultant
Le Consultant devra réaliser lestivitéssuivantes

Procéder a une revue documentaire en exploitant notamiiele rapport de CPR du Projet
(i) lerapport @ E E,® de APDetles différents plans disponiblpsur le PROMOVILLES
etc. ;

Anal yser | e cadre juridique et institutionne
(i) lestenures foncierestlespr oc ®d ur e s d (@) daxdégislabiqn sur la fomciernle
droit de propriétét laprotection sociaj (ii)lecadr e i nstitutionnel en m
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pourc a u w#ité dubligueet doi ndemni s at ioenet asmesabMtdsRles; (i v
autoritésde s services et structures | mpitsiqgeud®es da
| 6Uni t ® de Coordination du projet ;

Réaliserun recensement de base de toutes les personnes affectées par le projet (PAP) en se
basant sur des gationnaires établis selon le type de pertes et soumettre les méffiactésa

une enquéte sociéconomiqueet d o anal y s e;ledCensutant utlisera éeb autilsi t ®
pr®vus par | e CPR du projet quoil;, pourra ®ve

Proposer | a date butoir do®ligibilit® qui d
zone des travauen utilisant tous les moyens de communication disponibles et accessibles aux
populations locales et dans des délais appropkiésens de laéglementation nationale, la

date butoir correspondladated 5ach vement du recensement et

et biens affectéd e consultanassistesile PROMOVILLESdans la publication de cette date;

Procéder a une détermination précise des baremes de compeasatiidu marchéntenant

compte des enquétes tenues localement et des valeurs mardes\ens perduencadrées

par la réglementation nationaleles sourcesd 6 i nf or mat i e mégleméntairese s t e
exploitéegdevront étre indiquées par le Consultant dans son rapport

Consulter les PAP et les intervenants clés travaux toutes les étapes de la réalisation du
PAR, documenter leurs avis, préoccupations et suggestions. Le Condeltanpréparer une

liste détaillée de toutes les consultations ayant eu lieu avec les différentes parties prenantes et
établir les comptes rendus des rencontres effectuées en précisant les éléments suileants

la date, la liste des personnes pnésg, leurs coordonnées et leurs émargeméggsavis,
préoccupations et suggestiates parties rencontrédse Consultant devra réalisen résumé

des points de vue exprimésdeicumenteta maniere donils ont été pris en compte dans la
préparation dgplan de réinstallation ;

Elaborer et rattre en place un mécanisrioeal et indépendant de réglement des griefs et
recours en soObappuyant sur; |l es ® ®ments propo

Mettre en place une base de donnée Excel des PAP;

Réaliser une planification appropriée de la réinstallation, inclugrit ) un ensgembl e
de compensation équitables et viables par type de perte et répondant de maniéere efficace et
efficiente aux objectifsduCPR i i ) | es r esponsabietllestiv®gi) pour |
|l e processus doi ndemni dea préragives @@ la gomenission t en
D®partementale de Recensement ;@jleachlénfirieralt uat i o
paiement et de réinstallation physiqu@) le budgetdétaillé prenant en charge les mesures
compensat oir es personfes sunérablesa Mee sau w i d AR,| 6 ex ®c
do®val uatdib@ampui nalne t i t ,utcampris te@lhn dé redtaarati@ RIESE |
moyens de subsistance si nécessate

AssisterPROMOVILLESdans | 6organi sation doéune r®uni on
PAR par b CDREI et par le comité technique régional

AssisteP ROMOVI LLES dans | 6identification de mes.
enrapportmaec | 6 Expert charg® de |l a mise ° jour d

Taches du Consultant
Les principalesachesqueme t t r a en 1T uvr eétdill@éesiCapresul t ant son

Tache 1 Analyse du cadre juridique et institutionnel
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Le consultant effectuera une analysecddrejuridique etinstitutionnelen matieredu foncier,
du droit de propriété, de la protection sociale, y compris les politiques/stratégies de protection
sociale

Tache2:Anal yse des sites du reliquat etmedis s act
physigues et/ou économiques

Le Consultant effectuera(i) une analyse compléete des sitesvdnt accueillir les travaux
(chantier, sites doempr uetfii) unevanalysescomplétaaades s/ c
activitts suscepti bl es déplacémentsu physeguesdet/ou socioéconomiques

(hi ®r ar c hi e s AEbaaptenhd@erucaripiep n  d e

Tache3 : Recensement dgersonnes et da population affectée

Le Consultant effectuera un recensenyécis des individus et des groupdfecté par ka
réalisation des infrastructures ponctuslsi r l es sites pr®vus, et S
lin®aire (r®seau dbdéassainissement des eaux p

les détenteurs d'un droit formel sur les terres ou autres biens reconnus en vertu des lois du pays

|l es personnes qui n"ont pas de droit for mel
recensement commence, mais @ue uv e nt prouver guodil s ont u
reconnue par les lois coutumieres du pgays

les personnes qui n'ont nicdrformel ni titres susceptibles d'étre reconnus sur les terres qu'elles
occupent.

Les personnes relevant des alinéas (a) et (dessus recoivent une compensation pour les
terres perdues. Quant a celles de la catégorie (c), elles recoivent uniguemameia la
réinstallation.

Le recensement comprendra toutes les personnes qui résident ou qui utilisent les sites impactés,
soit de fagcon permanente ou saisonniére ainsi que toutes les personnes qui ne résident plus sur
les lieux, mais qui conserventgddroits d'utilisation des terres

Les locataires, squatters, travailleurs saisonniers, travailleurs agricoles, entrent dans la catégorie
des PAP.

Le Consultant dressera ungté compléte des personnes affectées

Une cartographie des occupations et une base de données BDD sous Excel éeve
préparées dans le cadre dARR La BDD devra étre automatisée en présentant par type de PAP
fournissant | es fiches PAP et | es types dben

La BDD doit contenir le recensement des PAP avec leurs données plesqmaoen et prénom,

numéro de téléphone, adresse, photo, lieu et date de naissancsitgatie@n matrimoniale,

ni veau do®ducati on, ®teta) undeentairelde noGtesdehrs peites ® ® v
avec |l es donn®es ddadienredomom®igque ges iemseperdus, att. Toutés®es a |
donn®es doivent °tre saisies ®lectroniquemen
de fagon individuelle

Le Consultant devra aussi élaborer un BDD s@cionomique qui doit permettre de regseir
sur |l a situation ®conomigue et sociale des m
selon les critéres qui seront retenus paA& P

Tache 4 Inventaires des actifs dans la zoresdravaux
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Le Consultant effectuera un inventaire desfsaiginysiques qui seront perdetsdresserka liste
compléte/exhaustive des pertes et dommages subies par chaque personne |afiestée
caractériser les surfaces en jeu qui seront impactkéesantines, les activités commerciales et

les arbres sonégalement inclus dans le recensement, de méme que les cl6tures (nature et
dimension) et/ou toute autre structure rattachée a la parcelle (abri, magasjretpyijtetc.
Pourlesarbres, 6i nvent aire devra prendr e foeegtiereaet mpt e,
fruitiers qui devraient étre abattus au regard des résultaiskle

Le Consul tant r®al i sera ce travail déi nven
individuellementetd CDREI qui devra val .iTduwesleslgradiesdonn ®:
sur | 6ali®nabilit® des biens en question dev

Tache 5 Enquétes soci@conomiques

Une analyse sociéconomique approfondie de la zone d'influedes travaux devra étre
effectuée en mettant I'accent sur les groupes de peesopatentiellement touchés (y compris
I'analyse des groupes vulnérables), y compris les données de référence pour I'étalonnage dans
la future évaluation de la restauration des moyens de subsistdneeenquéte socio
économique devra étre menée pour déteznie profil socieéconomique des PAP (personnes

physiques) i mpact ®e s -@canomiduedeyarperiettre de rdnseignerq u ° t
les aspects relatifs a la taille des ménages (personnes en charge), les sources et niveaux de
revenus, la struatr e des PAP selon | 60ge, l e sexe, I
déinstruction, l eur i ncl uLe Cansultarst atidisera ladiche | eur

déoenqu°te socio®conomique et expl oiPtRerqai 6li & s
pourra compléter si nécessaire. Les criteres de vulnérabilité retenus seront validés avec le
service de | 6action sociale de | a commune et
un certificat doéindigence.

Par ailleurs, les aspects sec®c onomi ques dans | a zone doéi nf |
anal ys®s. || s @) desenfeuppportumitds, psquese mogensde subsistance,
vulnérabilité,manques a gagneetc.); (ii) des Egimes / statuts / contraintes foncigfi§) des
profils des acteurs | ocaux/ d®pendants/ Vviva
doempri se, environs i.mm®di at s, zone tampon,

Tache 6 D®vel oppement des optiaohse déorcmeampdibaat
réinstallation a fournir

LePAR doit comprendre une description de | 0en
autres mesures de réinstallation qui aideront chaque catégorie de personnes déplacées a
atteindre les objectifs de 802 de la Banque et ceux de la Iégislation natiorlaeConsultant

devra d®ter miner guell e gamme dbdéoptions de
différents cas identifiés. Il documentera la prise en charge des pertes de biens communautaires

par e PGESles tyravaux

En plus d'étre techniquement et économiquement réalisables, les propositions en matiére de
réinstallation devront étre compatibles avec les préférences culturelles des personnes déplacées,
et préparées en consultation avec elles

La compensation en nature (remplacement) est la regle applicable. La compensation monétaire
est acceptabl e si et seul ement si l a premi 1
préférée par la PAP. Dans tous les cas, le Consultant devra le juBidies le cas de la
compensation monétaire, le consultant devra discuter et consentir avec le PAP du montant de

la compensation du ou des bien(s) touchés. Quant a la compensation en nature, le consensus
devra également étre fait avec la/les PAP(S).
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Le corsultant fournira la geuve que la négociation des évaluations et des prix a été entreprise
avec chaque personne/ménage individuellement affecté, sans aucune pression sociale, de
maniere juste et équitable

Tache 7 Acquisition de terres de remplacement

Lorsque la compensation en nature est faisable et est préférée par la PAP, le Consultant devra
recenser les terres de remplacement existantes dans la zone et les caractériser du point de vue
de | a valeur ®conomi que, e turelle deapropasidons alfaea c c e p
a la PAP concernéenais aussi éventuellement celle des populations hétes.

Tache 8 Consultations avec les populations déplacées sur les alternatives acceptables

! sbagit de susciter | adipnapltiiccatpiacdn ode scof
réinstallées et des communausdfectées et des communautés hotes (si applicdal®) la
conception et 7 | a mise enCeéesacteuredoicentseceaort i v i |

une information claire et accessible & optiongle réinstallation présentéafin de faire leurs
choix sur lesf or me s de compensation des mablaliges dee I

rel ocalisation en tant quo0 e,retc.iLda ®nsultationidéviaa | e o
p e r me tnformer sude§ tanauxde communication padesquels les populations peuvent
communiquer | eurs pr®occupations toutduau | on

PAR. Des mesures devront aussi étre pisesur s ob6assurer queled es gr
minorités ethniquest les femmes sont correctement représentées.

Tache9 : Mécanisme degglement des griefs et recours

Le Consultant proposera un mécanisme opérationnel adapté au niveau local pour mettre en

Tuvre | esela302y d ae e a afgpuyerssir lesnodes locaux de gestion des
conflits. Le mécanisme proposievra étreulturellement appropri@ccessible et rapide. Il doit
donner | a priorit® au dialogue, ~ |l a n®goci a

assurer la transparence Vis vis du plaignant qui doit étre associé et informé durant tout le
processus. Il ne doit pas empécher un recours au niveau de la justice si la PAP le seuhaite.
mécanisme proposé devra clairement présenter les activiessagttéurs intervenant a chaque

®t ape du processus. ! devra °tre assorti dbo

Tache 1Q Arrangement/mécanisme institutionnel

Le Consultant sp®cifiera clairement idtdes act e
surveillance du PAR. Il décrira clairement le mécanispoeir le paiement effectif de

| 6i ndemniUnatAiuadnt de mi se en Tuvre du PAR est
de | 6ensembl e des acti ons deimanycemprisdencolidevr e e
| 6audit

Tachell: Calendrier de mise en Tuvre

lLeConsul tant proposera un calendrier r®ali st

afin de sbassurer dobéun pai e metesdatesablegoeleset pr ®
approbatios par le comité technigue régional et la CDR&hégociation de la compensation,

le paiement des indemnisatigfesréinstallation si applicable, la libération des empdsssont
étreclairementindiquées.

Tache 12 Budget du RR

Le Consultant devra préparer un budget détaillé qui inclura les compensations financiéres, y
compris |l es travaux de remplacement au besoi
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Tuvre et ARe dwisviprdow iB i ons mpanisme déraglemensdes en 1
griefsetderecoys | a communication ~ | 0endroidgs des |
mesures de renforcement des capacités (autorités administratives et locales, PAP, ONG, etc.),

et le plan de restauration des moyens de dalpsissi nécessairestc. Le budget devra étre

pr ®sent® sous | a forme dbéun tableau montrant
rubriques cidessus a titre indicatif et les sources de financement.

Contenu minimal du PAR

Le contenu mimal du PAR est donné en annexe des TDR de la mission de mise a niveau des
AEI des axes du reliquat.

Profil du Consultant

Le Consultant devra étrene) Spécialiste en réinstallation involontaire des populations ayant

au minimum un dipléme de Bac 4 dans le domaine des sciences sociales et cing (5) ans
doexp®rience professionnell e dans l e domair
involontaire des populations, et ayant réalisé 3 missions simildérgsojets financés par la

BAD ou autre une institution financiére ayant des exigences de sauvegardes environnementales

et sociales comparables a celles de la B&AD;ours des cing dernieres années. lI/Elle doit avoir

au moins une référence dans le secteutierau cours des cing (05) dernigrannéedl/Elle

doit avoir une bonne connaissance du Systeme de sauvegardes Intégré (SSI) de la BAD, ainsi
gue des lois et reglements du Sénégal en lamdtise. Consul t ant :(psorwm r a s 6
Expert en base de données pour la réalisation 8®D. Il se fera également appuyer par, un

l ng®ni eur de g®nie civil pour | 6anal yse de
infrastructures situés sur les emprises des travaux.

Durée de la mission et livrables

La durée de la mission est de 21 jours compte non tenu des délais de validation par le Client, la
CDREI , |l a Banque et |l e comit® techniqgue r @
Consultant principal est estimé a 21 pers.j@ie t e mps d 6 i onsukantesthotsi on d
délais de validation par le client et la Banque.

Le Consultant produira les rapports du PAR selon le calendrier suivant :

Livrables Période

Quatre rapports provisoires de PAR en 25 exempli TO + 16 jours calendaires
physiques et 5 clés USB poundarsion numérique

Quatre rapports définitifs de PAR intégrant tous | 05 calendaires  apré
commentaires et observations des parties prenantes { réception des observation
exemplaires physiques et 05 CDRom ou clés USB po| de la BAD et de la DEEC
version numerique

To (temps 0) = la dateledémarrage de la missiarorrespondant a la date de notification du
démarrage de la mission de réalisation du PAR.

Disponibilité
Le Consultant devra étre disponible des le démarraga derhi s si on do6 AEI

Supervision de la mission
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Le Consultant devra travailler sous la supervision du responsable gestion environnementale et
sociale et de | 6unit® de gestion du programm

Annexes

TDR et lettres de validation de la DEEC des misstiis A E |

Rapports ESS et CPR du PROMOVILLES

Cont enu miPARssal@nlle Syst@ruende Sauvegarde Intégré de la Banque
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ANNEXE 2: PV DES CONSULTATIONS AVEC LES LISTES SIGNEES

PV CDD

PROCES VERBAL DE CONSULTATION DES PARTIES PRENANTES DANS LE
CADREDE LA PREPARATI ON DE LO6ANALYSE ENVI RON
I NI TI ALE ET DU PLAN DGO6ACTI ON DE REI NSTALLAT
PROGRAMME DE MODERNISATION DES VILLES (PROMOVILLES)

=
Région: Thiés

Département: Thies

Ville : Thiés

Lieu de la rencontre: Préfecture deThiés

Structure/Acteur rencontré : le Comité Départemental de Développement

Léan deux -aninllé 3 aodts 6 g 5 t a ThiésuruGDD dans le cadrele la

pr ®paration de | 6Anal ysd albndiérAcrin eme nitea R®i Inrs
abrégé du Programme de Modernisation des Villes (PROMOVILUES}éance a commencé

a10 H30Min pour prendre fira12 H 06 Min.

Elle a été présidégear:| 6 Adj oi nt au Pr ®f et du D®partement
Les échanges ont éf#it enwolof (langue nationale) en francais (langue officielle)

1. Les points discutés
Plusieurs points ont été abordés avec les parties prenantes a savoir

La perception des acteurs/les avantages et enjeux majeurs dy projet

Lespréoccupations et craintes

Les suggestions et attentes

La gestion des plaintes et conflits

Les renforcements des capacit®s et mesur e
La réinstallation des personnes et des activités smamoomiques

= =4 =4 -8 -8 -1

Les avis recueillis sur les différents points discutés sont présentés autour de six (6) principaux
themes 1) Connaissancdu Projetet perception; 2) Préoccupations et craintes liées au projet

3) Attentes & recommandations4) Gestion des plaintes5) ldentification des besoinge
renforcement decapacité®t dbéaccompagnement soci al

Ci-dessous, la synthese des résultats de la consuldaéensur ces différents themes :
2. Connaissancealu projet et perception

Les acteurs consultés sont favoralaegrojet. lls estiment que celciiregorge d'énormes
avantages comme :

1 La facilitation de la mobilité des personnes et des biens ;

1 L'amélioration de l'attractivité du territoire ;

1 Le développement des activités eéconomiques situées sur les axes ciblées ;

94



)l
)l

3.

L'amélioration du cadre de vie ;
L'amélioration des conditions de vie des populations ;
Préoccupations et craintes liées au projet

Les préoccupations soulevées par les parties prenantes sont les suivantes

T
)l

= =42 =4 -8 -8 -9 -9

4.

Les risques de survenue d'accidents deulde surtout a la hauteur des établissements
scolaires ;

Les inondations causées par la route construite par PROMOVILLES dans le quartier de
Hersant ;

La dégradation du cadre de vie a cause des eaux usées qui sont bloquées par les routes
construites ;

Les odeurs nauséabondes dégagées par les eaux usées et leurs impacts négatifs sur la
santé des populations riveraines ;

L'indignation des populations face aux conséquences des travaux de PROMOVILLES
dans certaines quartiers lors de la phase pilote ;

Les inondtions connues chaque année par le quartier de Loyene. A noter que l'axe
ciblée est inondée en permanence ;

Les lenteurs généralement notées dans le démarrage des travaux notamment a cause des
démarches administratives ;

La présence des réseaux des conaesaires et les lenteurs qu'elle pourrait induire ;

La perturbation du mode de vie des populations ;

La pollution atmosphérique et ses effets nuisibles a la santé et a I'environnement ;

La perturbation des réseaux naturels de ruissellement des eaulepluvia

Les impacts négatifs des travaux sur les activités économiques ;

Les risques d'accidents sur les travailleurs ;

La pollution liée au déversement des huiles de vidange sur le sol ;

Recommandationset attentes

Pour une mise en &t unepriseenc@®npte adégeatedes impacts ¢t Bsgues
environnementaux et socigugs parties prenantes ont formulé les recommandatiaay €s

il
1

= =4 =4 -4 -8 -9

Fermer provisoirement pendant les travaux les portes qui s'ouvrent sur les axes en
ouvrant d'autreafin de minimiser les risques d'accidents ;

Veiller a la sécurité des personnes pendant les travaux et apres la mise en service des
axes ;

Veiller a la gestion des eaux pluviales et des eaux usees afin d'éviter les inondations
post travaux et leurs effetggatifs sur la santé et le cadre de vie ;

Prévoir des ouvrages de canalisation des eaux pluviales et des eaux usées au niveau de
la piste prévue dans le quartier de Loyéne ;

Inclure I'éclairage de tous les axes prévus dans le reliquat de la BAD ;

Veiller a la sécurisation des emprises des différents axes ;

Organiser une visite de tracés avec les autorités et divers acteurs ;

Accorder la priorité alamad ' T uvre | ocal e ;

Tenir informées les différentes parties prenantes a chaque fois que cela estreécessai
Mettre en place un registre d'enregistrement de toutes les plaintes liées au projet ;
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Images de la consultation publique arhiesMission de consultation publique avec l€
CDD, ao(t 2021.
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PV CONSULTATION AU NIVEAU COMMUNAUTAIRE

PROCES VERBAL DE CONSULTATION DES PARTIES PRENANTES DANS LE
CADRE DE LA PREPARATI ON DU PLAN DOACTI ON DE
PROJET PROMOVILLES.

Léan deux -etunl I'lee vOh/gi1 0 sbéest tenue une rencc
du pwlic dans le cadre de la préparation du PAR de PROMOVILLES avec la cité FAHU de la
région de THIES. La séance a commencé a 10h32mn et a pris fin & 11h51mn.

Elle a été présidégar : le délégué de quartier.

Etaient présents: (voir liste en annexe)

[llustration de la rencontre (photo de la rencontre)
A

‘ ‘”\ﬁ\\\\‘s\\\ ;

11. Les points discutés
- ldentification/Connaissance des parties prenantes
- Connaissance et perception du projet
- Avantages et enjeux majeurs du Projet
- Préoccupations et craintes liées au projet
- Meécanismes de gestion des plaintes
- Suggestions et recommandations
- Renforcement de capacités et appui

Les avis recueillis sur les différents points discutés sont présentés autour de six (6) principaux
themes 1) Connaissance et perception du PrptPréoccupations et craintes liées au projet

3) Identification/ Connaissance des Parties Prenad)eSestion des plaintes (y compris celles
lites aux VBG/EAS/HS) 5) Identification des besoins en renforcemdat capacités 6)
Attentes et recommandations.

Ci-dessous, la synthese des résultats de la consultagéensur ces différents themes :

V ldentification/Connaissance des parties prenantes
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Invité a se présenter (acteur et structure) et se prononceosur sr 1 | e et mi ssi o
soutient:

it® ou doéun

. Le d®vel oppement doune | o |
®l ectrificati

c
construction de routes et d
ii. Les projets de promovilles ont tendances a durer

a
0

2. Connaissance et perception du projet
Interrogé sur son avis concernant le projet de Promovilles, la partie prenante a estimé que

1 Un projet important qui répond aux vieilles doléances
T Un projet qui facilitera daaslaciebi | it ® wur ba
1 Préoccupations et craintes liées au projet

Les préoccupations soulevées par les acteurs sont les suivantes

- Lé6absence de poteaux @®lectriques depuis d
- Des inondations dues au manque de nivellement des foutes

- Des problémes liégau manque de classes

- Des problemes liés au déclenchement des jeunes

4. Gestion des plaintes (y compris celles liées aux VBG/EAS/HS)

T Exi stence ddébun m®cani sme compos® des not a
dans chaque zone au niveau lodhly a aussi un représentant du comité sous la

nomi nation du d® ®gu® m°me si ce m®cani sm
ce quartier ndassiste pas dbébhabitudes ~ d
1T Des probl mes | i®s ~ | bagression et aux Vv

1 Identification des besoins en renforcement de capacités

Les acteurs consultés souhaiteraient bénéficier des renforcements de capagitEs ci
Formation des populations dans |;a mainten

T La r®habilitation de | a route quittant I
terminus du P3
T La construction déun centre de fuweemati on
restauration

T Léappui des femmes en financement pour | e
1 La dotation de lampadaires pour veiller a la sécurité de la cité
T La construction de salles doéarts marti aux

6. Suggestions et recommandatis

Pour une mise en Tuvre r®ussie du projet et
environnementaux et sociaux, [@gpulationsont formulé les recommandationsapres.

T Recruter | a main déiuvre | ocal e

1T Respecter | es d®ktai s doéoex®cution du pr
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D®bl oqguer | a somme quoéil faut pour |l a con
Aménager des voies conformes aux normes des habitations

Faire le suivi des infrastructures

Niveler | es routes de fa-on que; | 6eau ne
Construie un poste de santé pour la gité

Pr®voir des dos dobé©O©nes

Veiller ° | 6®ducation des jeunes filles g
entre travailleurs et jeunes filles de la zone.

=4 =4 =4 -8 -4 _-9_-°

PROCES VERBAL DE CONSULTATION DES PARTIES PRENANTES DANS LE
CADRE DE LA PREPARATI ON DU PLAN DOACTI ON DE
PROJET PROMOVILLES.

Léan deux -etunl l'lee v29/g®9 sbdest tenue une rencc
du public dans le cadre de la préparation du PAR de PROMOVILLES avearteegiviédina
FALL de la région de THIES. La séance a commencé a 18h00mn et a pris fin a 18h56mn.

Elle a été présidéegar : le délégué de quartier.
Etaient présents: (voir liste en annexe)

[llustration de la rencontre (photo de la rencontre)

12. Lespoints discutés:
- ldentification/Connaissance des parties prenantes
- Connaissance et perception du projet
- Avantages et enjeux majeurs du Projet
- Préoccupations et craintes liées au projet
- Meécanismes de gestion des plaintes
- Suggestions et recommandations
- Renforcement de capacités et appui

Les avis recueillis sur les différents points discutés sont présentés autour de six (6) principaux
themes 1) Connaissance et perception du PrpgtPréoccupations et craintes liées au projet
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3) Identification/ Connaissance des Parties PrenadfeSestion des plaintes (y compris celles
lites aux VBG/EAS/HS) 5) Identification des besoins en renforcement de capac@gs
Attentes et recommandatis.

Ci-dessous, la synthese des résultats de la consuldaéensur ces différents themes :

V Identification/Connaissance des parties prenantes

l nvit® ° se pr®senter (acteur et structur e)
soutient:
iii. Lesr ®al i sations de Promovilles en t;ermes d
iv. La construction de route a facilit® | d6acdc
appelé Magaj
V.

2. Connaissance et perception du projet
Interrogé sur son avis concernant le projet de Promovilles, la partie prenante a estimé que

1 Un projet qui participera au désenclavement de la zone
T Un proj et i mportant dans | ge dmgusrtier, @aux 0 %2 i |
canalisations gt ~° | 6assainissement

3. Préoccupations et craintes liées au projet

Les préoccupations soulevées par les acteurs sont les suivantes :

- Les probl mes |i®s "; | 6®vacuation des eau
- Le manque doespace ;pour | es fosses septio
- La présence de pollutions sonores et atmosphériques lors des travaux

- L6bexistence doéun seul tuyau dd6®vacuation
- Léoccupation ill ®gale des rues par | es ha
- Unfaible taux ddéinfrastructures routi res

4. Gestion des plaintes (y compris celles liées aux VBG/EAS/HS)

1 Toutes les plaintes sont soumises au délégué de quartier qui est aussi le guide religieux

du quartier,
1 Une fois ces plaintes transmises, le délequé, ec ses <conseill ers
r®soudre ce probl me ° | 6amiable.

1 Rares sont les plaintes qui arrivent au niveau judicjaire

5. Appui et Identification des besoins en renforcement de capacités

Les acteurs consultés souhaiteraient bénéficier des renforcements de capapres ci

T Formation des popul ations dans I|l;a mainten
1 Lareéhabilitationdu lycée de Médina FALL de 2500 éleves
T Léagrandi ssement de | a maternit®

T L6®guUui pement du poste de sant® du quartie
6. Suggestions et recommandations
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Pour une mise en Tuvre r®ussie du projet et
ervironnementaux et sociaux, Ipspulationsont formulé les recommandationsapres.

)l
T
T
T

R®habiliter | es routes d®l gbr ®es et const
Renforcer | a construcgtion doéinfrastructur
Construire des infrastructures sanitaires moe&r

Construire une unité de transformation céréales pour le développement des activités
féminines;
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PROCES VERBAL DE CONSULTATION DES PARTIES PRENANTES DANS LE
CADRE DE LA PREPARATI ON DU REINSMLLAIGONOUI ON DE
PROJET PROMOVILLES.

Léan deux -etunl l'lee v3d/g®9 sbdest tenue une rencc
du public dans le cadre de la préparation du PAR de PROMOVILLES avec la cit¢t SENGHOR
de la région de THIES. La séance a amencé a 17h38mn et a pris fin a 19h06mn.

Elle a été présidéegar : le délégué de quartier.
Etaient présents: (voir liste en annexe)

[llustration de la rencontre (photo de la rencontre)

N

13. Les points discutés
- ldentification/Connaissance des parties prenantes
- Connaissance et perception du projet
- Avantages et enjeux majeurs du Projet
- Préoccupations et craintes liées au projet
- Mécanismes de gestion des plaintes
- Suggestions et recommandations

- Renforcement deapacités et appui

Les avis recueillis sur les différents points discutés sont présentés autour de six (6) principaux
themes 1) Connaissance et perception du PrpRtPréoccupations et craintes liées au projet

3) Identification/ Connaissance destits Prenantes4) Gestion des plaintes (y compris celles
lites aux VBG/EAS/HS) 5) Identification des besoins en renforcement de capac@gs
Attentes et recommandations.

Ci-dessous, la synthese des résultats de la consultatensur ces différemthémes :

V Identification/Connaissance des parties prenantes
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l nvit® -~ se pr®senter (acteur et structure)
soutient:

vi Coest un proj et I nt ®ressantdodogesaiviiiend e nsec
déacc s dans; certaines zones

vii L6installation doune pompe ®lectrique pou
fut une grande importange

viii.
V Préoccupations et craintes liées au projet

Les préoccupations soulevées par les astsomt les suivantes

- Les probl mes | i;®s " | 6dassainissement

- Lobabsence doinfi;rastructures de sant®

- Les problemes liés au non lotissement de la plupart des maisons de la cité

- Le déversement des fosses septiques

- Les risqgues attiviiesgpaoécommiguesrdes femmes ;

- Le surpeuplement de;|l 0®col e primaire de |

4. Gestion des plaintes (y compris celles liées aux VBG/EAS/HS)

T Existence ddéun comit® de quartiledélégady ni v e
|l 61 mampr ®senteant do®col e, | es bajenu Gox e

5. Identification des besoins en renforcement de capacités/RSE

Les acteurs consultés souhaiteraient bénéficier des renforcements de capapits ci
La réhabilitation lamaisondyu ar t i er ;et | 6®qui per
La restructuration du quartier de maniére générale

Le réaménagement du terrain de foot cosmos en école primaire

Le financement des femmes dans leurs différentes actjvités

La formation des jeunes en mécanique, menuiserie, gloeietc.

= =4 =4 -8 -9

6. Suggestions et recommandations

Pour une mise en Tuvre r®ussie du qessoyset , | 6
1 Minimiser les sources de pollution sonores et atmosphérjques
T Privil ®gier | a; main déiuvre | ocale
1 Indemniser guste titre les impactés
1 Construire une case de sad&niveau 1
1 Prévoir et faire des canalisations pour les eaux ysées
1 Nommer un personnel qualifié pour le suivi du projet
1 Respecter les engagements pris.
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PV CONSULTATION DES PAP

PROCES VERBAL DE CONSULTATION DES PARTIES PRENANTES DANS LE
CADREDE LA PREPARATI ON DE LO6ANALYSE ENVI RON
I NI TI ALE ET DU PLAN DGO6ACTI ON DE REI NSTALLAT
PROGRAMME DE MODERNISATION DES VILLES (PROMOVILLES)

—————————————/———/— — —— — — —  — — — —  —  —  — — )
Région: THIES

Département: THIES

Commune/Quartier : THIES /Medina Fall

Lieu de la renmntre : Domicile du chef de quartier

Structure/Acteur rencontré : les personnes affectées
——————————————/——— — —— —  — —  —  — — —— — —  —  — — — )

Léan deux -emn,lleveadrediiOdogtobre 6 e s t Medaa Raleineconsultation

du publiqueavec les personnes affectéaba n s |l e cadre de |l a pr®p
Environnementale Initiale et du Plan doéActi o
de Modernisation des Villes (PROMOVILLES). La séance a commeiderh10 Min pour

prendre fin a 12 H 38in.

Elle a étéprésidéear: Le chef de quartier Monsieur Moustapha Lo
Etaient présents a la rencont@participants don®4 hommes et 12 femmes
Leséchanges se sont déroulées en wolof (langue nafionale

5. Questions posées

aEst ce qu @andlisajpns®auule drathags des eaux de pluies?
b.Quelle est la date de démarrage des travaux?
c.Quelle est la durée des travaux?

6. Réponses apportées par le Consultant
1 Les informations relatives au date de démarrage vous serons communiqué aaunt le d
de toute activité

7. Les points discutés
Plusieurs points ont été abordés avec les parties prenantes a savoir

La perception des acteurs/les aegasprojet;

Les préoccupations et craintes

Les suggestions et attentes

La gestion deplaintes et conflits

Les renforcements des capacit®s et mesur e
La réinstallation des personnes et des activités smaoomiques

= =4 =4 -8 -8 -9
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Les avis recueillis sur les différents points discutés sont présentés autour de six (6) principaux
themes 1) Connaissance du Progdtperception; 2) Préoccupations et craintes liées au projet

3) Attentes et recommandationd) Gestion des plaintes5) ldentification des besoins de

renf orcement des capacijt ®s et dbébaccompagneme

Ci-dessous, la synthese des résultats de la consuldaéensur ces différents themes :

8. Connaissance du projet et perception
L 6 i ativie est tres apprécié le gtiar est confronté a un manque de voirie de ce fait

| 6accessibilit® au transport est difficil
La réalisatiorde travaux e voiries permettra

L6®vacuation facile des mal ades
Léaccessibilit® du quartier au service de
L6am®Il i or a tionsode vieddesgopulations i

9. Préoccupations et craintes liées au projet
Les préoccupations soulevées par les acteurs sont les suivantes :

T Léaccentuation de |l a vuln®rabilit® des pe
de revenu | eur place doaff ai

T Les risques dobaccjidents en phase travaux

1 La perturbation de la mobilité des personnes vu que les concessions sont tres proche de
| 6emprise du projet

T Lébarr°t des activit®s

T Les risques doéinondations @luuigasarnd egt spa
compte;

1T Loabsence de canalisations dans; | e quart:i

T Les I enteurs dans | 6ex®cution des travaux

Supplémentaires en plus des travaux
10.Recommandations et attentes

Pour une mise en Tuvre r®ussie du projet et
environnementaux et sociaux, les parties prenantes ont formulé les recommandafoés ci

b

1 Informer a temps de la date de démarrage des trawauwpersonnesffectées

particuli rement | es propri®taires de pla
Pr®voir | a construction de canalisations
Raccorder | a canalisation aux; mai sons pou

Sensibiliser la populain avant le démarrage des travaux

Informer le chef de quartier par appel téléphonique de la date e démarrage
Sécuriser le matériel de travail

Diligenter les travaux

Informer a chaque phase du prgjet

= =4 =4 -8 _-48_9_-°

11.Gestion des plaintes (y compris celldges aux VBG/EAS/HS)
Inclure dans le PGES les mesures prises pour la gestion des plaintes
Le quartier dispose doébun comit® de gestio
Médina Fall est une cité religieuse, les conflits sont toujours régéaati ab | e .
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Le chef de quartier es disposé a accompagner le projet pour la résolution des plaintes et
conflits découlant des travayx
12.Besoins de renforcement des capacités/Appui institutionnel

Les acteurs consultés souhaiteraient bénéficier des renfortsedeecapacités-apres.

1
1
13. Accompagnement social
Les mesures dbébaccompagnement social souhait®
1 Accompagner le quartier a la construction de puisard pour la préservation du cadre de
vie;
1 Accompagner le quartierasecenat er au r ®s;eau de de | 60na
1

Former les femmes a la gestion financiere
T "
A = 11& .

Images de la consuation publigue a Médina Fall /Mission de consultation publique
avecles personnes affectéesctobre 2021.

Région: THIES

Département: THIES

Commune/Quartier : THIES /Cite senghor

Lieu de la rencontre: Place publique marché Ocas
Structure/Acteur rencontré : les personnes affectées par le projet

Léan deux -etunl leeewdmegdi 08 octobre subest t e
consultation du publiquavecles personnes affectéemns le cadre de la préparation de
| 6Analyse Environnementale Initiale et du PI

Programme de Modernisation des Villes (PROMOVILLES). La séance a comm&née€ @0
Min pour prendre fin a 18 H 2a0in.

Elle a été présidéear: Le délégué du marché
Etaient présents a la rencon®&participants don20 hommes et 10 femmes
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Leséchanges se sont déroulées en wolof (langue nafionale
1.Questions posées

aQueé |l e sont | es d®l a?s doexecution des trav
b. Est ce que | es travaux vdastravawxPdui re | 6ar ¢
2.Réponses apportées par le Consultant

T Pour | e moment nous ne disposot&eypy@sutdidbon
f Les travaux ne n®cessitent pas | 6arr °t d
| 6empri se

3.Les points discutés
Plusieurs points ont été abordés avec les parties prenantes a savoir

La perception des acteurs/les azgasprojet;

Les préoccupations et craintes

Les suggestions et attentes

La gestion des plaintes et conflits

Les renforcements des capacit;®s et mesur e
La réinstallation des personnes et des activités smmoomiques

= =4 8 -4 -8 -9

Les avis recueillis sur les différents points discutés sont présentés autour de six (6) principaux
themes 1) Connaissance du Progdtperception; 2) Préoccupations et craintes liées au projet

3) Attentes et recommandationd) Gestion des plaintes5) ldentification des besoins de

renf orcement des capacijt ®s et dobébaccompagneme

Ci-dessous, la synthese des résultats de la consulbaéensur ces différents themes :
4.Connaissance du projet et perception

Le projet est trés attendu le quartest confronté a un ensablement permanent qui ne

facilite pas les déplacements quotidiens.

Le projet permettra | 6accessibilit® au qu

Léam®l i oration du cadre de vie

La facilitation de la mobilité de la population ;

Léam®Il i or at iinterurbainy tr anspor
ti

t
Léam®l i oration des condi ons de vie des

5.Préoccupations et craintes liées au projet
Les préoccupations soulevées par les acteurs sont les suivantes :

1 Le non achevement des travaux ;

T Les risques ddaravag,i dents en phase

9 Laréduction des revenus si les travaux durent ;

T L6empl acement du march® est wun point de r
T Les risques dbéinondations du quartier si
compte;

T L6éabsecnacnealdiesati ons dans | e quartier pour
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1T Lébaccentuation de |l a vuln®rabilit® des pr
projet vu |l e commerce constitue | 6uni que
Supplémentaires en plus des travaux
La pollution atmosphérique avec les envols de poussieres durant les travaux

6.Recommandations et attentes

Pour une mise en Tuvre r®ussie du projet et
environnementaux et sociaux, les parties prenantesintifé les recommandationsagpres.

1 Tenir compte du fait que le marché est situé dans un point de convergence des eaux de

pluies;
1 Exécuter les travaux en saison seche
1T Eriger des dos do6©nes pour ®®viter |l es ris
1 Aménagerded ®vi ati ons pour faciliter | édacc s a
1 Faire un suivi des travayx
1 Travailler étape par étape pour éviter la perturbation de la mobilité de la population
7.Gestion des plaintes (y compris celles liées aux VBG/EAS/HS)

Collaborer avec les persormees ressources du quartier pour prévenir toutes sortes de
conflits ou plaintes

8.Besoins de renforcement des capacités/Appui institutionnel
Les acteurs consultés souhaiteraient bénéficier des renforcements de capapitEs Ci

1 Capaciter lefemmes a la gestion financiere

9.Accompagnement social

Les mesures dbébaccompagnement social souhait®
T Construire une chambre froide © |1 06int®rie
halieutiques

1 Construire cabiet médical a proximité du marché
1 Réfectionner le marché Ocas;

Images de la consution publigue a Cité Senghor/Mission de consultation publique
avecles personnes affectées par le projabctobre 2021.
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PV CONSULTATION DES ACTEURS DE LA SOCIETE CIVILE

PROCES VERBAL DE CONSULTATION DES PARTIES PRENANTES DANS LE
CADRE DE LA PREPARATI ON DU PLAN DOGACTI ON DE
(PAR) ABREGE DU PROGRAMME DE MODERNISATION DES VILLES
(PROMOVILLES)

]
Région: Dakar

Département: Dakar
Lieu de larencontre : Yoff
Structure/Acteur rencontré : Elimane Haby KANE, Président de LEGS AFRICA

Léan deux -etun,llell8o cut iobg te , a Bakaewseonsultatiorupablique avec

Elimane Haby KANE, Président de LEGS AFRI@Ans le cadrde lapréppat i on de | 6 An
Environnementalenitiale ( AE | ) et cion déRéiastallatrd BAR) abrégédu

Programme de Modernisation deilés (PROMOVILLES) La séance a commencéd.éH 30

Min pour prendre fin &7H 23 Min.

Elle a été présidgear: Elimane Haby KANEPrésident de LEGS AFRICA
Etaient présents a la renconreparticipants don®1 homme(s) €0 femme(s).
Les échanges se sont déroulé$rancais(langueofficielle).
Contact: Elimane Haby KANE776508844

1. Les points discutés
Plusieurspoints ont été abordés avekatie prenanta savoir.

La perception dé 6 a dess avantages et enjeux majeurs du projet

Les préoccupations et craintes

Les suggestions et attentes

La gestion des plaintes et conflits

Lesrenforcementd e s capacit ®s et mesu;res ddaccomp
La réinstallation des personnes et des activités €mmoomiques.

=4 =4 =4 -4 -8 -9

Les avis recueillis sur les différents points discutés sont présentés autour de six (6) principaux
themes 1) Connaissance du Projet perception; 2) Préoccupations et craintes liées au projet

3) Attentes et recommandationgl) Reéinstallation des personnes et des activités -socio
économiques ; 5) Gestion des plaintes ; 6) Identification des besoins de renforcement des
capaci®s etommhgnament social.

Ci-dessous, la synthéese des résultats de la consuléensur ces différents themes :
2. Connaissance du projet et perception de la partie prenante

Sel on | 6 a cRramo Yilesesi ins initiativeétres intéressante qui petrae
T L6am®l i oration du cadre de vie des popul a
T Le d®vel oppement dbéact;ivit®s g®n®ratrices
f La cr®atieh Hédempbombsi on de | 6®qui t® terr
T Le d®sencl avement des quartiers vliebhl ®s et
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3. Préoccupations et craintes liées au projet

Lesp ®occupati ons ssonileesuivdmes: par | dacteur

3. Le manque doéinformatigns concernant | e pr
4. Les retards dobéex®cution des activit®s

5. Le manque dOopopuyationscati on des

6. La nonsécurisation des chantiers

7.La faiblesse des bar mes dobéindemnisation
8. Les risques doébaccidents durant | es travau
9.Les risques de d®gradation de | 6Environne
10.La nonremise en étatla fin des travaux

llLes risques de perturbation de; | 6®quilibr
l12L6absence de code do6®t hiqgue dans | es entr
13.Les risques de transmission des IST/SIDA, de la COVID etc. avec les mouvements de

travailleurs;
14.Les risques de violences physiques ou psychologiques (abus sexuel, harcélement etc.)
15. Les nuisances en phase travaux et la prolifération de déchets.

4. Recommandations et attentes

Pour une mise en 1T uvr e conpteadequae ddsumppcts etjrisgues e t
environnementaux et socigua partie prenantaformulé les recommandationsajpres.

T Eviter |l es retardsetddééa®c®t eoni om pPdoogr

T Capitaliser | 6 ex p Rr®aegnec ee nd emaltdi Aurteo r ddaiit re

accordant aux PAP des baremes raisonnables

T Recruter | a main doéiuvre | ocale

1 Mettre en place un systeme de suivi inclysif

1 Sensibiliser les populations sur les enjeux du programme

1 Respecter les normes de transpagegtade bonne gouvernarice

T Mettre en place un dispositif de restaut

dbassi stance des PAP au moment de |l a r ®i

1 Atténuer les impacts négatifs du projet durant les trayaux

T Remettre en e®prantsapresisstravaur e s d o6

T Sensibiliser |l es travailleurs sur | e re
programme

T Eviter toute forme de violence en | ien ¢

T I nt®grer | 6accompagnement daoificatianl desd e s ¢

interventions
1 Impliquer les communautés et la société civile dans le suivi environnemental des
ouvrages.

5. Gestion des plaintes (y compris celles liees aux VBG/EAS/HS)

Pour une bonne gestion des plaintagdrtie prenante recommaruak

5. Mettre en place un code doOo®t hique et de
6. Former le personnel du programme et les travailleurs sur les mécanismes de gestion
des plaintes

110



7. Mettre en place un syst me de redevabil
disponible et accessible a tous les travailleurs et aux parties prenantes

8 Former un personnel d®di ® © | 6denregi str e
plaintes;
9. Equi per | e personnel d®di ® au MGP dbéout
point.

6. Besoins de renforcement des capacités/Appui institutionnel
Lédact eur c ontbandfitieRdes renfotcameritsede apacit@pees.

1 Laformation du personnel du programme et des travailleurs sur les mécanismes de
gestion des plaintes

1 La formation des travailleurs et du personnel en IEC (information, éducation,
communication) et en sécurité

1 La formation des parties prenantes sur les normes environnementales et sociales de
|l a BAD et sur | 6®valuation environnement

7. Accompagnemenm social

Les mes ur e semendssoaatsoungitéesg par la partie prensore

T Orienter | es budgets des entreprises char
Promo villes,
1 Faire des aménagements paysagers dans les quaréiersnt er vent i on du p!
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PROCES VERBAL DE CONSULTATION DES PARTIES PRENANTES DANS LE
CADRE DE LA PREPARATI ON DU PLAN DOGACTI ON DE
(PAR) ABREGE DU PROGRAMME DE MODERNISATION DES VILLES
(PROMOVILLES)

—————— ——— )
Région: Dakar

Département: Dakar
Lieu de la rencontre: Point E

Structure/Acteur rencontré: Abdoul aye CIl SSE, responsable d
ECOPOP
—————————— —————— ———— ———  ——— —— —— —— —  ——  — — —  —— —

Léan deux -etun,llelD70 cuiobg te , a Bakaewseonsultatiorupablique avec
Abdoulaye CISSE, responsable desp ®r at i ons d 6 HaNDIA cadrd@deOla O P
pr®paration de | 6 Anitmle(yASEl )Enesti ctibordefimeaiiaticdnd A2 |
(PAR) abrégédu Programme de Modernisation de#leg (PROMOVILLES) La séance a
commencé a2H 16 Min pour prendrdin a 13H 20 Min.

Elle a été présidggar: Abdoul aye CI SSE, responsable des o
Etaient présents a la renconreparticipants don®1 homme(s) €0 femme(s).
Les échanges se sont déroulé$rancais(langueofficielle).
Contact: Abdoulaye CISSE, 3678782
8. Les points discutés
Plusieurspoints ont été abordés avekatie prenanta savoir.

La perception dé 6 a dess avantages et enjeux majeurs du projet

Les préoccupations et craintes

Les suggestions attentes

La gestion des plaintes et conflits

Les renforcements des capacit®s et mesur e
La réinstallation des personnes et des activités €mmoomiques.

=4 =4 =4 -4 -8 -9

Les avis recueillis sur les différents points discutés sont présarttag de six (6) principaux
themes 1) Connaissance du Projet perception; 2) Préoccupations et craintes liées au projet
3) Attentes et recommandationgl) Reéinstallation des personnes et des activités -socio
économiques ; 5) Gestion des plainte®) ;jldentification des besoins de renforcement des
capac®s et dobéaccompagnement soci al

Ci-dessous, la synthéese des résultats de la consuléensur ces différents themes :
9. Connaissance du projet et perception de la partie prenante

Sel on | 6 a cRramo Yilesesi uns ioitiativé®tres intéressante qui permettra :
T La modernisation des villes et; Il e renforc
T Léam®I i or a teivie et la Witte contee darpremistujté
T La promotion de | 6®quit® territoriale et

10.Préoccupations et craintes liées au projet
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Lesp ®occupati ons ssonileesuivdmes: par | dacteur

l6.L0abde&n el usi on et | a mguvaise qualit® dtu
17.La nonimplication des collectivités territoriales, des services techniques, des
communautést de la société civile dans les activités du projet ;
18.Le nonrespect des normes environnementales et sodealesBAD et de la Iégislation
nationale favorise les méfiances et les défiances
19.Les dangers et nuisances lors des traypaussieres, bruit, prolifération de déchets) ;

20La d®gradation de | 0Environnement det des
tranchées)

21Les probl mes d O6edle lddcagades réefarmes fanciéres facorise les
risques de conflits ou de contestations

22L6absence doéinnovation dans | a pliani ficat
23.La perturbation des activité®cioéconomiques lors des travaux

24La non prise en compte de | 6Ass@ainissemen
25.L es ri sques déi nondations en cas de | ar
| 6obstruction des voies de ruissell ement.
11.Recommandations et agntes

Pour une mise en Tuvre r®ussie du projet et

environnementaux et socigua partie prenantaformulé les recommandationsaypres.

1 Privilégier le partenariat public privé dans le cadre denles e en T uvr e
programme notamment en impliquant les communautés et la société civile

1 Mettre en place une plateforme digitale de centralisation des informations
concernant le projgt compris les questions de griefs et conflits ;

1 Impliquer les radiosammunautaires et les médias locaux, la diaspora et les leaders
communautaires dans le dispositif de sensibilisation des populations et des parties

prenantes
T Attt ®nuer | es effets n®gatifs des; travau>
1 Remettreenéta | es zones dbéemprunts et carri r
1 Impliquer les concessionnaires de réseaux divers pour éviter les accidents ou la

dégradation des infrastructures existantes
9 Baliser et sécuriser les zones des travaux et les infrastructures awaistlan

exploitation;
T Séassurer de |l a transparence dans | e r ec
1 Indemniser les PAP de facon juste, équitable et transparente
1T Recruter | a main doéiuvre | ocale
1 Impliquer les collectivités territoriales et les seeddechniques a toutes les étapes
du projet;

1 Respecter strictement les normes environnementales et sociales de la BAD ainsi que
la législation nationalg
T I'nclure | es volets de | 6Assainissement ¢

12.Gestion des plantes (y compris celles liées aux VBG/EAS/HS)
La partie prenante recommande dans le cadre de la gestion des plaintes de mettre en place

10.Un di sposi tif do®cout e, de Sui vi et d
VBG (conflits générationnels) ;
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11.Un systéme de communication interactif basé sur les réseaux sociaux et en
collaboration avec les radios communautajres

12.Un systeme de compte rendu en direction des parties prepantes

13.Un cadre do®change per maesent avec | es c¢

13.Besoins de renforcement des capacités/Appui institutionnel

Lédact eur c ontbandfitieRdes renfotcameritsede apacit@pees.

T Lé6information sur | a dur ®e des travaux ¢
1 La formation des partigerenantes sur le Systéme de Sauvegardes Intégré (SSI) de
la BAD, le nouveau Cadre Environnemental et Social (CES) de la Banque Mondiale,
le Genre (VBG) et le Mécanisme de Gestion des Plaintes (MGP).
14. Accompagnement social
Les mesur e semdnd soadasoohaitges gar la partie prenastat:

T Am®nager des points services pour renforc
1 Construire des infrastructures sociales de base au profit des communautés.
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PROCES VERBAL DE CONSULTATION DES PARTIES PRENANTES DANS LE
CADRE DE LA PREPARATI ON DU PLAN DOGACTI ON DE
(PAR) ABREGE DU PROGRAMME DE MODERNISATION DES VILLES
(PROMOVILLES)

——————————— —————— ————  ———  ——— —— —— —— —  —  ——  — —  —  — — )
Structure/Acteur consulté: Abdoul AZIZ DIOP, coordonnateur national adjoint du
Forum Civil

Mode de consultation: échange de mails et appels téléphoniques
————————— ——————— ————  —— — ——— —— —— —  —  —  — —  — —  —— —

Lédan deux -etun,llell® cvtiorbgte, sOest ¢éndigneaecAbdole Cc on s
AZIZ DIOP, coordonnateunational adjoint du Forum Civdans le cadrde la préparation de

| 6 Anal yse Ennitae@ABle)meett atbredefinstatiatiash BAR) abrégé

du Programra de Modernisation desil\és (PROMOVILLES) La séance a commencéd s+

37 Min pour prendre fin d6H 20 Min.

Elle a été présidgear: Abdoul AZIZ DIOP, coordonnateur national adjoint du Forum Civil
Etaient présents a la renconreparticipants don®1 homme(s) e00 femme(s).
Les échanges se sont déroulé$rancais(langueofficielle).
Contact: Abdoul AZIZ DIOP, 776329459
15. Les points discutés
Plusieurspoints ont été abordés avekatie prenanta savoir.

La perception dé 6 a desavantages et enjeux majeurs du prpjet

Les préoccupations et craintes

Les suggestions et attentes

La gestion des plaintes et conflits

Les renforcements des capacit®s et mesur e
La réinstallation des personnes et detivités socieeconomiques.

=4 =4 =4 -4 -8 -9

Les avis recueillis sur les différents points discutés sont présentés autour de six (6) principaux
themes 1) Connaissance du Projet perception; 2) Préoccupations et craintes liées au projet

3) Attentes et recommandat®n4) Réinstallation des personnes et des activités -socio
économiques ; 5) Gestion des plaintes ; 6) Identification des besoins de renforcement des
capac®s et dobéaccompagnement soci al

Ci-dessous, la synthése des résultats de la consulaéensur cedifférents themes :
16.Connaissance du projet et perception de la partie prenante

Sel on | 6 a cRramo Yilesesi uns ioitiativé®tres intéressante qui permettra :
T La consolidation des poli;tiqgues dbébam®nage
1 Lacontri buti on | 6am®l i oration du cadre d
T Le renforcement de | a justice sociale et
T Le soutien ° | d6atteinte des objectifs de

17.Préoccupations et craintes liées au projet
Les péoccupations o ul e v ® e s soptdes suiladtesc t e u r
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26.Le d®ficit doéex®cution duy programme dans

27.Les retards doéoex®cution de P202lmo Villes d
28.Lenonr espect des engagements de Pweoteta Vi | |
| 6®cl airage publjc dans | a ville de Thi s

29.La politisation des activités du programme
30.L.a faiblesse des bar ;mes doéindemnisation
3lLe d®phasage entre | a | ®gislation nati one
socioéconomique
32.Les impacts négatifs sur le patrimoine immatériel
33.Les nuisances en phase de travaux (émanation de poussiéres; bruits)
34Les risques dodéinondations | i ®s aux travau
35.Le d®ficit doéinformation I mpacte sur | es
36.L6absence de coordinati;on et de cadres de
37.Ladissonance entre le langage politique et le langage techtagede déroulement des
activités du projet ;

38.Les risques de perturbation de | 6®dqaui |l i br
| 6arri v®e éfangetsr availl eur s
39.L6absence de transparence, doé®quit®, dodoef

des activités du projet.

18. Recommandations et attentes

Pour une mise en Tuvre r ®ussi e sdnpacts etospues et
environnementaux et socigua partie prenantaformulé les recommandationsaypres.
1 Eviter la «cantinisatiore c-a&ekiste | 6obstruction de | a
places doéoaffaires apr s |l es travaux
1 Appliquerungpol i ti que de compensation des bier

pertes subies par les PAP

Indemniser les PAP de fagon juste, équitable et transparente

Mettre en place des mesures dobdéaccompagn e
Prendre en cometla dimension anthropologique dans le déroulement des activités

de réinstallatiorafin de mieux gérer les questions socioculturelles ;

1 Aménager des ralentisseurs en collaboration avec les communautés afin de limiter

= =4 =

les vitesses

1 Respecter les engagemedu projet et éviter la politisation des activités

T Att ®nuer | es effets n®gatifs des; travau>

T Remettre en ®tat | es zones doéemprunts et

1 Mettre en place un cadre de concertationeetnise en cohérence des interventions
impliqguant notamment les concessionnaires de réseaux divers dans les localités
traversées

T I mpl anter des panneaux indicatifs sur |
financement, | essc® ai s doéex®cution et |

1 Respectest ri ct ement | es principes de trans
d 6 e f f dand leedérougement des activités du projet ;

T Recruter | a main doéiuvre | ocal e.

19. Gestion des plaintes (y compris celles liées aux VBG/EAS/HS)
La partie prenante recommande dans le cadre de la gestion des plaintes de mettre en place
14Un di spositif doé®coute, de suivi et dobal
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15.Un systéeme de communication interactif en collaboration avec les radios

communautaires
16.Un cadre de concertation impliquant toutes les parties prenantes y compris les
concessionnaires de réseaux divers et les communautés locales.

20.Besoins de renforcement des capacités/Appui institutionnel
Lédact eur c o ntbanéfderRlessranforbeanents e capacitéapres.

T L6information sur | a dur ®e etllesgoltsy avaux,
f La formation des parties prenantes sur |
le contréle citoyen,
1 Laformation sur lesoies de recours juridictionnelles et non juridictionnelles en cas
de violation des droits des communautés.

21. Accompagnement social
Les mes ur e semdnd soadatsoumngitéesg par la partie prersonie

9 Construire des écoles ou sallescthsses, des clotures et des centres de santé dans les
|l ocali t®s doéintervention.
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PROCES VERBAL DE CONSULTATION DES PARTIES PRENANTES DANS LE
CADRE DE LA PREPARATI ON DU PLAN DOGACTI ON DE
(PAR) ABREGE DU PROGRAMME DE MODERNISATION DES VILLES
(PROMOVILLES)

—————— ——— )
Région: Dakar

Département: Dakar
Lieu de la rencontre: Liberté VI Extension
Structure/Acteur rencontré : Mamour NGALANE, membre du CONGAD

Lédan deux -etnun,llelllo cu iorbg te , a Bakae meonsult@atiorupeblique avec

Mamour NGALANE, membre du CONGAMDans lecadrele | a pr ®par ati on
Environnementalenitiale ( AE | ) et ction dé’Réiastallatibrdo PAR) abrégédu

Programme de Modernisation dei#lés (PROMOVILLES) La séance a commencd 2 11

Min pour prendre fin 42H 23 Min.

Elle a été présidgear: Mamour NGALANE, membre du CONGAD
Etaient présents a la renconreparticipants dond1 homme(s) €0 femme(s).
Les échanges se sont déroulé$rancais(langueofficielle).
Contact: Mamour NGALANE776591619
22.Les points discutés
Plusieurgpoints ont été abordés ave@krtie prenanta savoir.

La perception dé 6 a dess avantages et enjemajeurs du projet

Les préoccupations et craintes

Les suggestions et attentes

La gestion des plaintes et conflits

Les renforcements des capacit®s et mesur e
La réinstallation des personnes et des actigibéso-€conomiques.

= =4 =4 -8 8 19

Les avis recueillis sur les différents points discutés sont présentés autour de six (6) principaux
themes 1) Connaissance du Projet perception; 2) Préoccupations et craintes liées au projet

3) Attentes et recommandationgl) Rénstallation des personnes et des activités socio
economiques ; 5) Gestion des plaintes ; 6) Identification des besoins de renforcement des
capac®s et dbébaccompagnement soci al

Ci-dessous, la synthese des résultats de la consultagéensur ces différemthéemes :
23.Connaissance du projet et perception de la partie prenante

Sel on | 6 a cRramo Yillesesi uns initiativetres intéressante qui permettra :
T L6am®l i oration de | a circulation des pers
1 Le développement du sectedes transports et des services dans les localités

déintervention
1 Le respect du droit des populations a un cadre de vie saint et accessible
T La cr®ation doéoempl ois et de richesses.
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24.Préoccupations et craintes liées au projet

Lesp ®occupati ons ssonileesuvames: par | dacteur

40. La faiblesse du baréme classique des indemnisations (non valorisant)

4L 6absence de titres de propri ® ® pour <cer

42.Les risques deonflits fonciers (spéculation, épuisement des réserves, les pertes de
terres dphabitation)

43.La non prise en compte des personnes vulnérables (dont ceux vivant avec handicap)
dans les activités du projet (y compris lors de la réinstallation) et la tiadiskes
infrastructuregmobilité) ;

44.La non remise en état a la fin des travaux

45Les risques dbébaccidents |l ors des travaux

46.La perturbation des activités socioéconomiques (des femmes) lors des fravaux

47.Les nuisances en phasevaax (poussieres, bruits, les odeyrs)

48.La perturbation de la circulation des personnes et de leurs biens lors des jtravaux

49.La prolifération des déchetsdechanters | 6 absence de plan de ¢

500L6éaccumul ati on de f | ags eddésepsoblemasude camté de s
publique (paludisme, maladie de la peau)

51.Les risques de transmission des IST/SIDA et de la COVID 19 avec les mouvements de
travailleurs;

52Les risques de perturbations de | 6®quil i b
dédoiement de travailleurs étrangers

53.Les risques de survivance de violences basées sur le genre (viol, pédophilie,
harcélement, chantage etc.)

54L6absence de code do6®t higue dans |l es entr
55.Le manque de sensibilisation des parpeenantes
56.Les d®t ournements dobéobjectifs et | a polit

57La non implication des mag@mniarnisl € ad onmo ps@r a
dans la gestion des activités).

25.Recommandations et attentes

Pourunemiseenuvr e r®ussie du projet et une prise
environnementaux et socigua partie prenantaformulé les recommandationsaypres.

il
1

= =

= =4 =4 -4

Revoir |l es bar mes doéindemnisation ~ | a
juste, éqitable et préalablement au lancement des trayaux

Prendre en compte les personnes vulnérables dans les activités du projet y compris
pour leur mobilité apres les travaux

Recruter | a main doéiTuvre Il;ocale et pr ome
Reboiserles zonasdi nf |l uence du programme et r e me
i mpacts n®gatifs sur | 6Environnement et

Réduire les nuisances sonores, olfactives et la prolifération des poussieres

Prévenir les accidents en sécurisant la zones desixrava

Mettre en place un systeme de collecte et de gestion des déchets de ghantiers

Mettre en place un plan de circulation pour réduire les risques de perturbation de la
circulation des personnes et de leurs bjens

Sensibiliser les travailleurs sur lespect des us et coutumes de leurs zones
doaf f eand que léesaisgues de transmission des IST/SIDA et de la COVID ;
Eviter toute forme dbéagression et de vi
femmes,
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1 Signer des conventions avec les radiosnobbunaut ai r es pour I
do®mi ssions interactives sur | es activit
S6assurer de | a transparence dans | e r ec
Impliquer les collectivités territoriales, les services techniques et la société civile a
toutes les étapes du projet.

E |

26.Gestion des plaintes (y compris celles liees aux VBG/EAS/HS)
La partie prenante recommande dans le cadre de la gestion des plaintes de mettre en place

17.Des comités locaux de recueillement et de gestiompléstes(plus le MGP est
proche des communautés, mieux il est efficace) ;
18.Des instances de quartiers, communales et départementales de traitement des
pl aintes;” ™ | 6ami abl e
199Un di spositif doé®c oacedesconlits, greeis etVBG. et d o6 all
20.Un systéme de communication interactif en collaboration avec les communautés.

27.Besoins de renforcement des capacités/Appui institutionnel
Lédact eur c ontbanéfitieRdes renfotcameritsele apacit@&pes.

T La formation de cdlea(oumers) sur lesd métiersr da BTPo
particulierement les infrastructures routieres

1 La formation des jeunes et des femmes sur la gestion administrative et financiere
des organisations, sur le reboisement et sur le contréle citoyen

1 La formation des comunaut ®s sur l e suivi et | 6e
routieres.

28. Accompagnement social
Les mes ur e semdnd soadatsoumgitéesg par la partie prersonie

9 Construire des salles de classes, des édicules publics et des clétures au ndéaaasles
situ®s dans | es zones;do6intervention de P

1T Accompagner | es communaut ®s dans | 6adduc
| 6®qui pement des ®coles et postes de sant
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- Listes de présences signé€é€sDD)
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PROMOVI - ES

Changer le visage de nos villes

Elaboration d’un Plan d’Action de Réinstallation (PAR)

&)

PROGRAMME DE MODERNISATION DES VILLES DU SENEGAL (PROMOVILLES)

p Ak Consultents

E!&B&i_ag

FEUILLE DE PRESENCE ,
Région/Département A%« ......................... Commune/village :..... 55 LR, [LMED A FAL-
Date Prénom (s) et Nom Fonction/structure Téléphone et e-mail sexe Signature

Listes de présences signées (au niveau communautaire)

,@w o L rmc,ﬁ%wm"\\?@ T2 130 &5 H
N |hakhou Homsan REas — Ipprope s

02 |2 Lol gamar |FCRT RV sa61633950 | X
O | Mameola Zzﬁluﬁow?\%@% e
oS J{Cantephn Tg%fé? 72634035 | X
Ob §ModuBA Lo [Chirdles o | PSIRISAF| -
o ol Qe & [l - 7 X
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PROMOVI - ES m w\mv Anbh Consultants
Changer le visage de nos villes E 'Eco-conseil et d'Etudes
PROGRAMME DE MODERNISATION DES VILLES DU SENEGAL (PROMOVILLES)
Elaboration d’un Plan d’Action de Réinstallation (PAR)
FEUILLE DE PRESENCE
REgion/TIpaTtemIent fue s unsursssrnsanssisssnssrssnssiions LB U | ———
Date Prénom (s) et Nom Fonction/structure Téléphone et e-mail Signature
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PROMOVI - ES
Changer le visage

P

de nos villes

B

PROGRAMME DE MODERNISATION DES VILLES DU SENEGAL (PROMOVILLES)

Elaboration d’un Plan d’Action de Réinstallation (PAR)

Aubh « Yoneultante
Cbinet dEco<consel et dEtudes

FEUILLE DE PRESENCE

Région/Département :.. 0500005 Zerrennnnreeerenssnsnnnns

Commune/village Ong:fv.gfwfrﬁr)
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_..8,“_”. S @ pAikh Coaltans

Changer le visage de nos villes Cabinet d'Eco-conseil et d'Etudes
PROGRAMME DE MODERNISATION DES VILLES DU SENEGAL (PROMOVILLES)

Elaboration d’un Plan d’Action de Réinstallation (PAR)

FEUILLE DE PRESENCE
Région/Département t.......c.cevuurvvrinnennnennnnnnnnnn. Commune/village :......cc.cevvveevrnernnniinnennnnn.
Date Prénom (s) et Nom Fonction/structure Téléphone et e-mail sexe Signature
M F
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PROMOVI - ES

Changer le visage de nos villes

=y

PROGRAMME DE MODERNISATION DES VILLES DU SENEGAL (PROMOVILLES)

Elaboration d’un Plan d’Action de Réinstallation (PAR)

r Ankh Congultante
Cbinet dFco-onsl et Etudes

FEUILLE DE PRESENCE
Région/Département : I\K/«G@@\w ........................ Commune/village :.. L. LAL.... S A LN
Date Prénom (s) et Nom Fonction/structure Téléphone et e-mail sexe Signature
M F
J : I\ € »)»\ , 2y Hu /
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25-“” “ES @? Anbh Consultants

Changer le visage de nos villes E!g;g
PROGRAMME DE MODERNISATION DES VILLES DU SENEGAL (PROMOVILLES)
Elaboration d’un Plan d’Action de Réinstallation (PAR)

FEUILLE DE PRESENCE
Région/Département :......ccccceneeceececcoceeccccccsoses Commune/village :i..oiessssssssossassisesassossscsie
Date Prénom (s) et Nom Fonction/structure Téléphone et e-mail sexe Signature
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Listes de présences signées (PAP _consultées)

A

PROMOVI - ES

Changer le visage de nos viles

Elaboration d’un Plan d’Action de Réinstallation (PAR) abrégé et d’une Analyse Environnementale Initiale (AEI)

G

PROGRAMME DE MODERNISATION DES VILLES DU SENEGAL (PROMOVILLES)

Ankh Consultants

Cabinet dco-conseil et dEtudes

FUEILLE DE PRESENCE :
Région/Département :....... N‘M\ES ..................... Commune/village rﬂ...&.:wp . umuw - de \NOANK\S\_\
Date Prénom (s) et Nom Fonction/structure Téléphone et e-mail sexe Signature
M F
BN Qo A 16180 83 | B
_ bm “mu . @r\ bw&r\o, 9@@)&% m\m L_Nv .MM%
b Rl Ak My R Ulamor | < ABLUy
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PROMOVI - ES

Changer le visage de nos villes

Elaboration d’un Plan d’Action de Réinstallation (PAR) abrégé et d’une Analyse Environnementale Initiale (AEI)

.

PROGRAMME DE MODERNISATION DES VILLES DU SENEGAL (PROMOVILLES)

nkh Conoultants
ogiagﬁ_ime&

FUEILLE DE PRESENCE \R\
Région/Département :......... PM\:«U ...................... Commune/village \E\EQ .ku\m‘ .N«LN “M 3 i
Date Prénom (s) et Nom Fonction/structure Téléphone et e-mail sexe Signature
M F
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\\ 8 Anbh Congultants

PROMOVI - ES
Changer le visage de nos villes i Qg! d'co-conseil et dEtudes

PROGRAMME DE MODERNISATION DES VILLES DU SENEGAL (PROMOVILLES)
Elaboration d’un Plan d’Action de Réinstallation (PAR) abrégé et d’une Analyse Environnementale Initiale (AEI)

FUEILLE DE PRESENCE 4
D oL ool \
Région/Département :....~.. \\uh\h ........................ Commune/village :.... LZNk....£oal.... Lile. ~ m s T
Date Prénom (s) et Nom Fonction/structure Téléphone et e-mail sexe mmm_:.::.o

M F

<YFI )6,& \W\Q r ﬁtﬂr IAOY, | »

Of e e \mw&qx\\ \# * M\c Mﬂﬁr\UM& Rvy‘ X

,m Geve 3 553N 1¢l] =

y,s -
HLm ru/r@r Di\,f “F r\,J muﬂﬂ \\. 5>, X
T&ZP ;,Iaéﬁ \#J\: y JM\Iamc 4
z\, e &E/,L:\ PAT MJ _Luﬂ mjfm & <

ﬂ\ C

133



Ve T, -

/4 { |
PROMOVI - ES '_Ou Hpr

Cabinet %séam__ etd'Ftudes

1%00?7\:(—@ DE MODERNISATION DES VILLES DU SENEGAL QVWOZ-O<=LF_.“@
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